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DELBERATION NusERO D /23 —10/13

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avolir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré ;

« Le syndicat mixte EPARI (};ltablisscmcnt Public pour les Autoroutes Rhodaniennes
de 'Information), créé en 1990 et dont est membre le SDMIS, a pour objet le déploiement
d’un réseau cablé permettant la fourniture de services de radiodiffusion sonore et de
télévision et la distribution de services de communication.

Le réseau ainsi déployé permet aujourd’hui d’apporter un acces internet gratuit a plus
de 1 000 sites publics, dont pres de 80 casernes de sapeurs-pompiers, contre une contribution
annuelle du SDMIS a FEPARI

Cependant, I’évolution des technologies et notamment le déploiement de la fibre
optique ainsi que la présence accrue des opérateurs privés remet en cause lintérét de ce
réseau, c’est pourquoi le syndicat a décidé, par délibération du 20 octobre 2022, de mettre
fin au service public et de procéder a la résiliation anticipée de la convention de concession
et a la cession du réseau.

Cette résiliation anticipée, ainsi que la décision de cession du réseau entrainent la
dissolution du syndicat, qui n’aura plus d’objet dés lors que P'opération pour laquelle il a été
créé est achevée. Les principes de cette dissolution de plein droit ont été presentés et
approuvés au Comité syndical de FEPARI du 6 mars 2023 et la dissolution et liquidation du
syndicat devrait intervenir courant 2024, une fois approuvé les comptes de cloture de
Pexercice 2023,

Par ailleurs, un protocole d’accord de dissolution a été ¢laboré, afin de fixer les regles
de liquidation du syndicat et son pilotage jusqu’a son terme, qu'il convient d’approuver.

Ce protocole prévoit que le résultat de la section de fonctionnement soit réparti entre
tous les membres de 'EPARI au prorata de leur contribution annuelle au fonctionnement
du syndicat, soit 33,33 % pour le SDMIS. Le reste des actifs et passifs sera partagé a parts
égales entre le département du Rhone et la métropole de Lyon, notamment la vente du
réseau.

Compte tenu de ces ¢léments, je vous propose d”approuver le protocole d’accord de

dissolution annexée a la présente délibération, et de m’autoriser a le signer ainsi que tout acte
afférent. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibére a Lyon, le 13 octobre 2023

ELIF
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ACCORD DE DISSOLUTION
DU SYNDICAT MIXTE OUVERT
ETABLISSEMENT PUBLIC POUR LES AUTOROUTES RHODANIENNES DE
L'INFORMATION

Entre les soussignés :

Le Département du Rhdne, dont le siége est situé Hatel du départem tﬁ%%% 29-31, cours de la
lIberté 69483 Lyon Cedex 03, reprasenté par le Président en exerdic :s“é.‘s:@onseil départemental

du Rhone, M. Christophe GUILLOTEAU, g

La Métropole de Lyon, dont le siége est situé 20, rue d 43he 69546-Lyon Cedex (3, représentée -
par le Président en exercice du Conseil de la Métighole, M ne BERNARD%

Et:

Le Service Dép. : 14
ast situs 2euRa 59003 Lyon, rprésenté par la Présidents en exercice de son Canseil

Collectivemen ommés ci-aprés, « les Membres ».

EN PRESENCE DE :

Le Syndicat mixte Etablissement Public pour les Autoroutes Rhodaniennes de
PInformation, dont le sidge est situd Hétel du département au 28-31, cours de la Liberte 62483
Lyon Cedex 03, représenté par e Président on exercice de son comité syndical, M. Danjel
VALERO,

Déslgné ci-aprds « le Syndicat », d'une derniére part.
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FREAMBULE :

1. La création du Syndicat mixte ouvert

En 1990, le Département du Rhdne a décidé du déploiement d'un réseau cable permettant 1a
fourniture de services de radiodiffusion sonors et de télévision et la distribution de services de
communication.

A Papoque, en application de l'article 34 de la loi n°86-1067 du 30 septermbre 1986 relafive a la
fiberté ds communication, les communes et les groupements des communeggtaient compétentes
pour établir sur leur territoire de réseaux distribuant par céble des s%r%‘jsl;_%é”s de radlodiffusion
sonore et de télévision. -
E AT-.‘:SL

Pour développer ce projet, le Syndicat mixte ouvert pour le Réfﬁﬁ( cé%%ﬂu Rhéne, devenu
Etablissement Public pour les Autoroutes Rhodaniennesgde I'Informat:%iig? {cl-aprés «le
Syndicat ») a 6té créé par ['arrété préfectoral n°857 an date g 4 mars 1992, avethour membres
fondateurs le Département du Rhone, ie SRDC et le Syndiga éparteﬂgental o’EngF a;%du Rhone
(SYDER).

Par arrats préfectoral n° 2017 du 19 mars 2008, le SDMig:g'est sfibstitué au SYDER.

= :
Ek

La Métropals de Lyon, depuls Fentrée en vigu’e lo 32014#53%?}%7 janvier 2014 de

modernisation de I'action publique territoriale et d'affitiiation degumélidpoles, exerce sur son

tetritoire, en lieu et place du Département du Rhéngiles Projets ef les compétences

anciennement dévolues & ce derniersflie.s'est partiellemapt substituée au Département du

Rhéne au jour d¢ sa création et St-déventg,a la méme ﬁéte, membre du Syndicat. Cstie
fibre 2018.

adhésion a été officialisée par arBlé préfectoralgy 2843

i

Dans le respect de son objet & éﬁ_k}aire. le Syndi%a conclu le 3 juillet 1895 une Convention
portant sur la conceptio ablisgsrpent, Fexploitgtion et Pentretien d'un réseau distribuant par
céble des services g5®%lsion, “i8. radiodiffusion sonores et de communication, dont le

concessionnaire : RhAGH ioniCable, devenue SFR Fibre SAS, (cl-aprés «la
Convention de SR

Ce résea) %2060, comprend 4 000 kilométres de réseau et 232 000

prises. | _

Linvegistementifital a’siude 286 milions d'euros, dont 86 millions d'euros de participation
pub] financégpar le Dépgajtement du Rhone et la Métropole de Lyon, L'extinction de la dette
de 'EBARI est idiETvenue fin 20

A ce jourSlatocure des services collectifs de télévision auprés d'environ 23 000 foyers et des
services indijduels dits « Triple Play » (Télevision, Intarnet et Téléphonie) auprés de 26 000
foyers surle tg e de la Métropole de Lyon et du Département du Rhéne. Ce réseau permet
_ par allleurs d’apporter un aceés Internet gratult a prés de 1 000 sites publics (colléges, malries,

dcoles, casemnes, etc.) et des entreprises sur son territoire.

Cependant, sl lintervention du Syndicat était nécessaire pour permetire le déploiement des
solutions & haut et trés haut débit sur son territoire, aujourd’hui, I'évolution des technologies,
notamment le déploiement de la fibre optique, ainsi que la présence accrue des opérateurs prives,
remet en cause lintérét de son action.
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2, La décision de céder le réseau

Le Syndicat a lancé une consultation publique en vue de ka cession du réseau, par déliberation
en date du 18 janvier 2022,

A Pissue de cette procédure, par délibération en daie du 8 juillet 2022, le Syndicat a cholsi l'ofire
d'achat d’'un montant de 46 000 000 euros proposée par la société infra-Corp SAS, seule offre
cohérente avec Pestimation de la valeur du réseau faite par la Direction de Ilmmobiller de PEtat.

Le Syndicat a ainsi décidé, par délibération en date du 20 octobre 2022, demetire fin au service
public, de procéder 4 la résiliation anticipés de la convention de concessish et 2 la cession du
réseau. Cetle décislon fait suite & la perte de Fintérét général de l'actiyté’et au besoin de céder

des clients vers les réseaux de fibre optiqus. 2

STy

Une promesse de vente a &té signée le 23 février 2023 pou ARG cassion qui?%?hggwemr le 27

actobre 2023, date a laquelle entrera aussi en vigueur la jesitiation ag;icipée de la Ggiayention de

concession.

La promesse de vents sera confirmée par uRse
congentement des parties,

fifobre 20 “4e Syngicat ggen conséquence de la cession
nticipée de la GonVelfiaR de concession, en application de
es. Cet article BFavoit en effet la possibiiité pour le Syndicat
Egsion en rachetﬁﬁ't le réseau, & compter de Pexpiration d'un
&:'entrée en gﬁﬁeur du contrat, 4 condition de respecter un
Ghat of g%%%“ﬁtrée an vigueur.

iHyant été conclue en 1995, 'exercice 2022 constitualt sa vingt-
*Shife gue le Syndicat a pu parfaitement faire application de cette

2

anvisagée, décidé de la résiliatidf
l'article 40 de son cahier des ¢

cossi
gutio

5. Convention de concession a 4té notifiée le 26 octobre 2022 8 SFR
SAS. En rgSpectant le dglai de préavis d’un an susmentionnd, la résifiation Interviendre le
26 octobre 20285Ee 27 octobrs 2023, Infra-Corp SAS doit ains! entrer en possession du résea,

Ryt

Conformémenita Particle 40 du cahier des charges de |a Concession, le rachat donnera tisu & un
Egncessionnaire, par le Syndicat, qui s’engage & proceder audit versement avant
le 31 décembre"ea, d'une indemnité dont le montant sera notamment fixé sur la base de la
valeur nette comptable des biens de retour de la Convention de concession. Cette indemnité, qui
est un dlément constitutif du codt d’acquisition du réseau cablé, donnera lieu a I'émission d'un
mandat en section dinvestissement du budget 2023 du Syndicat.
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4, La dissolution du Syndicat

La résiliation anticipée de la Convention de concession, ainsi que la décision de cession du
réseau entraine la dissolution du Syndicat, qui n‘aura ainsi plus d'objet d&s lors que 'opération
pour laquelle il a été créé ast achevée.

Ainsi. la dissolution du Syndicat peut s’opérer de plein droit, comme le prévoit larticle L.5721-7
du CGCT dans cette hypothése. :

Et selon larticle 4 de ses statuts, aprés la fin de la Convention de concession le Syndicat
continuera 4 exister pour une durée limitée & (a réalisation des opérations relatives a sa liquidation
et digsolution. _ .

Les principes de cette dissolution de plein droit ont été présentés et ap rouvés au Comité syndical

de I'EPARI du 6 mars 2023. :

Conformément & l'article 17 des statuts du Syndicat et aux dpiicles L.57219;1.5211-25-1 et
L.5211-26 du code général des collectivités teritoriales, le ﬁﬁs‘ent Accord de digbolution vise &
déterminer les conditions de dissolution et de liquidaljgh du Syndicat et répaifientre ses
Membres les actifs et passifs figurant au demier compigiatiministratif 2823, ainsi queTles droits et
obligations nés des actions menées par le Syndicat. 5 '

L . 4E
LES MEMBRES ONT CONVENU DES STIF".JLA'I'IONS.-'l.!l'W:\F!'m:ijﬁkﬁz‘gﬁ'b
i =
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ARTICLE 1. DEFINITIONS

Sauf stipulations expresses contraires, les termes et expressions définls ci-aprés auront fa
définition suivante pour Pexécution du présent Accord de dissolution et ses Avenants, sauf
stipulations explicitement contraires de ces dernlers :

« Accord » ; désigne le présent Accord de dissolution du Syndicat.

« Convention de Concession » : désigne le confrat et son cahier des charges conclu 1o 3 juillet

1995 entre la société la Société Rhone Vision Céble, devenue SFR Fibre SAS, et le Syndicat, tel

que présenté dans le préambule, portant sur la conception, I'établisge fient, Vexploitation et

Pentretien d'un réseau distribuant par céble des services de télévisiony diodiffusion sonores

et de communication, &t les onze avenants conclus depuis cette ﬂ%@ U
4

« Membres » : désignent les membres du Syndicat, tels que, dessus sur la

fommas et Vis
page de comparution. i

‘« Syndicat»: désigne le Syndicat mixte Etablgs nent P S pour les “Autoroutes
Rhodaniennes de l'information (EPARI}. LY

ARTICLE 2. OBJET DE L’ACCOR :
=B,

Le présent Accord a pour objet d’omﬁ?ﬁ@eﬁﬁ@t@pment aux plans comptables et budgétaires, la
répartition, entre les Membres di@imdicat,%ﬁﬁﬁgcﬂf of dusbassif ainsi que des droits et des

obligations du Syndicat, 2 la suit§ge la dissotut%ﬁ%e Siderater, dont ils étaient membres,

Cet Accord est conclu sur le fonggment des artic;lgii L. 57217, L. 521126, L. 5211-26-1 st L.
5211-1 du code génsfaldes tivités territgifales, qui encadrent les conditions de la
dissolution d'un syndie : Araotarpedent des collectivités territariates,

Loty

& la procédure de dissolution

La cessafjgpiles activités du Syndicat, Interviendra conformement & Farrdte prefectoral meftant
fin aux compaiences du Syndicat & I'échéance du 31 décembre 2023, auquel sera annexe le
Zle dissolution,
.
Un second arrété préfectoral actera de la dissolution et liquidation du Syndicat, aprés approbation
par son Comité syndical :
- de |'état de l'actif et du passif au 31 décembre 2023 ;
du compte de gestion 2023 ;

"~ du compte administratif 2023,
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3.2 Opérations comptables prealables & la dissolution

Le Syndicat cléturera ses comptes au 31 décembre 2023, et n'émetra plus ni mandat, ni titre &
compter de cette date, afin de permetre au plus 6t en 2024 et avant le 30 juin 2024
Pétablissement du compte administratif et du compte de gestion de l'exercice 2023.

Préalablement a cette cidfure, le Syndicat aura procédeé

- & la liguidation et au mandatement des dépensaes dont les factures auront éte présentées
antérieurement & I date de cléture, au mandatement des lralteme? £ des agents pour la
mois en cours, ainsl qu’aux libérations de retenues de garanties éyeiiitielles pour lesquelles
la réeeption des travaux aura pu étre définitivement prononcé i pplissant les conditions
réglementaires, &tant précisé qu'a la date d'approbation du pH tﬁ Bord aucune garantie
n'est en cours ni méme prévisible ; - .

- au pré-mandatement avant le 30 novermbre 2023 des 4fi#? 3
de exercice 2023 ; cas échéances seront soldées pagle Comptable public d G
dates d'échéance ; les Intéréts courus non échuségBront calcylgs 'avance par le Syndicat
afin d'établir le mandat avant le 30 novembre; 02 6 qu'a la;‘iate d'approbation

,:J

du présent Accord, FEPARI ne comptabilise™
nouvel emprunt ;
- 2 la mise & la réforme des biens obsolétes ;
& la constatation et lIa prise en cha _gggur presentaho 7. Comptable public du Syndicat en
‘. les, étant précisé qua la date
flisb aucune.

'PAR,,I%\ON nlség RESULTATS DU DERNIER COMPTE
ABWINISTRATIF DU.SYNDICAT ET DE L’ACTIF ET DU PASSIF

_=u.

L'arrét des compte5iars 257 de dissolution du Syndicat avec émission du compte
de gestigEz0aeinar lxigalerie départementale du Rhéne et du compte administratif 2023 par le

Le résultat d&ila section de fonctionnement (nincluant pas les opérations en recettes et en
dépenses lidesd

;chat et 4 la vente du réseau), reports des excédents cumulés des exercices

précédents comptis, sera réparti entre les Membres, selon les proportions suivantes .

8.R.D.C:3333%;
SDMILS:3333%;

Département du Rhéne : 20,67 % ;
Métropole de Lyon : 12,67 %.

L

Ce résultat sera affectd budgétalrement au résultat de fonctionnement des membres du Syndicat
{compte 002).
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Les autres éléments d'actif et de passif du bilan de 'TEPARI sont répartis & parité enfre le
Département du Rhane et la Métropole. Ainsl, le résultat de la section d'investissement (incluant
les opérations en recettes et en dépenses lides au rachat et 4 la vente du réseau et
comptabllisées au 31 décembre 2023), les éventuels comptes de tiers ou contributions sociales
du syndicat restant  la charge du Syndicat postérieurement a sa dissolution, les éventuslles
recettes de la section de fonctionnement et de la section d'investissament du syndicat non
encaissées par (e Syndicat avant sa dissolution seront répartis en cas d'excédent ou imputss en
cas de déficlt par fa Paierie départementale du Rhone entre le Département du Rhéne st la
Métrapole de Lyon dans les proportions suivantes :

v Département du Rhone : 50 %
«  Métropole de Lyon : 50 %. .

Le résultat de la section d;investlssement sera affecté budg
d'investissement du Département du Rhine et de la Métropole de Ly
En cas de provision inscrite au budget de 'EPARI, notamme “@la'ﬁve au réglement des

i

contentieux visés & Farticle 10 ci-dessous, son montant serai@istribus a parits énfre le

applicable en la matiére.

BFBduits fiscaux dont fis

=
Le Département du Rhone ef la Métropole de Lyon conyi
cette operation, feront

bénéficieront au titre de leur compétence départementald,
l'objet d'un partage & part égale enire eux, i

Une fois e versement du produit fi§c5l coneta ‘E%Qac g’
produit fiscal qu'il a pargu, afin dgSsurer cette répai

ablement & la liquidation de FEPARI, la part revenant au
sigmbres adhérents, selon la liste et le prorata visés en

A la date g, sa dissolution, le Syndicat ne dispose plus de personnels, réorientés
professionnelléfiiint, de sorte que les Membres n'ont & reprendre aucun agent titulaire ou

contractuel au titfefdu présent accord.

ARTICLE 7. CONTRATS DU SYNDICAT

7.1 Confrats d'eraprunts

A la date de dissolution du Syndicat, le Syndicat a remboursé 'ensemble des emprunts qu'il a
souscrits, de sorte que les Mambres nont aucun contrat d'emprunt & reprendre 4 la suite de la
dissolution du Syndicat,
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7.2 Les marchés publics en cours d’exécution

Seul le marché suivant, soldé financidrement, est cédé au Département du Rhéne, pour kil
permettre d'assurst la continuité du service sux communes et groupement des communes
membres du SRDC : marché « Lot 1-N°2016000968 » 19A0130000 du 2 novembre 2016 dontle
titulaire est la société Orange Business Services, dont fe terme ost fixé le 3 juillet 2025,

Ce marché consiste, pour la société Orange Business Services, & mettre & disposition du
Syndicat un lien en fibre optique dapuis la téte de réseau de Champagne au Mont d'Or vers le
carnpus de la Doua a Villeurbanne (IN2P3) afin de connecter le réseau EPAR| au réseau éducafif
Renater, ulile aux connexions des écoles sur %o territoire de I'EPAR] 8t des colléges du
Département. ;

Tous les autres marchés en cours seront résiliés, sans indemnité, 44Pius tArd 31 décembre 2023,
de sorte que les Membres n'ont aucun marché public & sgivolr transférér 3 la suite de la

dissolufion du Syndicat.

7.3 Bail

Le Syndicat a donné son congé du bail de ses Ioc
2023.

7.4 Autres contrais arrlvés i terme

AR
Pour les autres contrats que ceuxVises aux ifticles 7,1, 7.22°7.3, st atrivés a terme avant la

dissolution du Syndicat, mais pgll lesquels degipplifato
convenu ce qui suit : = =)

-

7.5 Contratdiicession du réseau du Syndicat 4 Popérateur Infra-Corp SAS ot encaissement
cession

Le Syndicat cédera.a l'opérateur Infra-Comp SAS, dans les conditions de la promesse de vente
du 23 février 2023 A réitérer par le contrat de vente qui sera conclu au plus tard au terme de la
Convention de concession fixé le 26 octobre 2023, le réseau par cable apte a distribuer, surls
territaire du Syndicat des services de téiévision, de radiodiffusion sonore et de communication,

Postérieurement A la dissolution du Syndicat, ie Département du Rhdne sera subrogé au Syndicat
sur tout sujet relalif aux droits et abligations de ce dernier issus de ce contrat de vents, a 'bgard
de I'acquéreur comme des tiers, Le Département du Rhane représentera & I'égard de ces derniers
lo Syndicat dissous, en concertation avec la Métropole de Lyon. Tout litige s'y rapportant sera
traité en vertu des principes énoncés 4 l'article 11 du présent Accord de dissolution.

269



Préalablement & sa dissolution, le Syndicat émettra un litre de recette 4 son budget 2023 en
section d'investissement, correspondant au solde de la cession du réseau.

Le solde des opérations liées & la vente sera comptabilisé & parité dans les compltes du

Département du Rhéne et de la Métropole de Lyon, posterieurement a la dissolution du Syndicat,
par 'émission d'un titre de recettes en investissement par chacun d'eux.

ARTICLE 8. BIENS DU SYNDICAT

A la date de sa dissolution, le Syndicat a ¢édé lintégralité de ses biens, dezsarts que les
Membres n'ont pas & déterminer a ce sujet des modalités de répamtion =

ARTICLE 9. SORT DES ARCHIVES

tités territoriales (n St
oine (ngtamment ses articles L. 212-
: 3 ladtsllacte, la conservatlon stala

 est rappelé cue conformément au code général des
articles L. 1421-1, R. 14211 et 1421-2) et au code du g
8 aL. 212-10 et L. 212-33 et sa partie réglementaire rela}
protection des archives publiques), dans le cas%n gra
vient 4 &tre dissous, les archives d'utilité courante ekif

ayant hérité des compstences de [a structure dissoutegtgue ls8
final est la conservation) sont transférées soit a la struct 3iife des compétences dela

structure dissoute, soit aux archives tej_*r gg ament compe’

15 'vnh l"w-r_iﬂmn-

Aprés concertation entre les Mg fbres, it E”éte . con;
transférées au Département du R ﬁne :

S8 are 08,

fent augx:‘ii rie.-&asn saile de locture des archives du Département
hles numéni%m es, dans les limites des possibilités tachniques de

auniqliess ibrement aux tiars qui en font la demande, sous réserve des délais
'cab’ﬁ’@ dans les conditions fixées par le réglement de salle de lecture et

hskinformations publiques conservées, aux archives du Département
Fhypothdséetu le Département du Rhone divulguerait |rrégul:érement ces
archlv % Brs at, ce faisant, porterait préjudice & d’autras tiers pour quelque raison qus ce

arterment du Rhone assumera lensemble des responsabilités en résultant, la
responsabu ..e os Membres autres que le Département du Rhéne ne pouvant étre recherchee a

10
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ARTICLE 10. SORT DES CONTENTIEUX EN COURS DU
SYNDICAT

Les contentieux en cours 4 la date de conclusion du présent Accord se rapportent & {'exécution
de la Convention de concession conclue avec SFR Fibre Postérieurement & la dissolution du
Syndicat, le Département du Rhdne est désigné comme le représentant de I'shsemble des
Membres concernés dans ces instances. A ce titre, Il est chargé de se faire assister af représenter
dans ces instances,

i)  A'la date du présent Accord, le Syndicat est partie aux cing contentleux administratifs,
énumerés cl-aprés, devant le Tnbunal administratif de Lyon ;

- affalre n°2101539 : recours du Syndicat portant sur l‘interpré atidn

- affalre n°2106433 :_recours de plein contentieux d%%société SFR‘%@_ntre le fitre de
recattes n°3/2021 d'un montant de 648 260 eurc%‘gf’?ant pour objet Fpplication des
pénalités en raison du contenu mcomplet des sgibtes rendus techniquezet financier

=

pénalités en raison du contenu incomplet de _-'
concernant I'année 2019.

anae n «uudos B0 pISiT '@ntenheux de é{la société SFR contre le titre de
recettes n°28/2021 d'un § guregee vant pour objet Iappllcatton des
penalités en raison du 1
concernant Fannée 202

ridictionnelles se rapportant aux affaires visées au (1)
migosant le cas échéant aux membres du Syndleat dissous le palement

BER Fibre ou de renoncer au recouvremsant d'une telle somme, le
jétropole de Lyon assumerant cette dette, eux et eux seuls, en
de Iage?’ef de réparfition sulvante :

En outre, une fols tout ou partie des décisions jutidictionnsites se rapportant auix affaires visées
au (i) devenues définitives et imposant le cas échéant le palement d'une somme d'argent par
SFR Fibre aux membres du Syndicat dissous, Fintégralité du produit correspondant sera réparti
en application de 1a clef de répariition sulvante :

- Département du Rhdne, & hauteur de 50 % du montant ;
-~ Métropole de Lyon, a hauteur de 50 % du montant.

11
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i) Le choix d'un consell, technique ou flnancler d'expertises, ou d'un conseit juridique pouvant
assister et représenter le Syndicat aprés sa dissolution au titre des contentieux visés au (i) cl-
dessus reléve du Département du Rhéne, en concertation avec la Méfrapole de Lyon.

Les frais de conssils, d'expertise, de procédures et consells juridiques visés cl-dessus sont
inltlalement pris en charge par le Département et répartis & hauteur de 50% chacun antre le
Départemsnt du Rhéne et la Métropole de Lyon sur présentation des justificatifs nécessaires.

iv} Les arisntations et décisions stratégiques & prendre dans le suivi et la gestion des contentieux
relévent d'un commun accord entre la Métropole de Lyon et le Département du Rhéne pris en
vertu de l'article 12.

ARTICLE 11.  SORT DES EVENTUELS CONIENTIEUX FUTURS
LIES AUX OPERATIONS DU SYNDICAT 4 -

Bu & naltre, d'une parLau fitre de la
BTes du Syridicat dissous, ¥t la société
Zssian dy¥éseau du Syndicat, entre le
Syndicat, ou les membres du Syndicat dissous, & 0 AS, les pn:'?gipes visés ci-aprés
aux (ii), (iif) et (iv) s'appliqueront, e

le cas échéant, sux et sux seuls,

iy Le Département du Rhone et la Mé’t‘ggpg%de Lyon inscrive
eventielie tespondant 4 ce ou ces autres

dans leurs budgets respeclifs, les :oVen § provisions ¢
contentieux. 2

liiy Le choix ¢'un consell, technidie ou financier d@pet‘tisaa. ou d’un conselt juridigue pouvant
assister et représenter le Syn r&s sa dissolifion au titre des contentieux visés au (i) ci-
dessus reléve du Dépaiiemant. ne, en conggitation avec la Métropole de Lyon.

- d’expgﬁ%e, de procédures et consells juridiques visés ci-dessus sont
2 fAksle Départoment et répartis & hauteur de 50% chacun entre le

tropoleTde Lyon sur présentation des justificatifs nécessaires,

iv) L. T ns stratégiques a prendre dans le suivi et la gestion des contentisux
reléfERt dun cogigun accoﬁ%sjnh-e la Métropole de Lyon et le Département du Rhéne pris en

vertu'd Hiarticlg 42.

sl ou partie des décisions juridictionnelles se rapportant aux affaires visées au (i)
devenues déiifjitiyes et imposant le cas échéant aux membres du Syndicat dissous le paisment
d'une somme d Bgent & SER Fibre ou un tiers, le Département du Rhdne ot la Métropole de Lyon
assumeront le financement de cetts somme, eux et eux seuls, en application de la clef de
répartition suivante :

Département du Rhone, & hauteur de 50 % du montant ;
Métropole de Lyon, & hauteur de 50 % du montant.

En oufre, une fols tout ou partle des décisions juridictionnelles se rapportant aux affaires visées
au (i) devenues définitives et imposant le cas échéant paiement d’une somme d’argent par SFR

Flbre ou un tiers aux membres du Syndicat dissous, I'intégralité du produit correspondant sera
réparti entre eux deux et eux seuls en application de la clef de répartition sulvante :
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- Département du Rhone, 8 hauteur de 50 % du montant;
- Métropole de Lyon, & hauteur de 5C % du montant.

ARTICLE 12. GOUVERNANCE

Pour les besolns du présent Accard, postérieurament 4 la dissolution du Syndicat, le Département
du Rhéne est désigné comme ls représentant de 'ensemble des Membres concernés & 'égard
das tlers.

En particufier, il assure la bonne application du présent Accord de . du Syndicat,
notamment le bon encaissement du solde de la cession du résea & suivi des éventusls

F0 Rhone et fa M

Le Comité de pilotage et le Comité technigue se
éventuels et 'encaissement du solde de la cessio

12.1 Le Comité de pliotage

N élu suppléant désignés par la
Métropale de Lyon. L'élu désig dehane sera e Président du Comité de

pilotage.

Le Président du Comit,f%ag? -
- définit lordrg gl our Bt ionvolif:auwx réu
- peut provpger toute r§§nion de STNTGUI Tui paraftra nécessaire ;
- peut invifg! Jign.dy comité des personnes extérieures qualifiées ;

nsile:cadre de cet accord pour reprasenter le Département
yon, aprés accord de cette derniére sur les termes de ce

Le Cofilie,degilBtage sa réunit a minima une fois par an et autant que de besoln. Il aura pour

iner un budget prévisionnel annuel et contréler les montants lies aux frais de
lexpertise, de procédures et conseils juridigues engagés par le Departement
du Rhonaa'répartir & parité entre les deux collactivitds ; '
- de prendre acte de 'avancée des contentisux éventusls et des affaires couranies ;
~ ~ de proposer tout mode alternatif de réglement des contentieux ;
- de proposer les montants des éventuslies provisions correspondant aux contentieux ;
- de valider les propositions du Comité technique et des conseils techniques, financiers ef
juridigues.

Le Comité de pilotage se réunit valablement dés lors qu'un élu de chaque collectivité est
présent pour décider en concertation.

13
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En tant que de basoin, les décisions du Comité de pilotage faisant grief devront préalablement
étre approuvées par délibérations concordantes des organes délibérants de la Métropole de Lyon
st du Département.

12.2 Le Comité technique

Le Comité technique est composé de deux référents techniques, désignés l'un par le
Départerment du Rhéne et Fautre par la Métropole de Lyon, chargés de concert de suivre
notamment 'exécution du contrat de vente du réseau et favancée des contentieux.

Pour cela, chacun des référents techniques aura pour réle, au sein de chaque entité, de se faire
accompagner par les services juridiques et financiers nécessaire a la gastion des affaires en
cours. ‘*

Le Comilté tachnique devra se réunir au moins deux fois par an et%f?é qug nécessalre ef rendre
compte aux élus de Pavancée des affaires en cours. '

@ en concertation a\?eg celuide la

é:lf"‘!
=

La référent tachnique issu du Département Rhéne sera chai

Métropole de Lyon : :

d'organiser les Comités techniques et leurs coft

- de proposer au Président du Comité de pil;

réunions du Comité de pilofage ;

- de proposer au Département du Rhéne les cop;

choix des conseils techniques, financiers et jundig

- de présenter a la Métropale de Lyon les factures (
des justificatifs ; B

- defralter coumers et con'esﬁﬁndance

ekala ﬁé‘l@l@g ﬁ se d'effet de Farrété préfectoral de la Région
¢ partement du Rhéne & intervenir, auque! il sera annexé.

au jugenmefifa Trlbunal administratif de Lyon, aprés démarche d'une médiation amiable non
aboutie.

ARTICLE 16. NOTIFICATION ENTRE LES PARTIES

Pour les besolns de I'exécution du présent Accord de dissolution, les Membres échangent par le
blais de courriers recommandés avec accusé de réoeption, sous la forme classique ou
glectronique, adressés aux personnes &t adresses sulvantes .

Pour le Département du Rhéne, le Président, M. Christophe GUILLOTEAU, 20-31, cowrs de ia
Liberté 69483 Lyon Cedex 03,
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Pour la Métropole de Lyon, le Président M. Bruno BERNARD, 20, rue du Lac 69505 Lyon
Cedex 03,

Pour le SRDC, le Président, M. Danlel POMERET, 29-31, cours de fa Liberté 69483 Lyon
Cedex 03,

Pour le SDMIS, la Présidente Mme Zémorda KHELIFI, 17, rue Rabelais 69003 Lyon.

ARTICLE 16. ANNEXE

Est annexés au présent Accord la liste des membres du SRDC etla gggjé répartition mentionnée
a ['article 5. &N
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ANNEXE ACCORD DE DISSOLUTION - LISTE DES MEMBRES DU SRDC ET CLE DE REPARTITION

Communes/Groupement de Communes co“;’gg:ﬂon %
AFFOUX 30,20 002%
ALBIGNY SUR SAONE 382,33 0,25%
AMPUIS 503,73 0,34%
ANCY 52,07 0,03%
BAGNOLS 59,21 0,04%
BEAUVALLON 424,12 0,28%
BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 1638,19 1,09%
BLACE 184,35 0,12%
BRIGNAIS 2 413,08 1,61%
CAILLOUX/FONTAINES 468,03 0,31%

|CALUIRE 7321,42 4,88%
CERCIE 102,59 0,07%
CHABANIERE 382,45 0,25%
CHAMBOST ALLIERES 01,08 0,06%
CHAMELET 44,58 0,03%
CHAMPAGNE AU MT D'OR 1.201,98 0,80%
CHAPONOST 1 699,47 1,13%
CHARBONNIERES 978,71 0,65%
CHARENTAY 124,95 0,08%
CHARLY 722,24 0,48%
CHASSIEU 320781 2.14%
CHATILLON 219,74 0,15%
CHAUSSAN 87,32 0,06%
CHENELETTE 40,00 0,03%
CHESSY 196,67 0,13%
CLAVEISOLLES 64,36} 0,04%
COGNY 126,54 0,08%

COLLONGES AU MT D'OR 877,36 0,68%

COLOMBIER SAUGNIEU 1 389,69 0,83%

CONDRIEU 491,84 0,33%

CORBAS 2 851,24 1,90%

CORGELLES 91,28 0,06%

GOUZON AU MT D'OR 376,89 0,25%

CRAPONNE 2 068,07 1,38%
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Communes/Groupement de Communes COnggI;;tlon %
CURIS AU MT D'OR 160,41 0,41%
DARDILLY 2 001,60 1,33%
DENICE 185,90 0,11%
DEUX GROSNES 200,95 0,13%
DIEME 15,43 0,04%
DRACE 106,26 0,07%
ECHALAS 219,10 0,15%
ECULLY 3 765,68 2,51%
FEYZIN 2961,15 1,97%
FLEURIEU S/SAONE 237,88 0,16%
FONTAINES S/SAONE 1 034,51 0,69%
FONTAINES ST MARTIN 466,33 0,31%
FRANCHEVILLE 2 478,43 1,65%
FRONTENAS 61,11 0,04%
GENAS 373513 2,49%
GENAY 1 152,71 0,77%
GIVORS 3 534,11 2,36%
GLEIZE 975,48 0,65%
GRANDRIS 108,51 0,07%
GRIGNY 1 578,07 1,06%
IRIGNY 2 031,61 1,35%
JONAGE 1 058,51 0,71%
JOUX 71,44 0,05%
LA MULATIERE 1 114,11 0,74%
LA TOUR DE SALVAGNY 1 158,59| 0,77%
LACENAS 111,68 0,07%
LAMURE S/AZERGUES 108,24 0,07%
LANCIE 131,90 0,00%
LE BREUIL 35,75 0,02%
LE PERREON 163,62 0,11%
LEGNY 36,88 0,03%
LES HAIES 79,62 0,05%
LES SAUVAGES 48,60 0,08%
LETRA 62,09 0.04%
LIMAS 678,33 0,45%
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Communas/Groupement de Communes Cong;g:tion %
LIMONEST 1 115,71 0,74%
LOIRE S/RHONE 580,03 0,39%
LONGES 88,16 0,08%
MARCY LETOILE 164,96 0,84%
MILLERY 660,29 0,45%
MIONS 2 606,21 1,80%
MOIRE 19,10 0,01%
MONTAGNY 536,40 0,36%
MONTANAY 531,18 0,35%
MONTMELAS ST SORLIN 45,52 0,03%
MORNANT 569,45 0,45%
NEUVILLE S/SAONE 1 500,04 1,06%
ODENAS g0,80| . 006%
ORLIENAS 281,68 0,19%
OULLING 3874,82 258%
PIERRE BENITE 2 531,40 1,69%
POLEYMIEUX MT D'OR 180,81 0.12%
PORTE DES PIERRES DOREES 2,46 0,21%
POULE LES ECHARMEAUX 118,16 0,08%
PUSIGNAN 1101,00 0,73%
QUINGIEUX 765,17 0,51%|
RILLIEUX LA PAPE 5 142,04 3,49%
RIVOLET 64,23 0,04%
ROCHETAILLEE S/ISAONE 230,65 0,15%
RONTALON 88,05 0,06%
SALLES ARBUISSONNAS 02,68 0,06%
SATHONAY CAMP 833,34 0,56%
SATHONAY VILLAGE 350,11 0,23%
SOLAIZE 815,16 0,54%
SOUCIEU EN JARREST 476,82 0,32%
ST ANDRE LA COTE 21,94 0,01%
ST APPOLINAIRE 18,62 0,01%
ST BONNET DE MURE 1 754,95 1,17%
ST BONNET LE TRONCY 30,07 0,02%
ST CLEMENT SS/VALGONNE 76,60 0,05%
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Communes/Groupament de Communes Gontzr;ggtion %

ST GYR AUMT D'OR 1 061,12 0,71%
ST GYR LE CHATOUX 14,10 0,01%
ST CYR S/RHONE 164,07 0,11%
ST DIDIER AU MONT D'OR 1.296,28 0,86%
ST ETIENNE DES OULLIERES 250,08 0,17%
ST ETIENNE LA VARENNE 69,97 0,06%
ST FORGEUX 155,04 0,0%
ST GENIS LAVAL 3 936,01 2,62%
ST GENIS LES OLLIERES 768,38 0,51%
ST JULIEN 99,25 0,07%
ST LAGER 126,50 0,08%
ST LAURENT D'AGNY 243,59 0,16%
ST LAURENT DE MURE 1 299,01 0,87%
ST MARCEL L'ECLAIRE 99,71 0,07%
ST NIZIER DAZERGUES - 76,78 0,06%
ST PIERRE DE CHANBIEU 128168 0,85%
ST ROMAIN AU MT D'OR 190,28 0,13%
ST ROMAIN DE POPEY © 46585 0,11%
ST ROMAIN EN GAL 288,78 0,19%
ST ROMAIN EN GIER 68,43 0,05%
ST VERAND . 04,30] 0,06%
STE CATHERINE 78,62 0,05%
STE COLOMBE 306,62 0,20%
STE FOY LES LYON | 3614,77 2.41%
STE PAULE ' 22,16 0,01%
TALUYERS 303,45 0,20%
TAPONAS 100,03 0,07%
TASSIN DEMI LUNE 3 680,75 2,58%
'TERNAND 56,55 0,04%
THEIZE 106,70 0,07%
TOUSSIEU 666,85 0,44%
TREVES 71,36 0,05%
TUPIN ET SEMONS 125,34 0,08%
VAL D'OINGT 303,14 0,20%
VALSONNE 04,52 0,06%
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Communas/Groupement de Communes

Gonfribution

%

" |TOTAL

2023

VAULX EN VELIN 9 103,88 6,07%
VAUX EN BEAUJOLAIS 104,75 0,07%
VERNAISON 726,87 0,48%
VILLE S8/JARNIOUX 77,686 0,06%
VINDRY SUR TURDINE 529,97 0,40%
VOURLES 725,08 0,48%
Communauté de Comnmunes du Pays de {'Arbresle 4 831,63 3.22%
Communauté de Communes des Monts du Lyennais 2623,85 1,75%
Communauté de Communes des Vallons du Lyonnais 3 869,12 2,58%
Communauté de Communes Sadne Beaujolals (en
représentation des communes de I'ancienne Communauté de
communes de la Réglon de Beaujeu, des communes de Cenves 248122 1,65%
et de Saint Georges de Renelns, et des communes de
I'ancienne Communauté de communes du Haut Beaujolais)
Communauté d'agglomération de P'Ouest Rhodanien - COR (en
représentation des communes de I'ancienne Communauté de 2 303,39 1,60%
communes du Pays d'Amplepuis-Thizy)
Communauté de communas du Pays de ['Ozon 4 844,23 3,10%
Syﬂdicat Intercommunal Beaujolals-Azergues 4 501,03 3,00%

150 000,00 100,00%
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20231013-D23_10-06-DE
Date de télétransmission : 16/10/2023

S D M I S Date de réception préfecture : 16/10/2023

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

REUNION DU 13 OCTOBRE 2023 —16H00

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT FINANCLES

NUMERO D /23 -10/06
oBjET  Application du référentiel budgétaire et comptable M57 au ler janvier 2024

PRESIDENTE @ Zémorda KHELIFI

NOMBRE DE CONSEILLERS EN ENERCICE AU JOUR DI LA SEANCE ; 22

PRESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Jean-Jacques BRUN, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID,
Gilbert-Luc DEVINAZ, Claude GOY, Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFI, Pietre
MARMONIER, Matthieu VIEIRA, Sonia ZDOROVTZOFF

ABSENTS NAYANT PAS DONNE PROCURATION -

Pierre CHAMBON, Pascal CHARMOT, Guy CORAZZOL, Gilles GASCON, Jean-Charles
KOHLHAAS, Claire PEIGNE, Renaud PFEFFER, Alexandre PORTIER, Véronique SARSELLI,
Patrice VERCHERE

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DELIBERATION NUMERO D /23 - 10/06

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré ;

« Notre établissement applique a ce jour I'instruction budgétaire et comptable M61,
spécifique aux services d'incendie et de secours.

En application du III de larticle 106 de la loi 0°2015-991 du 7 aoht 2015 portant
nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe), les collectivités tetritotiales et
leurs établissements publiques peuvent, par délibération de leur assemblée délibérante, et en
tout état de cause au plus tard le 1% janvier 2024, choisir d’adopter le référentiel budgétaire
et comptable M57 applicable aux métropoles.

Le réferennel M57 étend a toutes les collectivités des regles budgétaires assouplies
qui offrent une plus grande marge de manceuvre aux gestionnaires

¢ e¢n matiére de gestion pluriannuelle des crédits : définition des autorisations de
programme et des autorisations d’engagement, vote d'autorisations de programine et
d'autorisations d’engagement lots de I'adoption du budget, ptésentation du bilan de la
gestion pluriannuelle lots du vote du compte administratif ;

¢ en matiere de fongibilité des crédits : faculté pour organe délibérant de déléguer 4
Pexécutif la possibilité de procéder 4 des mouvements de ctédits entre chapitres (dans la
limite de 7,5 % des dépenses réelles de chacune des sections, et 4 Pexclusion des crédits
relatifs aux dépenses de personnel) ;

¢ en matiete de gestion des crédits pour dépenses imprévues : vote par 'organe
délibérant d’autorisations de programme et d’autorisations d’engagement de dépenses
imprévues dans la imite de 2 % des dépenses réelles de chacune des sections.

Par ailleurs, le référentiel M57 introduit un certain nombre de nouveautés concernant le
traitement comptable des immobilisations et des amortissements avec la mise en place de la
régle du prorata temporis, les provisions et dépréciations, la suppression de la noton de
charges et produits exceptionnels ainsi que le suivi individualisé des subventions

“d’investissement versées.

Pour autant, les modalités antérieures de présentation et de vote du budget sont

‘consetvées : vote par chapitre avec une présentation par nature, pour les sections de

fonctionnement et d’investissement.

Par courrier en date du 22 septembre 2023, annexé au présent rappott, madame
Delphine FREJAT, payeur départemental, a émis un avis favorable sur ce changement de
nomenclature comptable.

- Pour finir, un réglement budgétaire et financier sera également proposé a votre
approbation lors du prochain conseil d’administration, pour wne application concomitante a
celle du référentiel M57.
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Compte tenu de ces éléments, je vous propose :

- Dapprouver la mise en place et 'application du référentiel budgétaire et
comptable M57 au SDMIS a compter du 1 janvier 2024, pour le budget
principal ;

- D’autoriser la présidente a signer toutes les piéces nécessaires 2 sa mise en
ceuvre, »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023

Zémorda KHELIET
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= F
REPUBLIQUE

FRANCAISE FINANCES PUBLIQUES

Liberté

Egalité

Fraternité DGFIP )
PAIERIE DEPARTEMENTALE DU RHONE
146 RUE PIERRE CORNEILLE BP 3128
69397 LYON 3EME

Direction générale des Finances publiques
DRFIP Auvergne Rhone-Alpes

PAIERIE DEPARTEMENTALE DU RHONE
146 RUE PIERRE CORNEILLE BP 3128
g LIONAaEME MADAME LA PRESIDENTE DU SDMIS
Téléphone : 04 72 84 77 17 17 RUE RABELAIS

Mel. : t069090@dgfip,ﬁnances,gouv.fr 69 421 LYON CEDEX 03

POUR NOUS JOINDRE :

Jours et heures d'ouverture :

Réception : de 8h45 a 12h lun/mar/jeufven sans
RDV ou tous les jours sur RDV

Affaire suivie par : Delphine FREJAT

Téléphone :04 72 84 77 17

Mél. :delphine.frejat@dgfip.finances.gouw.fr Lyon, le 22 septembre 2023

Objet : Avis du comptable public sur la mise en ceuvre du droit d’option pour adopter

le référentiel M57

Madame la Présidente,

Par courrier en date du 13 septembre 2023, vous sollicitez, en application du |ll de
I'article 106 de la loi n°2015-991 du 7 ao0t 2015 portant nouvelle organisation
territoriale de la République (NOTRe) et du décret n® 2015-1899 du 30 décembre 2015,
mon avis sur I'adoption du référentiel M57 pour le SDMIS a compter du 1% janvier 2024.

En application des dispositions précitées, j'ai I'honneur d'accuser réception de votre
demande et de vous faire part de mon accord de principe pour I'application de la M57
a compter du 1% janvier 2024.

Dans le cadre de ce changement de référentiel, je me permets d‘appeler votre
attention sur le fait que le changement de nomenclature ne peut intervenir qu‘a
compter du 1% janvier suivant la date de la délibération par laquelle la collectivité
applique son droit d'option pour le réferentiel M57 ;

En application des dispositions de I'article 1 du décret n°2015-1899 précité, le présent
avis sera joint au projet de délibération.

Je me tiens a votre disposition pour tout renseignement complémentaire et vous prie
d'agréer, Madame la Présidente, I'expression de ma considération distinguée.

Le Payeur départemental

Delphine FREJAT
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DULIBERATION NUMERO D /23 —10/07

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Suite a 'approbation de 'application du référentiel budgétaire et comptable M57 a
compter du 1 janvier 2024, il convient de revoir également les modalités de gestion des
amortissements des immobilisations.

En effet, la mise en place de cette nomenclature implique de faire évoluer le mode
de gestion des amortissements des immobilisations, puisque la nomenclature M57 pose le
principe de Pamorttissement au prorata temporis, et non plus en année pleine, comme le
SDMIS le faisait jusqu’a présent.

Désormais, le calcul de Pamortissement démarrera a la date de mise en service du
bien, au licu du 1* janvier de l'année suivante, c’est-a-dire des le début de consommation des
avantages économiques ou du potentiel de service qui lui sont attachés.

Par mesure de simplification, il est proposé de retenir comme date celle du dernier
mandat d’acquisition de 'immobilisation. Ainsi, la date de début d’amortissement d’un bien
acquis par deux mandats successifs sera celle du dernier mandat.

Cet amortissement au prorata tempotis s’appliquera de maniére prospective a
compter du 1% janvier 2024, uniquement sur les nouveaux flux, sans retraitement des
exercices cloturés. Les plans d’amortissements qui ont été commencés suivant la
nomenclature M61 se poursuivront jusqu’a amortissement complet selon les modalités
définies a 'origine.

En outre, la possibilité est offerte d’aménager cette régle pour les biens de faible
valeur, c’est-a-dire ceux dont le cott unitaire est inférieur ou égal au seuil de 250 € HT, mais
également ceux qui font 'objet d’un suivi globalisé (un numéro d’inventaire annuel par
catégorie de bien de faible valeur). Il est proposé que ces biens de faible valeur soient amortis
en une annuité unique au cours de Pexercice suivant leur acquisition.

Compte tenu de ces ¢léments, je vous propose :

- Drautoriser I'application de la méthode de 'amortissement linéaire au prorata temporis
a compter du ler janvier 2024, a Pexclusion des biens de faible valeur et de ceux géres
par lot qui restent amortis sans prorata temporis. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023

Zeémorda KHELIFI
Présider
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DELIBERATION NUstiro D /23 —10/08

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Vous venez d’approuver la mise en place et Papplication du référentiel budgétaire
et comptable M57 au SDMIS a compter du 1¢ janvier 2024, pour le budget principal.

Cette instruction comptable et budgétaire permet de disposer de plus de souplesse
budgétaire puisqu’elle offre la possibilité au conseil d’administration de déléguer au président
la faculté de procéder a des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des
crédits relatifs aux dépenses de personnel, dans la limite de 7,5 % du montant des dépenses
réelles de chacune des sections.

Dans ce cas, la présidente informe I'assemblée délibérante de ces mouvements de
crédits lors de sa plus proche séance a travers un tableau retragant précisément ces transferts.

A titre d’information, les dépenses réelles du budget primitif 2023, hors dépenses de
personnel, s’éléve a pres de 39,5 millions d’€ en section de fonctionnement et a pres de
28,5 millions d’€ en section d’investissement. [ autorisation de fongibilité inter-chapitres
porterait sur prés de 3 millions d’€ en fonctionnement et 2 millions d’€ en investissement.

Cette disposition permettrait de réaliser des opérations purement techniques avec
rapidité, en permettant d’ajuster la répartition des crédits entre chaque chapitre budgétaire
sans en modifier le montant global.

Par ailleurs, le nouveau référentiel prévoit également que des autorisations de
programme (AP) ou autorisations d’engagements (AE) de « dépenses imprévues » puissent
étre votées par 'assemblée délibérante pour faire face a des évenements imprévus en sections
d’investissement et de fonctionnement.

Ces mouvements sont ptis en compte dans le plafond des 7,5 % des dépenses réelles
de la section concernée limitant les mouvements de crédits de chapitre a chapitre.

Compte tenu de ces éléments, je vous propose :

—  De m’autoriser, 2 compter du 1 janvier 2024, a procéder a des mouvements de crédits
de chapitre a chapitre, 4 Pexclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel, et
ce, dans le plafond de fongibilité des crédits de 7,5 % des dépenses réelles de chacune
des sections ;

— De m’autoriser i utiliser, 2 compter du 1% janvier 2024, les crédits des AP/AE «
dépenses imprévues » dans la limite de 2 % des dépenses réelles de chaque section,
enveloppe incluse dans celle de la fongibilité des crédits a hauteur de 7,5 %. »

DECIDE

- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023

Zémorda I_{H ELIFI

Pré e
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DELIBERATION NUMERCG D /23 —10/09

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aptés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré : '

« Conformément 4 la réglementation en vigueur et afin de garantir la flabilité¢ des
comptes du SDMIS, il convient de réajuster réguliérement les provisions constituées afin de
tenir compte de P'évolution des tisques dont 'établissement a connaissance.

Les provisions dotvent également donner lieu a une teprise en cas de réalisation du
risque ou lorsque ce risque n'est plus susceptible de se réaliser.

A ce jour, les provisions pour litiges et contentieux constituées sont les suivantes :

. Conseil d’Fitat — 72 dossiets en cours d’instruction pout contentieux relatif
au dossier logements / temps de travail des SPP ex-logés pour les années 2012/2013
provisionneés 4 hauteur de 550 000 €,

. Tribunal administratif de Lyon — 34 dossiers relatifs aux titres émis par le
SDMIS suite aux jugements du TA du 22/03/2021 pour les années 2010 / 2011
provisionnés 4 hauteur de 150 000 €,

Les protocoles d’accord transactionnels apptouvés pat la délibération DB/23-03-2/02
du butreau du consell d’admintstration du 17 mars 2023 ont permis de mettre un terme a ces
deux contentieux.

Ainsi, ces provisions peuvent étre reptises, mais eu égard aux dossiers en couts
d’instruction, de nouvelles provisions pour litiges et contentieux dotvent étre constituées, a
hauteur de 312 500 €, dont le détail figure en annexe 1 du présent rapport.

Par ailleurs, la provision constituée pour dépréciation des comptes de redevables a
hauteur de 15 000 €, afin de couvrir 'incidence de décisions d’admission en non-valeur des

tittes de recettes dont le recouvrement parait compromis, doit étre réajustée et portée 2
5000 €.

Pour finir, je vous propose de créer une nouvelle provision pout tisques et charges,
comme le préconise le rapport d’observations définitives de la Chambre régionale des
cotptes et comme le prévoit la nomenclature M61, afin de provisionner les charges
afférentes aux jours épargnés par le personnel sur les comptes épatgne-temps (CET).

En effet, le compte épargne-temps est un dispositif qui ouvre aux agents la possibilité
d’épargner des droits 4 congé qui poutront étre utilisés ultétieurement sous différentes
formes, et notamment sous forme de compensation financic¢re susceptible de générer une
charge financiére importante pout le SDMIS.

C’est pourquol je vous propose de provisionner progressivement le colit estimé des
jours épargnés par les personnels du SDMIS, en commengant par les jours épargnés par les
officiers de sapeurs-pompiers professionnels, dont le colit est estimé a 382 500 €,

202 -



Page 3/3

Aussi, je vous propose de :
- Ajuster le montant de la provision pour litiges et contentieux et de le fixer a 312 500 €,

- Ajuster le montant de la provision pour dépréciation des comptes de redevables et de le
fixer a 5 000 €,

- Constituer une provision pour risques et charges relatives au CET et d’en fixer le montant

a 382 500 €. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023
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DELIBERATION NUMERO D /23 ~10/10

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aptés avoir pris connaissance du rapport, tel qu'il igure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Madame le payeur départemental du Rhone, comptable de notre établissement
public, a dressé I’état des taxes et produits itrécouvrables :

» Le titre de recette n°549 du 12 mai 2021 dun montant de 600 € (recouvié
partiellement 2 hauteur de 246,14 €, soit un reste a percevoit de 353,86 €) émis 3
Pencontre de Monsieur Z.S. suite 4 un jugement cotrectionnel du Tribunal de
Grande Instance de Lyon du 7 janvier 2013.

» Le titre de recette n°937 du 4 septembre 2021 d’un montant de 1 500 € émis 2
Pencontre de Monsieur A. M. suite 4 un jugement cotrectionnel du Tribunal de
Grande Instance de Lyon du 10 mars 2014,

» Le titre de recette n1°939 du 4 septembre 2021 d’un montant de 550 € émis 4
I'encontre de Madame B.N. suite 4 un jugement correctionnel du Tiibunal de
Grande Instance de Lyon du 1° septembzre 2014.

> Le titre de recette n°941 du 7 septembre 2021 d’un montant de 550 € émis a
Pencontre de Monsieur B.H. suite 4 un jugement cotrectionnel du Tribunal de
Grande Instance de Lyon du 2 septembre 2013.

¥ Letitre de recette n°984 du 22 septembre 2021 d’'un montant de 650 € (tecouvté
partiellement a hauteur de 102,41 €, soit un reste 4 petcevoir de 547,59 €) émis
4 I'encontre de Madame G.S. suite a un jugement correctionnel du Tribunal de
Grande Instance de Lyon du 26 octobte 2017.

» Le titre de recette n°189 du 15 janvier 2022 d’un montant de 850 € émis 4
Pencontre de Monsieur E.A M. suite A un jugement cotrectionnel du Tribunal
de Grande Instance de Lyon du 15 octobre 2014.

> Le titre de recette n°301 du 23 février 2022 d’un montant de 300 € émis 2
Iencontre de Monsieur S.8. suite 4 un jugement cotrectionnel du Trbunal

judiciaite de Lyon du 24 avril 2020.

» Le titre de recette n°325 du 5 mars 2022 d’un montant de 903,65 € émis A
Iencontre de Monsieur O.H. suite 4 un jugement du Tribunal pour Enfants de
Lyon du 11 décembre 2020.

¥ Le titre de recette n°329 du 8 mars 2022 d’un montant de 300 € émis 3 Pencontre
de Monsieur D.T. suite 2 un jugement cortectionnel du Ttibunal judiciaire de
Lyon du 8 avril 2020.

» Le ttre de recette n°673 du 1" juin 2022 d’un montant de 600 € émis a Pencontre
de Monsieur K.A. suite 3 un jugement cotrectionnel du Tribunal judiciaire de
Lyon du 16 février 2022.
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Ces titres n’ayant pas pu étre recouvtés malgré la combinaison de plusieurs actes de
poursuite qui sont restés infructueux, il a été convenu d’admettre ces sommes en non-valeur.

Je vous propose donc mesdames, messiceurs, d’admettre ces titres en non-valeur et de
proceder a leurs annulations pour un montant global de 6 455,10 €.

Ce dernier sera prélevé au budget 2023 sur P'article 6541 « Créances admises en non-
valeur »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023

Zémorda KHE IFT

Présidenté =
=
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DELIBERATION NUMERO 1D/23 —10/11

LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION,

- aptés avoir pris connaissance du rapport, tel qutl figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré ;

« Le projet de budget supplémentaire 2023 soumis 4 délibération de notre conseil
d’administration s’équilibre en recettes et en dépenses a 2 610 000,00 € et porte les crédits
ouvetts pour Lexercice 2023 a 211 959 597,70 €, répartis a raison de :

INVESTISSEMENT
DEPENSES RECETTES
BP+B5 2023 | DM2 2023 Total BP+BS 2023 | DM2 2023 Total
Mo'if;ee‘f:e“ts 34 372 612,67 0000 | 3437261267 | 2281071167 | 166000000 | 21 150 711,67
M“i”m‘”m 4 574 100,00 0000 | 457410000 |  16136001,00 [ 166000000 [ 17 796 001,00
dordre
Total 38 946 712,67 00,00 | 3894671267 | 38946 12,67 00,00 | 38 946 712,67
FONCT IONNEMENT
DEPENSES RECETTES
BP-+BS 2023 | DM2 2023 Total BE+DBS 2023 | DMZ 2023 Total
MO‘;:T:&M 156 502 884,03 950 000,00 | 157 452 884,03 | 168064 785,03 | 261000000 | 170 674 785,03
Mwiwmg % 13900 001,00 | 1660000,00 | 15 560 001,00 2338 100,00 0,00 2 338 100,00
dordre
Total 170 402 885,03 | 2610 000,00 | 17301288503 | 170 402 885,03 | 2610 000,00 | 173 012 885,03
- TOTAL | 20934989770 | 261000000 | 211959597,70 | 20934959770 | 2610000,00 | 211959 597,70

La décision modificative n°2 a pour principal objet d’ajuster les dépenses et les recettes
afin de tenir compte des évolutions intervenues depuis lapprobation du budget
supplémentaire 2023, le 30 juin dernier.

Elle se justifie en latge part par la nécessité d’abonder les crédits destinés au paiement
des indemnités des sapeuts-pompiets volontaires 3 hauteur de 1,5 millions d’€, les crédits
disponibles a ce jour s’avérant insuffisants.

Cette dépense serait couverte patr deux subventions exceptionnelles 2 percevoir, Pune
de la métropole de Lyon et Pautre du département du Rhone.
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1. DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

I’ensemble des dépenses de fonctionnement augmente de 2 610 000 €, portant le total
des crédits ouverts pout Pexercice 2023 a prés de 173 millions d’€, contre 170 millions d’€
au budget primitif, soit une hausse de 1,8 %.

a) Les charges 3 caractére général ;

Les charges a4 caractére général diminuent globalement de 560 000 € ; en effet, la

tendance baissiére des dépenses d’électricité et de gaz se confirme et devrait se poursuivre en
2024.

b) Les charges de personnel et frais assimilés :

Notre établissement seta en mesute de couvrir les dépenses de masse salariale jusqu’a
la fin de année, et ce malgré la hausse de la valeur du point d’indice au 1* juillet 2023, sans
nécessité d’augmenter les crédits. En effet, tous des postes budgétaires ne sont pas pousvus,
entrainant une diminution mécanique de la masse salariale.

Toutefois, les ctédits alloués au volontariat - qui avaient été revus a la baisse lors du
budget primitif afin de tenit compte des recettes disponibles - s’averent insuffisants. La
nécessité d’augmenter ces crédits avaient d’ores et déja été soulignée lors de I'adoption
successive du budget ptimitif puis du budget supplémentaire.

A ce jour, Paugmentation strictement nécessaire au paiement des indemnités des
sapeuts-pompiets volontaires d’ici la fin de I'exercice est estimée 4 1,5 millions d’€.

¢) Les autres charges de gestion courante :

Les autres charges de gestion courante augmentent de 7 000 € pour couvrir les
admissions en non-valeut que vous venez d’approuver.

d) Virement a la section d’investissement :

Grice aux subventions exceptionnelles attribuées par la métropole de Lyon et le
département du Rhone, un excédent de fonctionnement de 1,66 millions d’€ poutrra etre vire
i la section d'investissement, permettant de diminuer le besoin de recours a 'emprunt.

2. RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Les recettes de fonctionnement s’équilibrent avec les dépenses, a hauteur de
2610000 €.

La métropole de Lyon et le dépattement du Rhone verseront 2 465 000 € sous forme
de subventions exceptionnelles, afin de couvrir les dépenses relatives au volontariat, mais
aussi afin de contribuer au financement des investissements grice 4 l'excédent de
foncionnement généré.

Les auttes recettes, notamment les produits des prestations payantes, sont ajustées a
la hausse, de 145 000 €,

3. DEPENSES D’INVESTISSEMENT
Les crédits relatifs aux dépenses d’investissement restent inchangeés.

Divers vitements entte chapitres seront réalisés afin d’ajuster les crédits au planning
des travaux immobiliers ainsi qu'aux échéanciets d’acquisition des véhicules et matériels
divets.

4, RECETTES D’INVESTISSEMENT

Les crédits relatifs aux tecettes d’investissement demeurent également inchangés.
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Toutefois, des recettes nouvelles vont permettre de diminuer le montant de 'emprunt
prévisionnel.

a) Subventions d’investissement

Les demandes de §ubvcnti0ns déposées tout au long de Pannée 2023, dans le cadre
des dispositifs d’aide de I'Etat, permettent de générer des recettes nouvelles a hauteur de :
- 186 000 € au titre du Pacte capacitaire — volet feux de forét,
- 26000 € au titre du Contrat capacitaire interministériel,
- 38000 € au titre du Fonds vert — axe 2 « Prévention des risques d'incendies de foret

et de végétation ».

Au total, ce sont pres de 2,3 millions d’€ de subvention qui seront versés dans les
années a venir, au fil des acquisitions, étant précisé que des demandes de subventions sont
encore a ce jour en cours d’examen.

b) Virement de la section de fonctionnement

Comme évoqué précédemment, les subventions exceptionnelles accordées par la
métropole de Lyon et le département du Rhone permettent de virer a la section
d’investissement un excédent de fonctionnement de 1,66 millions d’€.

¢) L’emprunt
Grace a ces recettes nouvelles, 'emprunt nécessaite a Péquilibre de la section
d’investissement peut étre diminué de 1,9 millions d’€, passant de prés de 16 millions d°€ a
14 millions d’€.
Compte tenu de ce qui précede, je vous demande, mesdames, messieurs :
- de bien vouloir adopter le projet de décision modificative n° 2 de I'exercice 2023,

- de bien vouloir vous prononcer sur les ajustements des montants des crédits de paiement
de exercice 2023 pour le programme de construction et rénovation de casernes voté en
2021, le programme d’acquisition de véhicules voté en 2022 le progtamme de
déploiement de panneaux photovoltaiques voté en 2023. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023

Zémorda K
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

PROJET DE DECISION MODIFICATIVE N°2 - EXERCICE 2023

DEPENSES RECETTES
Mouvements Mouvements Mouvements Mouvements
: . Total S : Total
réels d'ordre réels d'ordre
INVESTISSEMENT 0,00 0,00 ! '.j'l_}',:,_ﬂl'.‘r__ -1 660 000,00 1660 000,00 0,00
Foncnouﬂsuem 950 000,00 1 660 000,00 2610 000,00 2 610 000,00 0,00
TOTAL 950 000,00 1 660 000,00 2610 000,00 950 000,00 1 660 000,00 2610 000,00

SOMIS/DAF/GFIN
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Article Libellé article BP 2023 BS 2023 DM2 2023 TC/VC cr-;::‘:s' ::;3
16 |EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 4054 000,00 - - - 4 054 000,00
164 |Emprunts auprés des établissements financiers 4 054 000,00 - - - 4 054 000,00
1641 |Emprunts en euros 4 054 000,00 4 054 000,00
20 (IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 378677231 | 1500000 |- 26500000 - | sssr23t
203 |Frais d'études, de recherche et de développement 109 880,00 15 000,00 - - 124 880,00
2031 |Frais d'études 79 880,00 15 000,00 - 94 880,00
2033 |Frais d'insertion {marchés d'investissement) 30 000,00 30 000,00
205 Bof_lﬁs?iuﬂs et droits similaires, brevets, licences, marques et 3 676 892,31 = - 265000,00 - 3411 892,31
p , droits et valeurs similaires
2051 :;r:;:s:sians et droits similaires, brevets, licences, marques et 3676 892,31 . 265000,00 = 3411 892,31
21 |IMMOBILISATIONS CORPORELLES 1330569136 | 228750000 | 1099.000,00 _ 19134
211 |Terrains 79 504,45 - - |- 6950445 10 000,00
2111 |Terrains nus (terrains et frais de notaire) 10 000,00 10 000,00
2115 |(Terrains batis (terrains et frais de notaire) 69 504,45 - 69504,45 -
213 |Constructions 1481 287,44 636 500,00 290 000,00 89 004,45 2496 791,89
2131 |Batiments publics - - - 71 804,45 71 804.45
21312 |Centres d'incendie et de secours (achat batiments modulaires) - - 71 804,45 71 804,45
2135 L’::::'rfzi’:‘gé“é’“'”' SRETRBT MBS MMER AT 148128744 | 636 500,00 290 000,00 17200,00 | 242498744
21351 |Batiments publics - travaux sur sites en pleine proprieté 1471 287,44 636 500,00 2%0 000,00 |- 280000 2 394 987 44
21351 |Batiments publics - contréle d'accés 10 000,00 20 000,00 30 000,00
214 |Constructions sur sol d'autrui - - -
215 [Installations, matériel et outillage technigues 9 444 512 55 1 731 000,00 849 000,00 41 500,00 | 12 066 012,55
2153 |Réseaux divers 558 050,91 - 65 000,00 40 000,00 663 050,91
21531 |Réseaux de transmission - radio 201 373,45 20137345
21531 |Réseaux de lransmi_ssE - travaux sur sites en pleine propriéte 97 855,90 I 97 855,90
21538 |Autres réseaux - éléphonie 258 821,56 65 000,00 40 000,00 363 821,56
2156 |Matériel d'incendie et de secours 8 192 559,86 1721000,00 784 000,00 132 500,00 | 10 830 059,86
Total arficle 21561 - Véhicules d'intervention 372903833 200 000,00 584 000,00 - 4 513 038,33
21561 |Matériel mobile dincendie et de secours - équipements ponctuels 435 338,33 200 000,00 1120 000,00 1755 338,33
21561 Matér.iel .r.nc;i:-ife d'ince;d.;a etde S;DU;S—PBCT.ES calpaéif;i.res FDF - o -
2156_1 Matériel mobile d'incéndie et de secours - Program"me 2020 174 300,00 o 174 300,00
21561 Ma;ér.iei rr-lobile d'incendit; e_t de ;écﬂ!‘.l‘l‘!‘:“— Pmrogra;m; 2"&21 770 400,00 B 770 400,00
215_51 M-atériel mobih; "d"'.inc.én.ﬂ.die. et de secours - Programme 2022 2 349 000,00 - 536 000,00 1813 000,00
Total article 21562 - Matériel dintervention 4 463 521,53 1521 000,00 200 000,00 132 500,00 6 317 021,53
21562 |Matériel d'extinction 200 293,82 85 000,00 285 293,82
21562 |Matériel secours d'urgence aux personnes - | _243 991,57 - - 243 991,57
2156_2 E’Iatén‘el oxygene et air - 300 000,00 __ED_EJOE,?JO 34 500._00_ . 394 500,00
| e - L 395. 2;243 B e e i 3952;243
21562 Matéri;ai .d“‘ir;cend.iﬂe ;{.de sacours EPI 2090 460,55 140 000,00 2 230 460,55
21562 Matériel hors spécialités - tronc commun 91_1 U_?'IS._BS - 625 000,00 286-0?3.85 i
= C(_:l. NRBCE i gt A s P . e i il s
21"5_52_ &éi;ériel Loi I'v;:a-tras.(.ﬁrévi-sion budgétaire) - 550 GED,O_O_ a - 550 000,00 -
21562 |Matériel Loi Matras (exécution) . =L e 108500000 | 1085000,00
é-gﬁz_uﬁgrfe_l i:a.n-)ur g;r;rice_dt; _santé et de secours médical (défibrillateurs...) ;3,22 45931 _ 103 000,00 425 459 31
2157 |Matériel et outillage technique 693 901,78 10 000,00 - - 131 000,00 572 901,78

SOMIS/IDAFIGFIN
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Article Libellé article BP 2023 BS 2023 DM2 2023 TCIVC cr::::s' :;;3
21571 |Ateliers 122 172,48 - 33 000,00 89 172,48
21578 |Matériel et outillage - batiments 30 708,58 10 000,00 40 708,58
21578 Matériel:-.-t outillage - logistique _ L 36_5 ;3,53 - - 85000,00 280 223, 63
21578 Matériel et outillage - activités sp;n.i.ves 130 849,09 a 130 849 09
215.?8 Matériel et uu_tmage - malénei d'aptitude medlcate . E'_S 01;0,00 - 11000,00 14 000, 00
21578 |Matériel et outillage - matez{ d_e for;'l;t:on médlcale 19 948,00 - ;GC_!U_,OD 17 948_00
217 |Immobilisations recues au titre d'une mise a disposition 24122489 |- 70 000,00 - |- 2100000 150 224,89
2173 |Constructions 23122489 |- 70 000,00 - |- 2100000 140 224,89
21735 l:::21?(‘i::fbgéélﬁ;ﬂ;sm?fintﬁz;":;:fmamé"agemems desconstructions - | 501 24,89 |- 70 000,00 - 100000 | 130224,89
21735 |0\ st btiments i & deposiion convge dacete) | 3000000 - [0B0PE | domom
2175 |Installations, matériel et outillage techniques 10 000,00 - - - 10 000,00
217531 |Réseaux de transmission - travaux sur batiments mis a disposition 10 000,00 10 000,00
218 |Autres immobilisations corporelies 2149162,01 |- 1000000 |- 40000,00 (- 40 000,00 2059 162,01
2181 |Installations générales, agencements el aménagements divers 82 611,08 1500,00 84 111,08
2183 |Matériel informatique 1841 550,47 - 30 000,00 181155047
2184 |Matériel de bureau et mobilier 155 000,46 |- 10 000,00 |-  40000,00 105 000,46
2184 Maté.rin-al de-e-bureau et mot-ili_er - __ED oau_o o -k _1 500,00 58 500,00
2_15-4 M.a.tériel de bureau et mobiﬁer - ph;t-c;:.p.ie;; - 10 000,00 - .10 MD ¥ I - )
23 |IMMOBILISATIONS EN COURS 472964902 |- 30300000 |- 839000,00 - | ssesoz
231 |Immobilisations corporelles en cours 3823349,02 |- 58150000 (- 25500000 - 2 986 849,02
2313 |Constructions
CONSTRUCTIONS 312500000 |- 498500,00 |- 170000,00 - 2 456 500,00
23131 |Batiments publics
Centres d'incendie et de secours !
231312 2:”2:91”3; \Ezii J;SEILZEL :;:::isonnas / Denicé / Montmelas / Cogny / Le 10 000,00 10 000,00
231312 f:ni::;4 E\.reux:r L'Arbresle / Sain Bel- Sa\.ngnyar Sourcieux les Mines / 1000000 |- 2000,00 8000,00
231312 |AP 2014 - St Symphorien d'Ozon / Sérézin du Rhﬁne _5 000,00 -—11 600,00 w7 16 000,00
231312 |AP 2014 - Ste Colombe - = 5 006.00— 5 000,00
231312 |AP 2014 - Montmther S 5 5-00 00 3 BOEDD 6 300,00
2?31; AP 2014 - St Laurent d'Qingt / B0|s d Olngt:’ étm;.f’;rand - ) 10 000,00 |- . 1 .UUO.DO | B - 800 0o B _8_203,00- .
231312|AP 2015 - Bessenay (é;le;mon} - 5 00000 - - 1 UGG 00 6 000,00
2@ ;2015 - Emeringes / Juliénas (Extension) _ R 5 000,00 |- 2 000 00 ...................... - 1000,00 E i UE{)_,GU .....
1_231312 AP 2021 - Villié-Morgon S 50 000,00 - ) 50 000,00
2.3”1312 AP 2021 - Tarare B - .ZDED.DO il - 100 DOO,&] :’2 10_0_[1055
5312 AP 2021 - Saint Vincent de Rerns - 60 GOG,dD - _éaﬂa) I 65 000,00
231312 N_’ Z_IE‘;._Eelﬁe_eE!eamolans i _1_3530_030 - 100 000,00 - 30 060.5
2;‘1 3_15 AP 2021 - Millery - _ 70 000,00 L T_{] 000,00
231312 AP 2021 - Saint GE”‘HEIII‘I Nuellesgully.f Sarcay 4(.-'! 00_(3-.-0_0 T 10 000,00 |- 20 000,00 e 10 000,00
231312 AP 2021 Ecole de St Priest - Ballment de 5|rnu|a!|on 10 000,00 - 10 OE!E,OU R . -
231312 |AP 2021 - \a’auhc-eaelzn 350 000 00 | 310 000,00 40 000,00
231312|AP m?-?)épimemenl panneaux photovoltaiques 1?0 000 oo |- 90 000,00 |- _SOFUU 00 31;)00,00_ ]
RENOVATIONS 685 000,00 |- 83 000,00 |- 85 000,00 - 517 000,00
23135 |Installations générales, agencements et aménagements divers
Batiments publics !
- 3000,00 2 000,00

231351

AP 2015 - Genay/Meuville sur Sadne (Extension)

5000,00

SDMIS/DAFIGFIN
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Article Libellé article BP 2023 BS 2023 DM2 2023 TCIVC cl_g:’: :;:3
231351 | AP 2021- Quincieux 100 000,00 60 000,00 160 000,00
231351 |AP 2021- Fontaines-sur-Sadne 60 000,00 60 0(}0.00—

231351 "AP 2021 - \.-;i-lleurbanne la Doua 500 000,00 120 000,00 |-  85000,00 295 000,00
231351 | AP 2021 - Mions 20 000,00 20 000,00 - o
231351 | Travaux pluriannuels sur bé_ti_n'_lent_s en pleine y;r(_apriété - B “ _175 %,02 13 349,02
238 |Avances versées sur commandes d'immobilisations corporelles 906 300,00 278 500,00 |- 584 000,00 - 600 800,00
238 ::fsn;t;s versées sur commandes d'immobilisations corporelles - Véhicules 906 300,00 200 000,00 584 000,00 122 300,00
238 2:2:;«[9;;(9;2(&;: sur commandes d'immobilisations corporelles - Pactes 1i 478 500,00 478 500,00
27 |AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES 640700000 : 500000 - | s41200000
o Bl soooan | 1omo0 | et amoon
275 |Dépéts et cautionnement versés - 1 000,00 1 000,00
040 |OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 2337 100,00 1000,00 - . 2338 100,00
13 |SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 837 100,00 1000,00 - - 838 100,00
139 |Subventions d'investissement transférées au compte de résultat B37 100,00 1 000,00 - - 838 100,00
1391 |Subventions d'investissement rattachées aux actifs amortissables 837 100,00 1 000,00 - - 838 100,00
13911 |Subventions d'investissement - Etat 4100,00 - 4 100,00
13913 |Subventions d'investissement - Département 694 000,00 - 694 000,00
13914 |Subventions d'investissement - Communes 108 000,00 108 000,00
13918 |Subventions d'investissement - Autres 31 000,00 1 000,00 32 000,00
19 |DIFFERENCES SUR REALISATIONS D'IMMOBILISATIONS 1 500 000,00 - - - 1500 000,00

192 |Plus ou moins values sur cessions d'immobilisations - - -
198 |MNeutralisation des amortissements 1 500 000,00 1500 000,00
041 OPERATIONS PATRIMONIALES (0/0) 2 236 000,00 = = 3 2236 000,00
20 |IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 200 000,00 - - - 200 000,00
204 |[Subventions d'équipement versées 200 000,00 - - - 200 000,00
2044 |Subventions d'équipement en nature 200 000,00 - - - 200 000,00
20441 |Subventions d'équipement en nature - biens mobiliers, matériel et études 200 000,00 200 000,00
21 [IMMOBILISATIONS CORPORELLES 2 036 000,00 - - |- 1000000 | 202600000
213 |Constructions 36 000,00 - - - 36 000,00
2135 |installations générales, agencements 36 000,00 - - - 36 000,00
21351 |Batiments publics 36 000,00 36 000,00
215 [Installations, matériel et outillage techniques 2 000 000,00 - - |- 1000000 1990 000,00
2156 [Matériel d'incendie et de secours 2 000 000,00 - - - 10 000,00 1 990 000,00
21561 |Matériel mobile dincendie et de secours 2000 000,00 10 000,00 1990 000,00
23 |IMMOBILISATIONS EN COURS - - - 10 000,00 10 000,00
231 |Immobilisations corporelles en cours - - - 10 000,00 10 000,00
2313 |Constructions - - - 10 000,00 10 000,00
001 |SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT REPORTE - -
020 |DEPENSES IMPREVUES - -
TOTAL 36 946 212,67 2 000 500,00 - - 38 946 712,67
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RECETTES D'INVESTISSEMENT

Article Libellé article BP 2023 BS 2023 pm22023 | o dz;‘z:"éd"s
10 |DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES 401427634 |-  445000,00 - 3569 276,34
1022 |Fonds globalisés d'investissement 2 850 000,00 |- 445 000,00 - 2 405 000,00
10222 |FCTVA 285000000 |- 445 000,00 2 405 000,00
106 |Réserves 1164 276,34 - - 1164 276,34
1068 |Excédents de fonctionnement capitalisés 1164 276,34 1164 276,34
13  |SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 281 500,00 3?4.@0;&0-. 250000,00 845 700,00
131 Subventions d'investissement rattachées aux actifs amortissables 281 500,00 314 200,00 250 000,00 845 700,00
1311 |Etat 314 200,00 250 000,00 564 200,00
1314 |Communes 151 500,00 151 500,00
1318  |Autres (OMS, CNR...) 130 000,00 130 000,00

16 |EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 1379660000 | 213129900 |- 191000000 | 14017899,00
164 |Emprunts auprés des établissements financiers 13 796 600,00 2131 299,00 |- 1910000,00 14 017 899,00
1641  |Emprunts en euros 13 796 600,00 2131299,00 |- 191000000 14 017 899,00

024 |PRODUITS DES CESSIONS D'IMMOBILISATIONS -
040 |OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 13 900 000,00 1,00 - | 1390000100
13  |SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT - 1,00 - 1,00
139  |Subventions d'investissement transférées au compte de résultat - 1,00 - 1,00
1393 |Fonds affectés a I'équipement - 1,00 - 1,00
13931 |Subventions d'investissement - FAI 1,00 1,00
28 |AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS 13 900 000,00 . - | 13900000,00
280 |Amortissement des immobilisations incorporelles - - - 2 598 500,00
2804 |Subventions d'équipement versées - - - 198 500,00
280413 |Projets d'infrastructures d'intéréts national 27 500,00
280441 [Subvention en nature - biens mobiliers, mat, et etudes 171 000,00
2805 Concessions ef mms. brevets, licences, marques, procédeés, i 5 5 2 400 000,00
o et o S

28051 | oncessions et droits similaires, brevets, licences, marques, procedes, droits el 2 400 000,00
281 Amortissement des immobilisations corporelles 13 900 000,00 - - 11 301 500,00
2813 |Constructions - - - 1604 170,00
28131 |Batiments publics E - - 1253 170,00
281311 |Batiments administratifs 3170,00
281312 |Centres d'incendie et de secours 1250 000,00
28135 |Installations générales, agencements, aménagements des constructions - - - 351 000,00
281351 |Batiments publics 351 000,00
2814 |Constructions sur sol d'autrui 30 000,00
2815 |Installations, matériel et outillage techniques 13 900 000,00 - . 8 072 530,00
28153 |Réseaux divers - - 469 000,00
281531 |Réseaux de transmission 406 000,00
281538 |Autres réseaux - Téléphonie 63 000,00
28156 |[Matériel d'incendie et de secours 13 900 000,00 - - 7 043 530,00
281561 [Matériel roulant d'incendie et de secours 13 800 000,00 4 143 530,00
281562 |Matériel dlincendie et de secours 2 900 000,00
28157 |Matériel et outillage techniques - - 560 000,00
281571 |Aleliers 70 000,00
281578 |Autre matériel et outillage technigues 430 000,00
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RECETTES D'INVESTISSEMENT

ek
2818 |Amortissement des autres immobilisations corporelles - = 5 1594 800,00
28182  |Matériel de transport 9 000,00
28183  |Matériel informatique 1295 000,00
28184 |Matériel de bureau et mobilier 290 000,00
28188 |Autres immabilisations corporelles 800,00

200 000,00
200 000,00

TOTAL 36 946 212,67 2 000 500,00 - 38946 712,67
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Article Libellé article BP 2023 BS 2023 DM2 2023 TENE ol e e
011 [CHARGES A CARACTERE GENERAL 33717 530,00 748 000,00| - sa'z""nun-.'oul - 33 903 530,00
60 |ACHATS ET VARIATION DES STOCKS 1433500000 - 377500,00] - 60500000 - 249750,00| 13102 750,00
604 |Achats d'études, prestations de services 1 255000,00 70 000,00 60 000,00 12 250,00 1 397 250,00
6042 |Achats de prestations de services 1 255 000,00 70 000,00 60 000,00 12 250,00 1 397 250,00
6042 |LOGISTIQUE 840 000,00 30 000,00 22 250,00 892 250,00
6042 FORMATION__ - 400 00000 ...... 40 (;‘00‘00 EJ_ODDD - 500 (J[}-U.DO
6042 RE-S.SDURCES HUMA!NES - 15 000,00 - - . ._: -10 000,00 . _ SEIOE.}J_O
606 |Achats non stockés de matiéres et fournitures 13 080 000,00 - 447 500,00| - 665 000,00| - 262 000,00 11 705 500,00
6061 |Fournitures non stockables 6220 000,00| - 955 000,00 - 655 000,00 - 252 000,00 4 358 000,00
60611 [Eau 140 000,00 10 000,00 150 000,00
60612 |Electricité 3 600 000,00 780 000,00f - 120 000,00 - 200 000,00 2 500 000,00
60612 (-Ba_z B o . - 1900 00{_)0_0 -_ _195500,00 - 505 DfJEO_O _— 27 000,00 . _1;!%50_
60613 |Chauffage urbain 580 000,00 5 000,00 30 000,00 - 2500000 530 000,00
6062 |Fournitures non stockées 2 262 000,00| - 36 500,00 - 60 000,00 2 285 500,00
60621 |Combustibles gaz propane 160 000,00] - 41 500,00 118 500,00
60622 |Carburant 1859 000,00 - 30 000,00 1829 000,00
60623 |Alimentation - eau, rations ... 63 000,00 5000,00 68 000,00
60628 :le:;z:sumitures non stockées = matériaux logistique et huiles et 180 000,00 90 000,00 270 000,00
6063 |Fournitures d'entretien et de petit équipement 4 080 000,00 529 000,00 -| - 30000,00 4 579 000,00
60631 |Fournitures et produits d'entretien 155 000,00 155 000,00
60632 |Fournitures de petit équipement 3 525 000,00 529 000,00 0,00 -117 700,00 3936 300,00
60636 ?:k;gle;ment {hors tenue de service et dintervention - 151 et tenues 400 000.00 87 700,00 487 700,00
6064 |Fournitures administratives 120 000,00 - - 120 000,00
6066 |Produits pharmaceutiques 237 000,00 - - - 237 000,00
60661 |Médicaments - pharmacie a usage intérieur (PUI) et vétérinaire 144 000,00 2 000,00 142 000,00
60662 |Vaccins et sérums 15 000,00 2 000,00 17 000,00
60668 |Autres produits pharmaceutiques - hors médicaments 78 000,00 78 000,00
6067 |Produits d'intervention 151 000,00 - -l - 40000,00 111 000,00
6068 |Autres matieres et fournitures 10 000,00 15 000,00 - 10 000,00 - 15 000,00
61 |SERVICES EXTERIEURS 15 896 000,00 86550000 -  17000,00| 267 700,00 17012 200,00
611 |Contrats de prestations de services 7095 000,00 116 000,00| - 2000.00 10 700,00 7219 700,00
611 |Contrats de prestations de services - BEA L3 5 035 000,00 35 000,00 46 000,00 5024 000,00
611 - "B;\T[MENTS - AMO - o 15 UUOGG 8 000.{:.‘-0 SUSUEG_O - 103 500,00
611 LOGtST[QUE - AMO _ __‘I 1"[;360.00 wooo00| 1f..‘ E]DCI_.G{; ........ 130 000,00
611 ;T;gfyiTloUE - F’rest.alzons assistance et ei(ff_:rt_iieﬂestallon 1 688 00[_)'9 ____.10_000100 HBE 2 UDU,DI? _lES_DOUOO
611 RESSOURCES HUMAINES - aide aux recrutements 45000,00| - 7000,00| - 11 000,00 27 000,00
611 RESS-O_URCES HUMAINES - AMO - - - . QOE}G_DE . 11 000,00 - HGDO
67_ h._"IA_FEI-]ES - AMO - o 1:;00000 ............. i - ; 800,00 I 4 ZOD,D(i
E_i1 1__...(_1(:)1'\-'1_ML-INIC.ATION - preslat;ns commur;ic-ation - _25 000,0?) - 356‘50_0_ . &0 000,00
61-1 . -SERVICE DE SANTE ET SECOU_R-S ;ﬂE[E)AL _E‘;_t:J-O_O.EG - - 5 000,00
611 DR-";ERS ........ . - 160 051’;,(_]0 - 30 000,00 o B 190 000,00
613 |Locations 398 000,00 16 900,00 - 51 700,00 466 600,00
6132 |Locations immobiliéres 192 000,00 - - 41 700,00 233 700,00
6135 |Localions mobiliéres 206 000,00 16 900,00 - 10 000,00 232 900,00
614 |Charges locatives et de copropriété 30 000,00 8 000,00 - - 38 000,00
615 |Entretien et réparations 6 320 000,00 679 600,00 B 188 300,00 7 187 900,00
6152 |Entretien et réparations sur biens immobiliers 584 000,00 36 500,00 - - 650000 614 000,00
61521 |Entretien de terrains 98 000,00 15 000,00 10 000,00 123 000,00
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615221 |Entretien et contrdle technique de bénmenls 480 000,00 21 500,00 - 16 500,00 485 000,00
_615221 Réparations vidéo-protection, stations de carburanls o 6 000,00 ) il - SED 00
6155 |Entretien et réparati sur biens mobiliers 2 218 500,00 475 800,00 - 230 000,00 2924 100,00
61551 |Sous-traitance entretien et réparation matériel roulant - MMVD 1 600 000,00 381 100,00 180 000,00 2161 100,00
61 551 Contréles technlq;:;; vémc_t;k; T szl_ﬂﬂ 26 000,00 i 143. U;C.!U.OG
61558 BATIMENTS - Entretien et réparation matériel pour batimenlts 5 000,00 5 000,00
. 51.558 ::EISRTUE E'nlretlen et réparation matérie| informalique et 82 500,00 . 35 0{?0.00 . 50 000,00 - 1?&0%
61558 rseig:ﬂ:t?; [r)nEa:;::Triez'll'c;ECOURS MEDICAL Entretlen et 20 000,00 20 000,00
6156 |Maintenance 3 517 500,00 167 300,00 -| - 35200,00 3 649 600,00
6156 BATIMENTS 420 000,00 60 000,00 480 000,00
" 6156. LOGISTIQUE - Maintenance - materle! specrf;que I_n_c:n.i.::‘ie 96 000,00 12 300,00 - . 2 800,00 - 7;_1_0{;0_1;
6156 INFORMA‘TIQUE ] 2 933 500,00 95 000,00 i 38 000,00 2990-500 00
— FORM’\TbM ........... I— — _;{JE_OO = =
6156 |SERVICE DE SANTE ET SECOURS MEDICAL . B _ETDD0,00 - - Ea_nnu_ao'
616 |Primes d'assurances 815 000,00 25 000,00 - 13 700,00 853 700,00
617 |Etudes et recherches 88 000,00 10 000,00 - - 98 000,00
618 |Divers 1150 000,00 10 000,00| - 15 000,00 3 300,00 1148 300,00
6182 |Documentation générale et technique 45 000,00 - - - 170000 43 300,00
61821 |Documentation générale et technique - abonnements 36 000,00 36 000,00
61828 |Documentation générale et technigue - autres 8 000,00 - 1700,00 7 300,00
6184 |Versements 4 des organismes de formation 985 000,00 10 000,00| - 35 000,000 - 10 000,00 950 000,00
6184 \-'ersements & des organismes de formation - CFA 115 000, 00 - 8 000,00 - 35 DGD 00 72 000,00
6184 |Versements & degganlsmes de formation - SPP - W __4?0 D[}O,UO 18 bbﬂ,ﬂﬂ. - - 500000 - 4:33"00.“0 OD
I 6184 |Versements é. dt.a-s. ;g.a-ln};;nes de formation - PATS - - .‘lDU 000,00 ; - 100 000,00
_zs«;_ | Versements a des or_;;anismes de formation - SPV i o ;]0 000,00 N —._— 5 000,00 29550 00
6188 |Autres frais divers 120 000,00 - 20 000,00 15 000,00 155 000,00
62 |AUTRES SERVICES EXTERIEURS 342953000  260000,00 60000,00| - 12900,00 3736630,00
622 |Rémunération d'intermédiaires et honoraires 216 000,00 25 000,00 -l - 31400,00 209 600,00
6226 |Honoraires 200 000,00 25 000,00 - 31400,00 193 600,00
6227 |Frais d'actes et de contentieux 10 000,00 10 000,00
6228 |Divers - Prestation "chéque déjeuner” 6 000,00 6 000,00
623 |Publicité, publications, relations publigues 190 000,00 - - 3 500,00 193 500,00
6231 [|Annonces et insertions 30 000,00 - 1500,00 28 500,00
6232 |Fétes et cérémonies 90 000,00 90 000,00
6234 |Réceptions 10 000,00 5000,00 15000,00
6236 |Catalogues, imprimés et publications 80 000,00 60 000,00
624 |Transport de biens et transports collectifs 218 000,00 55 000,00 - 5 000,00 278 000,00
6241 |Transporls de biens 18 000,00 5 000,00 23 000,00
6247 |Transports collectifs du personnel 150 000,00 50 000,00 10 000,00 210000,00
6248 |Transports divers 50 000,00 - 500000 45 000,00
625 |Déplacements et missions 229 500,00 30 000,00 13 000,00 - 272 500,00
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Article Libellé article BP 2023 BS 2023 DM2 2023 TCIVC T°:::::;:";‘c";3§’; y
6251 |Voyages, déplacements et missions 201 500,00 30 000,00 231 500,00
6255 |Frais de déménagement 5 000,00 5 000,00
6258 |Divers 23 000,00 13 000,00 36 000,00
‘626 i Frais postaux et frais de télécommunications 486 000,00 50 000,00 -l - 500000 531 000,00
6261 |Frais d'affranchissement 100 000,00 - 5000,00 95 000,00
6262 |Frais de télécommunications 386 000,00 50 000,00 436 000,00
627 |Services bancaires et assimilés 100,00 = - - 100,00
628 |Divers 2089 930,00 100 000,00 47 000,00 15 000,00 2251 930,00
6282 |Frais de gardiennage 20 000,00 - - 5 000,00 25 000,00
6283 |Frais de nettoyage des locaux 1200 000,00 85 000,00 - 10 000,00 1295 000,00
6287 |Remboursement de frais 858 930,00 15 000,00 47 000,00 10 000,00 911 930,00
6288 |Autres 10 000,00 - 10 000,00 20 000,00

63  |IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 57000,00| - 4| - 505000 51950.00
635 :::r; :;;z'e)m. taxes et versements assimilés (administration S 1 e i oo
6351 |Impots directs 12 000,00 - - - 12 000,00

63512 |Taxes fonciéres 12 000,00 12 000,00
6355 |Taxes et impots sur les véhicules 38 000,00 - -l - 505000 32 950,00
837 :rl.;h:‘si::::}lr:,n:):; et versements assimilés (autres 7 000,00 . 2 : 7 000,00
012 |{CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 11660285503 - 61600100 150500000 11749185403
62 |AUTRES SERVICES EXTERIEURS 9900000  15000,00) 5000,00 . 119.000,00
621 |Personnel extérieur au service a3 l:loﬂ,l)tl 15 000,00 5 000,00 - 119 000,00
6218 a:j:;g:lsonnel extérieur - remboursement personnel ex-COURLY - 54.000.00 . | _ 54 000‘00.
20000
6218 |Autre personnel extérieur - concours
6218 |Autre personnel extérieur - gratification de stage 20 000,00 15 000,00 35 000,00
6218 |Autre personnel extérieur - convention avec Chambre d'Agriculture 10 000,00 10 000,00

63 |IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 701 000,00| - { 220000 703 200,00
633 :r:uphi: :gx::i::nv;r]samants assimilés sur rémunérations 701 000,00 ] 3y 2 200,00 703 200,00
6336 :;?:i‘?;ﬁz:s au CNFPT et au centre de gestion de la fanction publique 701 000,00 2 200,00 703 200,00
64 |CHARGES DE PERSONNEL 11580285503 - 631001,000  1500000,00] - 220000 11;'559.554,0_3'
641 |Rémunérations du personnel 85947 155,03 -  381001,00 1500 000,00| - 100 200,00 86 965 954,03
6411 [Personnel titulaire 76 346 500,00 - 750 000,00 -| - 188 200,00 75 408 300,00

64111 [Reémunération principale 43 505 813,00 650 000,00 42 855 913,00

64112 |Supplément familial de traitement et indemnité de résidence 450 000,00 450 000,00
(;:H 12 [Supplément familial de traitemen;et iﬁdemnité de résidence | 1 030 000,00 - 1030 000,00

64113 [NBI 752 110,00 752 110,00
64118 |Autres indemnités 29540 777,001 - 100 000,00 - 188 200,00 289 252 577,00
64118 A_utres indemnités - formations 1 OE? ?00.{!_0 ] . 1 t‘;E-i_?_?fJO,DO
6413 |Personnel non titulaire 774 200,00 - - 88 000,00 862 200,00
64131 |Rémunération principale 619 600,00 619 600,00
64131 - Remunérations - Indemnité de ré-sid-er;: R 5 600,00 - & 6150,06

-E'I | Rémunérations - SFT - .4 000,00 - 4 {]DEGD

6413 1_ R_ér;\u;éra_tio-lils; - Al.‘lirés indemnités - 14;(}_6005 E OE}.OO - 233 000,00
6414 |Personnel rémunéré a la vacation 8 826 455,03 368 999,00 1 500 000,00 - 10 695 454,03
64141 |Indemnités versées aux sapeurs-pompiers volontaires 8776 455,03 368 999,00 1 500 000,00 10 645 454,03
64148 ]Autres vacations - formateurs 50 000,00 50 000,00
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645 [Charges sociales et de prévoy 25 568 400,00 - 250 000,00 - 97 000,00 25 415 400,00
6451 |Cotisations & 'URSSAF 6 895 000,00 92 000,00 6 987 000,00
6453 |Cotisations aux caisses de retraite 16 581 000,00 - 250 000,00 16 331 000,00
6455 |Cotisations pour assurance du personnel 400 000,00 400 000,00
6458 |Cotisations aux autres organismes sociaux - muluelle part patronale 569 000,00 569 000,00

- _6458 i Cotisalion-s -aux autres organismes sociaux - contribution transport-_- _EE? 000,00 5 000,00 342 DUU.Da
o [ s i e
6458 f{c::i::t':ons aL-x;Em;es_ sociaux - Compte engagement 106 0 0;{; - ) - 108 000,00
646 |Allocation de vété 1220 000,00 - - = 1220 000,00
647 |Autres charges sociales 951 300,00 - - 1 000,00 952 300,00
6471 |Prestations versées pour le compte du FNAL 233 300,00 1 000,00 234 300,00
6472 |Prestations familiales directes 38 000,00 38 000,00

.”64?2 Prestations familiales di-rectes - presta-t.:l.ans enfants- 85 000,00 - - - B85 000,00
6473 |Allocations de chémage 320 000,00 320 000,00
8475 ff:j:\:{i;; du travail - frais médicaux externes, pharmacie et accident 276 000,00 275 000,00
648 |Autres charges de personnel 2116 000,00 - - - 2116 000,00
6484 |Congé pour risque opérationnel 66 000,00 66 000,00
6488 |Autres charges - valeur nominale "chéque déjeuner”, ... 2 050 000,00 2 050 000,00
65 |AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 2789 500,00 50000,00 7 000,00 - 2 846 500,00
651 :::;:fr':fhgi'mms s/ DEveLs, B yRocaas) droits 282 500,00 -20 000,00 0,00 0,00 262 500,00
6512 |Droits d'utilisation - Informatique en nuage 282 500,00 -20 000,00 262 500,00
653 Isrt;;rlr;'.lités et frais de mission et de formation des élus du 50 000,00 _ e 20,00 49 980,00
6531 |Indemnités des élus 45 000,00 -l - 20,00 44 980,00
6534 |Cotisations de sécurité sociale - part patronale 5000,00 5000,00
654 |Pertes sur créances irrécouvrables - - 7 000,00 - 7 000,00
6541 |Créances admises en non valeur - 7 000,00 7 000,00
656 :::ic:g::t'lgri {_ré'sea; :;,:II-EL contribution a I'INPT, cotisation 535 000,00 0,00 0,00 0,00 535 000,00
657 |Subventions (CASC, ADMJSP, ceuvre des pupilles, syndicats...) 1922 000,00 70 000,00 - - 1992 000,00
658 |Charges diverses de gestion courante - - - 20,00 20,00
66  [CHARGES FINANCIERES 2819 000,00 - - - 281900000
661 |Charges d'intéréts 2 804 000,00 - - - 2 804 000,00
6611 |Intéréts des emprunts et dettes 1513 000,00 - - - 1513 000,00

66111 |Intéréts réglés a l'échéance 1234 000,00 1234 000,00

66112 [Intéréts - rattachements des ICNE 279 000,00 - 279 000,00
6615 Lr:?‘;it_stf::;::i'l;tas courants et de dépots créditeurs (ligne de 100000 A i 2 1 000,00
6618 |Intéréts des autres dettes - BEA L1 1290 000,00 . - - 1290 000,00
668 |Autres charges financiéres 15 000,00 - - - 15 000,00
67 |CHARGES EXCEPTIONNELLES 111000,00, 281000,00 : - 392 000,00
671 |Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 9 000,00 - - - 9 000,00
6711  |Intéréts moratoires et pénalités sur marchés 8 000,00 8 000,00
6712 |Amendes fiscales et pénales 1 000,00 1 000,00
6718 |Autres charges exceptionnelles sur opérations de gestion 0,00 -
673 |Titres annulés (sur exercices antérieurs) 87 000,00 91 000,00 178 000,00
G678 |Autres charges exceptionnelles 15 000,00 190 000,00 - - 205 000,00
68 |DOTATIONS AUX PROVISIONS = Gl ! i =
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6815 |Dotations aux provisions pour risques et charges de fonctionnement - % -

6817  |Provision pour dépréciation des actifs circulants = - -

169 939 885,03 463 000, 2610000,00 173 01288503
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Article Libellé article BP 2023 BS 2023 DM22023 | Teive 2023 | 1O ‘;;;;”""5
013 |ATTENUATION DE CHARGES 1130 000,00 - 6 000,00 - 1136 000,00
6096 Rabais, re'mises‘et ristournes obtenus sur achats d'approvisionnements 6 000,00 6 000,00
non stockés {chéques restaurant retournés)
6419 |Remboursements sur rémunérations du personnel - services civiques -
6419 Rembqur_sements sur rémunérations du personnel - maintenance 750 000.00 30 000,00 780 000,00
mulualisée = ==
6419 |Remboursements sur rémunérations du personnel - autres 250 000,00 250 000,00
6419 R‘emboursements sur remunérations du personnel - indemnités 100 000,00 100 000.00
d'assurances
6459 |Remboursements sur charges de sécurité sociale et de prévoyance 30 000,00 |- 30000,00 -
70 |PRODUITS DES SERVICES DU DOMAINE ET VENTES DIVERSES 352000000 | 9700000 |  100000,00 - | 37700000
706 |Prestations de services 1970 000,00 83 000,00 7 000,00 - 2060 000,00
70681 |Interventions soumises & facturation - services de sécurité 50 000,00 50 000,00
7061 Interventions soumises & facluration - convention interventions par 450 000.0 33 000,00 483 000,00
carences | | SR ) e nl o™ | e
7061 |Interventions soumises a facturation - ascenseurs 70 000,00 - 20 000,00 50 000,00
7061 |Interventions soumises & facturation - autoroutes 150 000,00 50 000,00 27 000,00 227 000,00
7061 |Interventions soumises a facturation - jurys SSIAP et stages divers 300 000,00 300 000,00
7068 |Autres prestations de services - recrutements sur listes d'aptitude 50 000,00 50 000,00
7068 |Autres prestations de services - chéques restaurant 900 000,00 900 000,00
708 |Autres produits 1550 000,00 14 000,00 93 000,00 - 1 657 000,00
70848 |Mise a disposition du personnel aux autres organismes 920 000,00 |- 11 000,00 63 000,00 972 000,00
70878 |Remboursements de frais par des tiers - jugements 20 000,00 20 000,00
70878 Ber_nbou?ﬁemenls de frais par des tiers - charges et fluides des locaux mis 100 000,00 100 000,00
a disposition . . . 5| PR . I
70878 |Remboursements de frais par des tiers 300 000,00 25 000,00 30 000,00 355 000,00
70878 Remboyrsements de frais par des tiers - concours et examens 210 000,00 210 000,00
professionnels
74 |CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 1155352 996,00 | 200 000,00 1000,00 - | 155553 996,00
744 |FCTVA 37 000,00 40 000,00 77 000,00
747 |Contributions et participations 155 275 996,00 160 000,00 1000,00 - 155 436 996,00
74718 |Autres - colonnes de renfort 400 000,00 50 000,00 450 000,00
7473 |Département du Rhone 22 959 246,00 22 959 246,00
7474 |Communes 5639 269,00 5 639 269,00
7475 |Métropole de Lyon 123 852 796,00 123 852 796,00
7475 |EPCI 2 364 685,00 2 364 685,00
7477 |Fonds européens 60 000,00 50 000,00 110 000,00
7478 |Autres organismes 60 000,00 1 000,00 61 000,00
748 |Autres participations - interventions hors département 40 000,00 40 000,00
75 |AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 1000 000,00 260 000,00 - - 1 260 000,00
758 |Produits divers de gestion courante 1 000 000,00 260 000,00 - - 1 260 000,00
758 Pr})duits divers de gestion courante - maintenance mutualisée Métropole et 1 000 000.00 260 000,00 1 260 000,00
Departement
77 |PRODUITS EXCEPTIONNELS 175000,00 |- 95000,00 | 2488000,00 - 2 568 000,00
771 |Produits exceptionnels sur opérations de gestion 20 000,00 - - - 20 000,00
7711 |Dédits et pénalités pergus 20 000,00 20 000,00
773 Mandats annulés (sur exercices antérieurs) ou atteints par déchéance 500000 |- 9500000 3 000,00 100 000,00 13 000,00
quadriennale
774 |Subventions exceptionnelles - MDL et Département du Rhéne Sl [ il il 2 465 000,00 2 465 000,00
775 |Produits de cessions d'immobilisations 100 000,00 - 100 000,00 -
778 |Autres produits exceptionnels 50 000,00 - 20 000,00 70 000,00
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S

50 000,00

Autres produits axéept-l'orl-r{els - remboursement des dommages causés
par des tiers au matériel
Autres produits exceptionnels - divers

20 000,00

5 000,00 5 000,00
10 000,00 10 000,00

7815 |Reprises sur provisions pour risques et charges de fonctionnement courant

7817 |Reprises sur provisions pour dépréciation des aclifs circulants

Produits exceptionnels différences sur réalisations (- values)

Neutralisation des amortissements 1500 000,00 1500 000,00

TOTAL 169 939 885,03 463 000,00 | 2610000,00 173 012 885,03
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

Bertrand ARTIGNY

Jean-Jacques BRUN

. Corinne CARDO

Pierre CHAMBON

Pascal CHARMOT

Mohamed CHIHI

Blandine COLLIN

Guy CORAZZOL

Gilbert-Luc DEVI

Gilles GASCON

+ Christophe GEOURJON

BUDGET PRINCIPAL
DECISION MODIFICATIVE N°2 - EXERCICE 2023

ARRETE - SIGNATURES

Présenté par la présidente du conseil d'administration du SOMIS
A Lyon, le 13 octobre 2023

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D'ADMINIST

e

Délibéré par le conseil d'administration du SDMIS
A Lyon, le 13 octobre 2023

LES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Christophe GUILLOTEAU

Jean-Charles KOHLHAAS

Pierre MARMONIER

Claire PEIGNE

Renaud PFEFFER

Alexandre PORTIER

Véronigue SARSELLI

Patrice VERCHERE

Sonia ZDOROVTZOFF
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20231013-D23_10-12-DE
Date de télétransmission : 16/10/2023
Date de réception préfecture : 16/10/2023

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL DPADMINISTRATION

REUNION DU 13 OCTOBRE 2023 —16H00

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT FINANCIES

NUMERO D /23 —10/12

oBjiT Rapport sur Pévolution des ressources et charges prévisibles du SDMIS pour
Pexercice 2024

PRESIDENTE @ Zémorda KHELIFI

NOMBRIE DE CONSEILLERS EN EXERCICE AU JOUR DI LA SIEANCE 1 22

PRESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Jean-Jacques BRUN, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID,
Gilbert-Luc DEVINAZ, Clande GOY, Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFIL, Pierre
MARMONTIER, Matthieu VIEIRA, Sonia ZDOROVTZOFF

ABSENTS N AVANT PAS DONNIE PROCURATION :

Pierre CHAMBON, Pascal CHARMOT, Guy CORAZZOL, Gilles GASCON, Jean-Charles
KOHLHAAS, Clire PEIGNE, Renaud PFEFFER, Alexandre PORTIER, Véronique SARSELLI,
Patrice VERCHERE

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DELIBERATION NUMERO D /23 —18/12

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avolr ptis connaissance du rapport, tel qu'il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Conformément aux dispositions du code général des collectivités ternitoriales
(CGCT), et notamment son article L1424-76, « la contribution du dipartement et celle de la métropole
ay budget du service départemental-métropolitain d'incendic et de secours sonl fixiées, chague année, par
délibérations du conseil départemental ef du consei! de la miétropole au vu du rappert sur lévelution des
ressontves et des charges prévisibles du service an conrs de Lannée a venir, adopté par le conser d administration
de celwi-ci, »

L’objet de ce rapport est donc d’exposet 'évelution des charges prévisibles de notre
établissement pour 'année 2024, ainsi que le besoin de financement correspondant, alors
méme que ces chiffres seront affinés lors du rapport d’orientation budgétaire présenté
préalablement au vote du budget primitif 2024, lequel devrait intervenir au cours du mois de
mars 2024,

L’évolution. des ressources et charges prévisibles pour 'exercice 2024 doit tenit
compte : '

¢ De Pévolution incertaine des chatges a caractére général, dans un contexte de
ralentissement de linflation mais de fotte volatilité des tatifs des carburants et de
I'énergie,

¢ Des mesures nationales de tevalorisation salariale intervenues au couts de 'année 2023,

e De la capacité du SDMIS a mobiliser de nouvelles ressources, notamment par le biais
d’une hausse des conttibutions, alors méme que son niveau d’endettement atteint des
limites préoccupantes.

Depuis I'an detnier, Pincertitude entourant les prévisions de croissance et d’inflation
gest nettement téduite ; selon les €léments du projet de loi de finances pour 2024 présenté
en conseil des ministres le 27 septembre derniet, la croissance demeuterait solide en 2024
(+1,4 %}, sur un fond de geflux de I'inflation, qui diminuerait sensiblement, a + 2,6 %o, aprés
+ 5.2 % en 2022 et une estimation de + 4.9 % en 2023.

Concernant les mesures nationales intervenues au cours de I'année 2023, des mesutes
importantes de revalotisation des salaires ont été décidées afin de protéger le pouvoir d’achat
des agents et de renforcet Pattractivité des métiers de la fonction publique. Elles se traduisent
pat Paugmentation de la valeur du point d’indice de 1,5 %, attribution de 5 points d’indice
a tous les agents, l'ajout de points ciblés pour les plus bas salaires ou encore le
remboursement accru du forfait de transport collectif 4 hauteur de 75 % contre 50 %
précédemment. Ces mesutes auront un colit pour le SDMIS, estimé 4 plus de 2,2 millions d€.

Pout ce qui reléve de la capacité du SDMIS i mobiliser de nouvelles ressources, vous
trouverez dans le rapport d’obsetvations définitives de la Chambre régionale de comptes les
conclusions de I'analyse financiére qu’elle a réalisée, a savoir : « /s principales difficultés financiéres
du SDMIS concernent sa section de fonctionnement, ce qui signifie qu’une véduction des investissernents, si
elle freine la progression de la dette, ne suffira pas a les résondre (.. .) La prospective réaliste, malgré ies hmites
de Lexcercice, fait ressortir Fimpossibilité pour le SDMIS d'établiv un BP 2024 équilibré of permettant de
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Poge3/5  poursuivee ses missions sans une hanusse des contributions de la métropole, du département, et dos commmnes
¢t EPCI ».

La Chambre tégionale des comptes pose ainsi le constat que les montants des
conteibutions pour Pexetcice 2024, tels quiils ont été fixés dans les avenants n°1 aux
conventions plutiannuelles 2022-2024, ne permettent pas d’équilibrer le budget primitif 2024.

Clest pourquoi le travail de concertation engagé des le début de I'année 2023 se
poutsuit, pout permettre au SDMIS de retrouver les marges financiéres adaptées aux enjeux
auxquels il doit faire face.

I) Evolution des charges prévisibles pout 2024
A) En fonctionnement

Les chatges 4 caractére général sont estimées 4 pres de 33,7 millions €, et restent
stables aptés une forte hausse de prés de 20 % en 2023, du fait d'une diminution importante
attendue sur le colit des énergies.

Concetnant le cout de Iénergie, je vous rappelle que notte établissement a di faire
face 4 une explosion des tarifs pour Pannée 2023 : augmentation du cott de Pélectucité de
260 % soit +2,6 millions d’€ et du cout du gaz de 230 % soit -+1,4 millions d’€.

Toutefois, les ptix sont revus annuellement et déterminés en fonction des positions
successives prises sur le marché de Pénergie par RESAH, la centrale d’achat a laquelle adhére
le SDMIS. Ils sont définitivement arrétés an couts du mois de décembre, pour une
application au 1% janvier de I'année suivante.

Ainsi, les premiétes estimations communiquées pat RESAH sont trés favorables, les
ptix bruts de Iénetgie étant largement redescendus an cours de 'année, malgré une volatilité
encore importante en fonction du contexte international.

Selon ces estimations, le cout de Pélectricité pourrait diminuer de 30 % par rapport
au budget primitif 2023, et celui du gaz de 40 %, ce qui représenterait une économie globale
de 2 millions d’€.

Ces moindres dépenses énergétiques devraient permettre de couvrir les
augmentations mécaniques du fait de inflation sur les autres postes de dépenses de charges
a caractére général.

Les charges de personnels, estimées a plus de 121 millions d*€ représenteront cette
année encote prés de 70% de 'ensemble des dépenses de fonctionnement.

Elles constituent des dépenses obligatoires, dont la hausse par rappott au budget
ptimitif 2023 de ptés de 5 millions d’euros permettra de couvrir :

- D’ajustement des crédits destinés au volontariat (+ 2,2 millions d’€),
- La revalotisation du point d’indice de 1,5 % (+ 1,4 millions d’€),

- Lattribution, 2 compter du ler janvier 2024, de 5 points d’indice majoré
supplémentaires pour tous les agents (+ 0,85 millions d°€)

- L’effet glissement vieillesse technicité (+ 0,65 millions d’€),

Une fois exposée I'évolution des charges a caractére général (représentant 20 % des
dépenses de fonctionnement) et des dépenses de personnels (représentant 70 % des dépenses de
Jonctionnement), les autres dépenses de fonctionnement se répartissent entre

- La dotation aux amottissements, qui augmentera de pres d’un million &€ du fait de
Papplication obligatoite de 'amottissement au prorata temporis, dans le cadre de la
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mise en ceuvre de la nomenclature budgétaire et comptable M57, a compter de 2024,
passant de 14,2 4 15 millions d’€,

- Les charges financiéres, estimées a 3,1 millions Q€ contre 2,8 millions d’€ en 2022,

- Les auttes charges de gestion de courante, stables par rapport a 2023, de piés de
2,9 millions d’€.

Ainsi, les dépenses de fonctionnement seraient de 'ordre de 176 millions d’€, soit
une hausse de 3,5 % par rappott au budget primitif 2023.

'B) En investissement

La programmation pluriannuelle d’investissement (PPI) votée le 8 mars 2021 fixe le
montant des dépenses réelles d’investissement, hors BEA, frais financiers et opérations
d’ordte, 4 23 millions d’€ par an.

Alors que les recettes de fonctionnement ne sont plus suffisantes pour couvtir nos
dépenses de fonctionnement, et que le recours 4 'emprunt se tend, notre établissement est
contraint, pout la seconde année consécutive, de diminuer le montant dédié a la PPI et
pourrait ajourner un certain nombre de projets, notamment immobiliers.

-Comme évoqué plus avant, le travail de concertation en cours relatif a la fixation du
montant des conttibutions pour I'année 2024 devrait également permettre de déterminer
I'enveloppe des investissements, dans une fourchette comprise entre 18 et 23 millions d’€.

Concernant les autres dépenses d’investissement, elles comprennent 6,6 millions d’€

" pout le bail emphytéotique administratif (BEA), 2,3 mullions d’€ pour les opérations d’ordre

et 1,2 millions d’€ pour les opérations patrimoniales.

Pour finir, les crédits nécessaires au remboursement du capital de la dette ne peuvent
étre précisément déterminés a ce jour, puisqu’ils vont dépendre du montant de Pemprunt qui
sera contracté en fin d’année 2023. En tout etat de cause, ils seront compris entre 4 et
4,5 millions d’€.

Ainsi, les dépenses d’investissement seraient comprises entre 32 et 37,5 millions d’€,
en fonction de la capacité du SDMIS 4 mobiliser des recettes nouvelles afin de financer les
investissements nécessaites an maintien en condition opérationnelle de ses équipements.

II)  Evolution des ressources prévisibles pour 2024

A) En fonctionnement

Les contributions des collectivités territoriales constituent ’essentiel de nos recettes
de fonctionnement, et leurs montants déhibérés pour 'année 2024 sont les survants

- Métropole : 125 091 324 €

- Département : 23 188 838 €

- Communes et EPCI du département : 8 083 994 €
- Total: 156 364 156 €.

Les auttes recettes de fonctionnement, hors écritures d’ordre, sont évaluées 2
5,1 millions d’€ et sont composées :

- Des recettes liées aux ressources humaines pour 2,6 millions d’€ qui recouvrent le
reversement de la part salariale des cheques déjenner ainsi que les remboursements
de personnels mis a disposition de tiets publics,

- Des tecettes pergues pout les prestations facturées par le SDMIS a hauteur de
1,5 millions d’€ telles que les interventions sur ascenseurs, sur autoroutes, les
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carences ambulanciéres. .., ainsi que les prestations donnant lieu a remboursement
par I'Etat,

- De la participation de l'ordre de 1 million € du département du Rhone et de la
métropole de Lyon pour Pentretien et la maintenance de leurs véhicules effectués par
le SDMIS pour leur compte.

Sajoutent pour finir les écritures d’ordre s’équilibrant en dépenses d’investissement,
estimées a 2,3 millions d’€, dont 1,5 million d’€ pour la neutralisation des amortissements.
En conclusion, au regard des charges prévisibles estimées a 176 millions d’€, le besoin
de financement de la section de fonctionnement est de 'ordre de 12 millions d’€, sans

pour autant dégager un excédent de fonctionnement utile a la couverture des
investissements.

B) En investissement

Les recettes d’investissement connues a ce jour s’éleveraient a 21 millions d’€ ; elles
se décomposent de la maniere suivante :

- La dotation aux amortissements, de Uordre de 15 millions d’€
b} A

- Le fonds de compensation de la TVA dont le montant est estimé a pres de
4 millions d’€,

- Les participations versées par les communes aux constructions de casernes, ainsi que
la cession de 'ancienne caserne de Bully, pour pres de 200 000 €,

- Les subventions a percevoir dans le cadre des dispositifs d’aide de Etat a hauteur de
720 000 € (Pactes capacitaires, Contral capacitaire inferministériel et Fonds vert).
S’ajoutent les opérations patrimoniales s’équilibrant en dépenses d’investissement,
estimées a 1,2 millions d’€.

En Pabsence d’excédent de la section de fonctionnement susceptible d’abonder la
section d’investissement, et dés lors qu’il n’y aurait aucun excédent en fin d’année 2023,
Iemprunt d’équilibre se situerait entre 11 et 16 millions d’€.

Telle est, mesdames et messieurs, 'évolution des ressources et charges prévisibles du
SDMIS pour Pexercice 2024 que souhaitais porter a votre connaissance et que je vous
propose d’adopter. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 13 octobre 2023
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OBJET

Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230727-AR23_03-01-AR
Date de télétransmission : 31/07/2023

Date de réception préfecture : 31/07/2023

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°23/03/01

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES

Régie d’avances - Changement de régisseur - Montant de Pindemnité de responsabilité
allouée au régisseur et du cautionnement

Le président du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts,

-vu la délibération D/99-03/04 en date du 29 mars 1999 portant création d’une régie
d’avances ;

-vu la délibération D/07-12/19 en date du 7 décembre 2007 et les arrétés
07-12-04 et 07-12-05 portant le montant de la régie d’avances a 3 000 € et le
cautionnement du régisseur a 300 € ;

- vu Parrété n® 09/04/01 en date du 20 mai 2009 nommant un régisseur d’avances et deux
suppléants ;

- vu Parrété n° 18/12/09 en date du 3 janvier 2019 nommant un régisseur d’avances et trois
suppléants ;

- vu larrété n°® 21/11/01 en date du 20 décembre 2021 portant changement d’un régisseur
suppléant ;

- vu I'avis conforme du payeur départemental du Rhone en date du 20 mars 2023 ;

- vu les nécessités opérationnelles ;

ARRETE

Article 1 :

Depuis le 1 janvier 2019, le lieutenant-colonel Jean-Pierre DUARTE exerce les fonctions de
régisseur titulaire de la régie d’avances du service départemental-métropolitain d’incendie et
de secours.

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03



Dans Pexetcice de ses fonctions, il peut faite Pavance de fonds aux chefs de colonne de
renfort. Ils en deviendront responsables jusqu’i la production des piéces justificatives de
dépenses au régisseur titulaire.

Article 2 :
A comptet du 1% février 2023, le capitaine Laurent PILLOT, le capitaine Olivier VINEY et
Ia capitaine Leila HOGREL assuretont les fonctions de suppléants en cas d’absence pour

maladie, congé ou tout autre empéchement exceptionnel du régisseur.

I est précisé que le capitaine Laurent PILLOT remplace le commandant Clément
JACQUIER qui exer¢ait précédemment les fonctions de suppléant.

Article 3 ;

Le lieutenant-colonel Jean-Pierte DUARTE petcevra une indemnité de responsabilité dun
montant de 110 euros (cent dix euros) par an,

Article 4 :

Les capitaines Laurent PILLOT, Olivier VINEY et Leila HOGREL percevront une
indemnité de responsabilité calculée au protata tempotis pour la période durant laquelle ils
assureront effectivement le fonctionnement de la régie,

Article 5 :
Le régisseur titulaire et les suppléants sont, conformément 2 la réglementation en vigueut,
personnellement et pécuniairement responsables de la conservation des fonds, des valeurs et

piéces comptables qu'ils ont tecues, ainsi que de Fexactitude des décomptes de liquidation
qu'ils ont éventuellement effectués.

Article 6 :
Le régisseur titulaite et les suppléants ne doivent pas payer de dépenses relatives 4 des charges
autres que celles énumérées dans Pacte constitutif de la régie, sous peine d’étre constitués

comptables de fait et de s’exposet aux poursuites disciplinaires et aux poutsuites pénales
prévues par l'article 432-10 du Nouveau Code Pénal. "

Article 7 :

Le régisseur titulaire et les suppléants sont tenus de présenter leurs registres comptables, leuss
fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de contrdle qualifiés.
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Article 8 :

Le régisseur et ses suppléants sont tenus d’appliquer chacun en ce qui les concerne les

dispositions de 'instruction interministérielle modificatrice 06031-abm du 21 avril 2006.

Pour avis conforme,
Le payeur départemental du Rhone

" Le régisseur titulaire
Précédé de la formule manuscrite
« Vu pour acceptation »

; b e
nr\t@m RTE )
A g = —

CheFdu Groupement Opération

Le mandataire suppléant
Précédé de la formule manuscrite
« Vu pour acceptation »

\f J VY
Coe %l_&x KoEREL

337

Fait a Lyon, le

27 UL 2023

La présidente,

Zémorda KHELIFL

Le mandataire suppléant
Précédé de la formule manuserite
« Vu pour acceptation »

Ve por aceepholin

€ mandataire suppléant
Précédé de la formule manuscrite
« Vu pour acceptation »

-C‘f-\@\\'ui\ o OWEY
i} I‘DJL t gcce F ||;’,L\‘\
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230630-AR23_05-01-AR

Date de télétransmission : 24/07/2023
Date de réception préfecture : 24/07/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/05/01

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

OBJET Liste d’aptitude au grade de sergent de sapeurs-pompiers professionnels, par promotion interne, au
choix, par la voie de l'examen professionnel, pour Pannée 2023

La présidente du conseil d’administration du setvice départemental-métropolitain d’incendie

et de secoutrs,

- vu du code général de la fonction publique ;

- vu le décret n® 2012-521 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
sous-officiers de sapeurs-pompiets professionnels ;

- vu la délibétation n® D/20-06/16 du 16 juin 2020 relative aux lignes directrices de gestion du
SDMIS pour la période 2021-2026 ;

- vu Parrété de la présidente du conseil d’administration du SDMIS portant délégation de fonctions 2
monsieur Bertrand ARTIGNY, membre du bureau du conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours ;

- sur proposition du directeur départemental et métropolitain des setvices d’incendie et de secours ;

ARRETE

Article 1

La liste d'aptitade pour Paccés au grade de sergent de sapeurs-pompiers professionnels, par
promotion interne, au choix, par la voie de l'examen professionnel, du service départemental-
métropolitain d’incendie et de secours est établie ainsi qu’il suit, au titre de I'année 2023

¢ QUIBLIER Rémy

Article 2

Cet arrété peut faire lobjet dun recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Lyon (184, rue Duguesclin — 69433 Lyon Cedex 03) dans un délai de deux mois 4
compter de la date de sa notification. Le tribunal administratif peut étre saisi d’une requéte déposée
sur le site www.telerecours. ft.

Article 3
Monsieur le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé
de P'exécution du présent arrété.

Faitd Lyon,le 3 ( JUIN 2023

~ La présidente,

Pour ampliation, Lyon le :

Pour la présidente et par délégation,

30 N
Le directeur departemtn

i Bertrand ARTI

_ tal ¢t mégro
desﬂscr\'lcgs dinceds Copurs membre du burea
Contrdleur g nmlmTFf"?{AUD

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230719-AR23_07-01-AR
Date de télétransmission : 24/07/2023

S D M I S Date de réception préfecture : 24/07/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/07/01

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

OBJET Tableau annuel d’avancement au grade d’attaché principal, au choix, par la voie de I'examen
professionnel au titre de 'année 2023

Le président du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie

et de secours,

- vu le code général de la fonction publique ;

- vu le code général des collectivités territoriales ;

- vu le décret n® 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois
des attachés tertitoriaux ;

- vu I'atrété de la présidente du conseil d’administration du SDMIS portant délégation de fonctions a
monsieur Bertrand ARTIGNY, membre du burean du conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours ;

- vu la délibération D/19-06/15 du conseil d’administration du service dépattemental-métropolitain
d’incendie et de secours en date du 27 juin 2019 relative a 'amélioration de la carriére et de la
rémunération des personnels administratifs, techniques et spécialisés du SDMIS ;

- vu la délibération D/20-06/16 du conseil d’administration du setvice départemental-métropolitain
d’incendie et de secours en date du 16 juin 2020 relative aux lignes directrices de gestion du SDMIS
pour la période 2021-2026 ;

- sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secouts ;

ARRETE
Article 1

Un tableau d’avancement au grade d’attaché principal, au choix, par la voie de l'examen
professionnel, du service départemental-métropolitain d’incendie et de secouts est établi, au titre de
PPannée 2023, dans Pordre suivant :

Numéro d'ordre Nom Prénom
1 SERPIN-HERAUD Lauriane
2 LAPOIRIE Mathieu
3 ALTAGA Eve

Part resp ective des femmes et des hommes

Prasisivitie Susceptibles d’étre
promu(e)s
Nombre de femmes 2 2
Nombre d’hommes 1 1
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Article 2
Cet arrété peut faire Pobjet dun recours pour excés de pouvoir devant le  tribunal
administtatif de Lyon (184, rue Duguesclin — 69433 Lyon Cedex 03} dans un délai de deux mois i

compter de la date de sa notification. Le tribunal administratif peut &tre saisi d'une requéte déposée
sur le site www.teletecours. ft.

Article 3

Monsicur le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secouts est chargé
de 'exécution du présent atrété.

Fait 3 Lyon, le

La présidente, 19 0L N8

Pour la présidente et par délégation, o

Bertrand ARTIGNS;-'/ 7

i

memﬁ‘e”ﬁif‘hm‘ﬁﬁ

i
Fi
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°23/07/02

DIRECTTON

opjr Délégations de signature

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours,

- vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 1424-30,
L.1424-33,

- vule code général de la fonction publique,

- vu le code de la sécurité intérieure et notamment ses articles 1..711-1 et suivants et R.723-
1 et suivants,

- vule code de la commande publique,

- vulaloin® 96-370 du 3 mai 1996 relative au développement du volontatiat dans les corps
de sapeurs-pompiers,

- vule décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique,

- vu larrété conjoint modifié n® 03/12/01 du 15 décembre 2003 portant organisation du
SDMIS,

- vu le résultat de I'élection de la présidente du conseil d’administration du SDMIS du
9 juillet 2021,

- sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de
secours,

ARRETE
Article 1

» Délégation de signature est accordée au controleur général Emmanuel CLAVAUD,
directeur départemental et métropolitain des services d'incendie et de secours, a 'effet de
signer au nom de la présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et
correspondances relevant de la gestion administrative, financiére et des ressources humaines
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours, a I'exception :

- des actes, décisions et correspondances relatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des personnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des arrétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et a la
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
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requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de PIntétieur ;

- des documents relatifs au consell d’administration et au burean du conseil
d’administration : convocations, rapports, proces-verbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoires correspondant aux actions intentées par le service
départemental-métropolitain  d’incendie et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
meétropolitain d'incendie et de secours défend devant les mémes juridictions.

» Délégation de signature est accordée i la colonelle Laetitia DIDIER directtice
départementale et métropolitaine adjointe des setvices d’incendie et de secouts, a I'effet de
signer au nom de la présidente, du conseil d'administration, tous actes, décisions et
cotrespondances relevant de la gestion administrative, financiére et des ressources humaines
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours, 4 I'exception :

- des actes, décisions et cotrespondances telatifs aux procédures et sanctions
disciplinaites des petsonnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des artétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et a Iz
cessation définitive de fonction des petsonnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de I'Intérieur ;

- des documents relatifs au conseil d’administration et au bureau du coenseil
d’administration : convocations, rapports, proces-verbaux, délibétations ;

- des requétes et mémoires correspondant aux actions intentées par le service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours devant les jutidictions
administratives et judiciaires ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d’incendie et secouts défend devant les mémes juridictions ;

- des coutrtiers, autres que les simples transmissions et les coutriers 4 caractere
techniique, adressés aux ministres, préfets, patlementaires, présidents de conseils
régionaux et dépattementaux, maires et présidents d’établissements publics de
coopération intercommunale, présidents d’établissements publics et chefs de
juridictions.

» Délégation de signature est accordée dans les mémes conditions, au colonel hors classe
Vincent GUILLOT, ditecteur des groupements territoriaux, lorsqu’il est fait application de
Patticle 4, dernier alinéa, de Partété conjoint n® 03/12/01 du 15 décembre 2003 modifié,
pottant organisation du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée A madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS,
directrice territoriale, directrice de administration et des finances, a I'effet de signer au nom
de Ia présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et cotrespondances relevant
de la gestion administrative et financiére et des ressources humaines du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours, a l'exception :

- des actes, décisions et cortespondances telatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des personnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des arretés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et a la
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de Plntérieut ;
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- des documents relatifs an conseil d’administration et au bureau du conseil
d’admunistration : convocations, rappotts, proces-verbaux, délibérattons ;

- des requétes et mémoires cotrespondant aux actions intentées par le service
départemental-métropolitain  d’incendie et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d’incendie et secours défend devant les memes juridictions ;

- des couriers, autres que les simples transmissions et les courtiers a caraciére
technique, adressés aux ministres, préfets, patlementaires, présidents de conseils
régionaux et départementaux, maires et présidents d’établissements publics de
coopération intercommunale, présidents d’établissements publics et chefs de
juridictions.

» Délégation de signatute est accordée au contrdlenr général Emmanuel CLAVAUD et 2 la
colonelle Laetitin DIDIER pour les affaites relevant des attributions du groupement
management par la sécutité de la direcion du numérique et du management par la sécurité.

Délégation de signature est également accotdée au lieutenant-colonel Christophe PERRET,
chef du groupement management par la sécurité, pour les affaires relevant des attributions
de son groupement a Pexclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
patcimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Christophe PERRET, la
délégation de signature qui lur est consentie est exercée par :

- monsieut Didier MARTELAT, ingénieur principal.

Article 2 - Direction des groupements territoriaux

» Outte la délégadon de signature accordée au colonel hots classe Vincent GUILLOT a
Particle 1 du présent arrété, est également accordée au colonel hors classe Vincent
GUILLOT, directeur des groupements tertitoriaux, délégation de signature pour les affaires
relevant des attributions de la direction des groupements territoriaux a I'exclusion de tous
docuiments ayant trait a Ja gestion comptable et patrimoniale du SDMIS,

Article 3 - Direction des tessources humaines

» Délégation de signature est accotdée au lieutenant-colonel Dominique DREVET,
directeur des ressoutces hutnaines, pour les affaires relevant des attributions de la ditection
des ressources humaines, notamment les courtiers adressés aux candidats et lauréats aux
concours ou examens professionnels organisés par le SDMIS, & lexclusion de tous
documents ayant trait a la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accotdée au lieutenant-colonel Christian BOUCHE, chef du
groupement formation et école dépastementale-métropolitaine, pour les affaires relevant des
attributions de la direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du
lieutenant-colonel Dominique DREVET, et pour les affaires relevant des attributions de son
groupement, 4 lexclusion de tous documents ayant trait 2 la geston comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Christian BOUCHE, la
délégation de signature qui lui est consentie pout les affaites relevant des attributions du
groupement formation et école départementale-métropolitaine, est exercée par :
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- le commandant Georges FARRUGIA, chef du buteau transvetsalité,

- la commandante Amélie GENIN, cheffe du bureau de mise en ccuvre des formations
SUAP/SR/IUV - Jeunesse et activités physiques, en cas d’absence ou d’empéchement du
commandant Georges FARRUGIA.

- madame Aude BRUN, attaché tetritorial, cheffe du bureau administration — finances
Concours et examens pout les affaires relevant des missions de ce butean.

» Délégation de signature est accordée 2 madame Magalie CHARDIN, attaché principal,

. cheffe du groupement accueil, carriéres, paie, pour les affaires relevant des attributions de la
direciion des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-
colonel Dominique DREVET et du lieutenant-colonel Chtistian BOUCHE, et pour les
affaires relevant des attributions de son groupement 4 Pexclusion de tous documents ayant
trait 2 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Magalie CHARDIN, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant du groupement accueil, carriéres, paie,
est exercée par !

- madame Nadine LARRAS, attaché principal, cheffe du buteaun absentéistme médical, retraite,
action sociale

» Délégation de signature est accotdée 2 monsieur Franck CALLIGARIS, attaché tetritorial,
chef du groupement gestion des emplois et des compétences, pour les affaires relevant des
attributions de la direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du
lieutenant-colonel Dominique DREVET, du lieutenant-colonel Christian BOUCHE et de
madame Magalie CHARDIN, et pour les affaires relevant des attributions de son
groupement a lexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
pateimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Franck CALLIGARIS, la délégation de
signature qui lui est accordée pour les affaires relevant des attributions du groupement
gestion des emplois et des compétences, est exercée par :

- le capitaine Patrick DUCHAMP, chef du burean postes et effectifs.

- madame Eve ALIAGA, attaché territorial, cheffe du bureaun SI, GTT et déplacements, en
cas d'absence ou d’empéchement du capitaine Patrick DUCHAMP.

» Délégation de signatute est accordée au lieutenant-colonel Aurélien ABEILLON, chef da
groupement développement du volontariat et de engagement citoyen, pour les affaires
relevant des attributions de la direction des tessources humaines, en cas d’absence ou
d’empéchement du lieutenant-colonel Dominique DREVET, du lieutenant-colonel
Chtistian BOUCHE, de madame Magalie CHARDIN et de monsieur Franck CALLIGARIS
et pour les affaires relevant des attributions de son groupement, a Pexclusion de tous
documents ayant trait 4 la gestion comptable et pattimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Aurélien ABEILLON, la
délégation de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant du groupetent
développement du volontatiat et de 'engagement citoyen est exercée par :

- le commandant Daniel CHIREIX, chef du pdle gestion des finances et des prestations de
fin de service.
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Atticle 4 - Direction de I'administration et des finances

» Outre la délégation de sighature accordée 3 madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS
a larticle 1% du présent arrété, est également accordée i madame Maud MASSARDIER-
BELLEVRAS, délégation de signature pour les affaires relevant des attributions de la
direction de 'administration et des finances, notamment en matiere de commande publique,
les courriers d’explication sur les motifs ayant conduit a retenir lattributaire, les actes
d’engagement des marchés publics et courriers de notification afférents, les déclarations sans
suite, les déclarations de sous-traitance, les avenants, les convocations aux commissions, les
demandes de précisions ou de compléments sur Poffre, les lettres de consultation, les
notifications de rejet des candidatures et des offres, les restitutions de garantie a premiére
demande, les décisions de renouvellement de marchés pour une nouvelle période et tous
courtiers relattfs 4 I'exéeution des marchés publics.

» Délégation de signatute est accordée & monsieur Alain PIERRE, directeur territotial, chef
du groupement affaires juridiques, pour les affaires relevant de 1a direction de Padministration
et des finances, en cas d’absence ou d’empéchement de madame Maud MASSARDIER-
BELLEVRAS, et pour les affaires relevant des attributions de son groupement.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Alain PIERRE, la délégation de signature
qui lui est consentie pout les affaires relevant des atiributions du groupement affaires
juridiques est exercée par :

- madame Céline TALBOT, attaché territorial, cheffe du bureau affaires juridiques.

» Délégation de signature est accordée i madame Catine ROCHER, attaché tettitorial,
cheffe du groupement finances, pout les affaires relevant des attributions de son groupement.

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Carine ROCHER, la délégation de
signature qui lui est consentie est exercée par

- madame Joélle VALLOT, attaché tetritorial, cheffe du bureau exécution comptable,

- monsieur Gérard LENTILLON, rédacteur principal 1% classe, chef du bureau recettes —

gestion de la dette et missions transversales, en cas d’absence ou d’empéchement de madame
Joélle VALLOT.

» Délégation de signature est donnée 4 monsieur Pascal TIXIER, attaché principal, chef du
groupement marchés et assurances, pour les affaires relevant des atttibutions de son
groupement et notamment en matiére de commande publique, les convecattons aux
cominissions, les demandes de précisions ou de compléments sur l'offre, les lettres de
consultation, les notifications de rejet des candidatures et des offres, les courriers
d’explication sur les motifs ayant conduit a retenir Pattributaire, les restitutions de garantie a
premiére demande et les décisions de renouvellement de marchés pour une nouvelle période.

» En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Pascal TIXIER, la délégation de
signature qui lut est consentie est exercée par :

- madame Farida MOUSSAQUI, attaché territorial, cheffe du bureau marchés.
Atrticle 5 - Direction de la prévention et de Porganisation des secours

» Délégation de signature est accordée au colonel hots classe Lionel CHABERT, ditecteur
de la prévention et de l'otganisation des secouts, pout les affaires relevant des attributions de
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sa ditection, a 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et pattimoniale
du SDMIS.

» Délégation de signature est également accordée au lientenant-colonel Sébastien PONTET,
chef du groupement analyse et couvertute des risques, pout les affaires relevant de la
direction de la prévention et de lorganisation des secours, en cas d’absence ou
d’empéchement du colonel horts classe Lionel CHABERT, et pout les affaires relevant des
attributions de son groupement, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait 2 la gestion
comptable et patnmoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Alain GIRY, chef du
groupement prévention des risques, pour les affaites relevant de la direction de la prévention
et de Porganisation des secours, en cas d’absence ou d’empéchement du colonel hots classe
Lionel CHABERT et du lieutenant-colonel Sébastien PONTET, et pout les affaires televant
de son groupement, a 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Alain GIRY, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
prévention des risques est exercée pat :

- le commandant Gilles GOUJAT,

- madame Nathalie BEZIAT, attaché principal, responsable administrative, en cas d’absence
ou d’empéchement du commandant Gilles GOUJAT.

» Délégation de signature est accordée au commandant Loic PICHARD, chef du
groupement opération, pour les affaires relevant de la ditection de la prévention et de
Potganisation des secours, en cas d’absence ou d’empéchement du colonel hors classe Lionel
CHABERT, du lieutenant-colonel Sébastien PONTET et du lieutenant-colonel Alain GIRY,
et pour les affaires relevant de son groupement, a 'exclusion de tous documents ayant trait
a la gestion comptable et pattimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du commandant Loic PICHARD, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
opération est exercée par :

- le commandant Laurent PILLOT,

- le capitaine Olivier VINEY en cas d’absence ou d’empéchement du commandant Laurent
PILLOT.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Mickaél PEYRARD, chef du
groupement réponse aux crises majeures et aux attentats, pour les affaires relevant de la
direction de Ia prévention et de l'otganisation des secours, en cas d’absence ou
d’empéchement du colonel hots classe Lionel CHABERT, du lieutenant-colonel Sébastien
PONTET, du lieutenant-colonel Alain GIRY et du commandant Loic PICHARD, et pout
les affaires relevant de son groupement, 4 I'exclusion de tous documents ayant trait 2 la
gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 6 - Direction des moyens matériels
» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Jérdme BELLERET, directeur

des moyens matétiels, pour les affaires relevant des attributions de la ditection des moyens
matériels. Cette délégation exclut tous documents ayant trait 3 la gestion comptable et
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patrimoniale du SDMIS a lexception des actes, cortespondances et missions de
représentation du SDMIS aux assemblées générales de copropriété.

» Délégation de signature est accordée 2 monsieur Baptiste DOUCET, ingénieut principal,
chef du groupement des systémes d’information, pour les affaites relevant des atiributions
de la directon des moyens matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-
colonel Jéréme BELLERET, et pour les affaires relevant des attributions de son
groupement, 4 lexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, la délégation de
signatute ui lui est consentie pour les affaires relevant des atttibutions du groupement des
systemes d’information est exercée pat :

- monsieur Maxzence BOUDON, ingénieut principal, chef de 'unité systémes et setvices aux
utilisateuts,

- monsieur Denis WELLER, ingénieur principal, chef de I'unité télécommunications, en cas
d’absence ou d’empéchement de monsieur Maxence BOUDON,

- Madame Virginie MONOT, ingénieure principale, cheffe de unité applications, en cas
d’absence ou d’empéchement de monsieur Maxence BOUDON et de monsieutr Denis
WELLER.

» Délégation de signature est accordée a monsieur Richard POLETTE, ingénieur en chef,
chef du groupement batiments, pour les affaites relevant des attributions de la direction des
moyens matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Jérome
BELLERET et de monsieur Baptiste DOUCET, et pour les affaires relevant de son
groupement, Cette délégation exclut tous documents ayant trait 3 la gestion comptable et

pattimoniale du SDMIS 4 Fexception des actes, cotrespondances et missions de
représentation du SDMIS aux assemblées générales de copropriété.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Richard POLETTE, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
batiments est exetcée pat

- monsieur Vincent BARREAU, ingénieur principal, chef de unité maitrise d’ouvrage et
travaux,

- monsieur Sylvain ROMEUF, ingénieur principal, chef de 'unité maintenance et entretien,
en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Vincent BARREAU.

- madame Sophie BOURCEREAU, ingénieure ptincipale, cheffe de I'unité petformance
environnementale des batiments, en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Vincent
BARREAU et de monsieur Sylvain ROMEUF.

» Délégation de signatute est accotdée au lieutenant-colonel Laurent FORFAIT, chef du
groupement logistique, pour les affaires relevant des atttibutions de la direction des moyens
matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Jérdme BELLERET,
de monsieur Baptiste DOUCET et de monsieur Richard POLETTE, et pour les affaires
relevant des attributions de son groupement, 4 'exclusion de tous documents ayant trait 4 la
gestion comptable et patdmoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empechement du lieutenant-colonel Lautent FORFAIT, la délégation
de signature qui Jui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
logistique est exercée par

- le commandant Philippe BEAUPOIL, chef du bureau d’études,
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- le commandant Jean-Philippe BARDELMANN, chef de I'unité véhicules, en cas d’absence
ou d’empéchement du commandant Philippe BEAUPOIL,

- le capitaine Noé DENCHE, chef de 'unité matériels, en cas d’absence ou d’empéchement
du commandant Philippe BEAUPOIL et du commandant Jean-Philippe BARDELMANN.

Article 7 - Service de santé et de secours médical

» Délégation de signatute est donnée au docteur Naima BALADI, médecin-chef du service
de santé et de secours médical pout les affaires relevant des atttibutions de son service, 4
Pexclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est donnée au docteut Anthony ANNEREAU, médecin-chef
adjoint du service de santé et de secours médical pour les affaires relevant des attributions
du service de santé et de secours médical, en cas d’absence ou d’empéchement du docteur
Naima BALADI, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

Atticle 8 - Direction des affaires réservées et de la communication

» Délégation de signatute est accordée 2 madame Géraldine ACHARD, attaché tetritorial
hors classe, directrice des affaites réservées et de la communication, pour les affaires relevant
des attributions de sa direction, & Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion
comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Christophe CHAMAGNE,
chef du groupement communication, pout les affaites televant des attributions de la direction
des affaites réservées et de la communication en cas d’absence ou d’empéchement de
madame Géraldine ACHARD, et pour les affaires relevant des attributions du groupement
communication, 4 exclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patritnoniale du SDMIS.

En cas d’'zbsence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Christophe CHAMAGNE, la
délégation de signature qui Iui est consentie pour les affaites relevant des attributions du
groupement communication est exercée par :

- le commmandant Christophe SERRE.

> Délégation de signatute est accordée 2 madame Florence ESPITALIE, attaché principal,
cheffe du pole affaires réservées, pour les affaires relevant des atitibutions de la direction des
affaires réservées et de la communication, en cas d’absence ou d’empéchement de madame
Géraldine ACHARD, et pour les affaires relevant des attributions du pdle affaires réservées,
a Pexclusion de tous documents ayant trait 4 Ja gestion comptable et pattimoniale du SDMIS.

¥ Délégation de signature est accordée A madame Rachelle GANA, attaché territorial,
chargée de mission rédaction institutionnelle et chancelletie, pour les affaires relevant des
atiributions de la direction des affaites réservées et de la communication, en cas d’absence
ou d’empéchement de madame Géraldine ACHARD et de madame Flotence ESPITALIE
et pour les affaires relevant des attributions du pole affaires résetvées en cas d’absence ou
d’empéchement de madame Florence ESPITALIFE, 4 Pexclusion de tous documents ayant
trait a la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.
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Atticle 9 - Direction du numérique et du management par la sécurité, la qualité et la
petformance globale

» Délégation de signature est accordée 2 madame Stéphanie MOLLARD-CHAUMETTE,
ingénieur en chef, directrice du numérique et du management par la sécurité, la qualité et la
petformance globale, pour les affaires relevant des attributions du groupement management
parla qualité et a performance globale, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait a la gestion
comptable et patrimoniale du SDMIS.

> Délégation de signature est accordée 2 madame Sylvie SANAEI, attaché territorial hors
classe, cheffe du groupement management pat la qualité et la petformance globale, pout les
affaires relevant des attributions de la direction du numérique et du management par la
sécurite, la qualité et la performance globale, en cas d’absence ou d’empéchement de madame
Stéphanie MOLLARD-CHAUMETTE et pout les affaires relevant des attributions de son
groupement, 2 l'exclusion de tous documents ayant trait 2 la gestion comptable et
patrimomniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Sylvie SANAEI, la délégation de signature
qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement management
par la qualite et la performance globale est exercée par :

- le capitaine Geotges-Alexandre BROUCHUD.
Article 10

Tous les arrétés antérieurs ayant le méme objet que le présent arrété sont abrogés.

Article 11

Monsieur le directeur départemental et métropolitain des setvices d’incendie et de secouts
est chargé de Pexécution du présent arrété qui prendra effet au 21 aolit 2023 et qui sera publié
au recueil des actes adminustratifs du service départemental-métropolitain d’incendie et de
secouts,

Fait 4 Lyon, le 12 JUL. 2023

Zémorda KHELIFI
Présidenge
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230830-AR23_07-03-AR
Date de télétransmission : 11/09/2023

Date de réception préfecture : 11/09/2023

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°23/07/03

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Composition du comité social territorial du SDMIS

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie et
de secours,

vu le code général des collectivités territoriales ;

vu le code général de la fonction publique ;

vu le décret 2021-571 du 10 mai 2021 reladf aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics ;

vu la délibération du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie
et de secours n® E/22-12-01 du 16 décembre 2022 relative 4 la désignation de membres du conseil
d’administration et de représentants de Padministration appelés a siéger au sein des comités et
commissions du SDDMIS ;

vu le proces-verbal des opérations ¢lectorales pour la désignation des représentants du personnel au
comité social territorial du SDMIS en date du 8 décembre 2022 ;

considérant que monsieur Didier DUPIR, représentant du personnel titulaire au comité social
territorial, élu sur la liste SUD SDMIS SOLIDAIRES a, par courrier en date du 22 juin 2023,
démissionné de son mandat et qu’il convient de procéder a son remplacement ;

considérant en conséquence attribution du siége de titulaire au comité social territorial ainsi vacant i
monsteur Sylvain HILAIRE, représentant du personnel suppléant au comité social territorial, élu sur la
liste SUD SDMIS SOLIDAIRES ;

- considérant en conséquence Pattribution du siege de suppléant au comité social territorial ainsi vacant 4
monsteur Nicolas LAUMET, premier candidat non élu de la liste SUD SDMIS SOLIDAIRES ;

vu larrété n® 23/01/23 du 11 janvier 2023 relatif a la composition du comité social territorial du
SDMIS ;

sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services dincendie et de secours ;

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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ARRETE

Article 1

Siégent comme représentants de I’établissement au comité soctal tertitorial du SDMIS :

Membres titulaires Membtes suppléants

Monsieur Bertrand ARTIGNY Madame Zémorda KHELIFI

Madame Blandine COLLIN Monsieur Jean-Chatles KOHLHAAS
Madame Claite PEIGNE Monsieur Christophe GUILLOTEAU
Monsieur Jean-Jacques BRUN Monsieur Renand PFEFFER

Monsieur Patrice VERCHERE Madame Sonia ZDOROVTZOFF
Controleur général Emmanuel CLAVAUD Madame Magalie CHARDIN

Colonelle Laetitia DIDIER Lieutenant-colonel Dotminique DREVET
Madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS Colonel hors classe Vincent GUILLOT
Article 2

Siégent comme repiésentants du personnel au comité social territorial du SDMIS :

Membres titulaires Membres suppléants

Sergent-chef Sylvain HILAIRE Adjudant-chef Nicolas LAUMET

Monsieutr Cédtic GRANOTIER Madame Stéphanie MARION
Adjudant-chef Nicolas BURY Adjudant Cédric BERTHOLINO
Adjudant-chef Loic PIERREFEU Adjudant-chef Eric-Pierre RODRIGUEZ
Commandant Nicolas REYNARD Capitaine Georges-Alexandre BROUCHUD
Madame Marie JOUTZ Lieutenant hots classe Adrien LEBEAU
Monsieur Jean-René JACQUET Monsieur Benoit CANARD

Monsieut Brian CANALE Madame Elisabeth GNOJEK

Article 3

La présidence du comité social territorial du SDMIS sera assurée par monsieur Bertrand ARTIGNY,
membre du bureau du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie
et de secours. En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Bettrand ARTIGNY, la présidence
de ce comité sera assurée par tmadame Blandine COLLIN vice-ptésidente du conseil
d’administration du setvice départemental-métropolitain d’incendie et de secours. En cas d’absence ou
d’empéchement de madame Blandine COLLIN, la présidence de ce comité sera assurée par madame
Chite PEIGNE, membre du conseil d’administration. En cas d’absence on dempéchement de
madame Chire PEIGNE, la présidence de ce comité sera assurée par monsieur Jean-Jacques BRUN,
membte du conseil d’administration

Article 4

Le président du comité social tettitorial du SDMIS peut appeler devant le comité toute personne dont
Paudition est de nature 3 éclairer le débat.
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Article 5

Le directeur départemental et métropolitain des setvices d’incendie et de secours est chargé de
'application du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs.

Article 6
L'actété n° 23/01/21 du 11 janvier 2023 est abrogé.

30 AQUT 2023

Fait 4 Lyon, le

Zémorda KHELIFI
Présidente

Le présent atrété peut faire Pobjet d'un recouts devant le tribunal administratif de Lyon (184 rue
Duguesclin 69433 Lyon Cedex 03) dans un déai de deux mois 4 compter de sa date de publication.
Le tribunal administratif peut &tre saisi d’une requéte déposée sur le site www.telerecours.ft.
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230830-AR23_07-04-AR
Date de télétransmission : 11/09/2023

Date de réception préfecture : 11/09/2023

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/07/04

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

ogr - Composition de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de
travail instituée au sein du comité social territorial du SDMIS

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie et
de secours,

- vu le code général des collectivités territoriales ;
- vu le code général de la fonction publique ;

~ vu le décret 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs érablissements publics ;

- vu la délibération du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendic et de
secours n° E/22-12-01 du 16 décembre 2022 relative a la désignation de membres du conseil
d’administration et de représentants de administration appelés a siéger au sein des comités et
commissions du SIDMIS ;

- vu le proces-verbal des opérations électorales pour la désignation des représentants du personnel au
comité social territorial du SDMIS en date du 8 décembre 2022 ;

~vu la désignation des représentants du personnel a la formation spécialisée en matiére de santé, de
sécurité et des conditions de travail instituée au sein du comité social territorial par les organisations
syndicales suite au scrutin du 8 décembre 2022 relatif a la désignation des représentants du personnel
au comité social territorial du SDMIS ;

- considérant que monsieur Didier DUPIR, représentant du personnel titulaire a la formation spécialisee
en matiere de santé, de sécurité et des conditions de travail instituée au sein du comité social territorial,
a démissionné de son mandat qu’il convient de procéder a son remplacement ;

- considérant que SUD SDMIS SOLIDAIRES a, par courriel en date du 24 juiller 2023, désigné
monsieur Rémy CHABBOUH en tant que représentant du personnel titulaire 4 la formation spécialisce
en matiere de santé, de séeurité et des conditions de travail instituée au sein du comité social territorial,
en remplacement de monsieur Didier DUPIR ;

vu Parrété n® 23/05/04 du 31 mai 2023 relatif 2 la formation spécialisée en matiere de santé, de
séeurité et des conditions de travail ;

sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services d’'incendie et de secours ;

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
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ARRETE

Article 1

Siégent comme représentants de Iétablissement a la formation spécialisée en matiére de santé, de
sécutité et des conditions de travail instituée au sein du comité social territorial du SDMIS :

Membres titulaires Membres suppléants

Monsieur Bertrand ARTIGNY Madame Zémorda KHELIFT

Madame Blandine COLLIN Monsieur Christophe GUILLOTEAU
Monsieur Renaud PFEFFER Madame Sonia ZDOROVTZOFF
Madame Chire PEIGNE Monsieur Patrice VERCHERE

Monsieur Jean-Jacques BRUN Monsieur Jean-Chatles KOHLHAAS
Contrdlenr général Emmanuel CLAVAUD Madame Magalie CHARDIN

Colonelle Laetitia DIDIER Lieutenant-colonel Dominique DREVET
Madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS Colonel hots classe Vincent GUILLOT
Article 2

Siégent comne représentants du personnel i la formation spécialisée en maticre de santé, de sécurieé
et des conditions de travail instituée au sein du comité social tertitorial du SDMIS :

Membres titulaires Membres suppléants

Adjudant-chef Rémy CHABBOUH Setgent-chef Sylvain HILATRE

Monsieut Cédtic GRANOTIER Madame Stéphanie MARION
Adjudant-chef Nicolas BURY Adjudant Cédric BERTHOLINO
Adjudant-chef Loic PIERREFEU Adjudant-chef Eric-Pierre RODRIGUEZ
Capitaine Audrey BALDACCHINO Capitaine David MUR
Lieutenant-colonel Christophe BEAU Commandant Clément JACQUIER
Monsieur Sammy DIARRA Monsieur Pascal ORANGE

Monsieur Lionel RAVACHOL Monsieur Marc DARCISSAC

Article 3

Le sectétaire de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de travail
instituée au sein du comité social tettitotial du SDMIS est désigné pat les représentants du personnel
en leut sein ; la durée de son mandat est également fixée lors de cette désignation.

Assistent de plein droit, avec voix consultative, aux réunions de la formation spécialisée en matiére de
santé, de sécurité et des conditions de travail instituée au sein du comité social tettitorial du SDMIS :

- en qualité de médecins de prévention : le médecin-chef de la sous-direction santé du SDMIS et le
médecin des services de médecine professionnelle et préventive des petsonnels administratifs,
techniques et sociaux,

- Pagent ou les agents chargés de la fonction d'inspection (ACFIL) désigné par le Centte de Gestion du
département du Rhone et de la métropole de Lyon,

- les conseillers de prévention ou, 4 défaut, un des assistants de prévention,

- le référent mixité et lutie contre les discriminations et le référent sreté et sécurité.
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Le président sera assisté, en tant que de besoin, pat :
- le chef du groupement managetment par la sécurité,
- Passistant socio-éducatif du SDMIS,

- les assistants de prévention du groupement management par la sécurité et d’autres assistants de
prévention jusqu’a un maximum de 5 représentants en totalité par séance.

Le secrétariat administratif est assuzé par la direction des ressources humaines, avec Passistance d’une
sténotypiste.

Article 4

La présidence de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de
travail instituée au sein du comité social tetritorial du SDMIS sera assurée par monsieus
Bettrand ARTIGNY, membre du bureau du conseil d’administration du service départemental et
métropolitain d'incendie et de secouts. En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Bertrand
ARTIGNY, la présidence de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions
de travail sera assurée par madame Blandine COLLIN vice-présidente du conseil d’administration du
service départemental-métropolitain d’incendie et de secouts. En cas d’absence ou d'empéchement de
madame Blandine COLLIN, la ptésidence de la formation spécialisée en matiere de santé, de sécurité
et des conditions de travail sera assurée par monsieur Renand PFEFFER, vice-président du conseil
d’administration. En cas d’absence ou d’empéchement de monsieut Renaud PFEFFER, la présidence
de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécutité et des conditions de travail sera assurée par
madame Claire PEIGNE, membre du conseil dadministration.

Atrticle 5

Le directeur départemental et métropolitain des services dlincendie et de secours est chargé de
Papplication du présent atrété qui sera publié au recueil des actes administratifs.

Article 6
L’arrété n® 23/05/04 du 31 mai 2023 est abrogé.

Fait 2 Lyon, le 30 AQUT 2623

Zémorda KHELIFI
Présidente

Le ptésent atrété peut faite objet d'un recours devant le iribunal administratif de Lyon (184 tue
Duguesclin 69433 Lyon Cedex 03) dans un délai de deux mois & compter de sa date de publication. Le
tribunal administratif peut étre saisi d’'une requéte déposée sut le site www.telerecours.fr.
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230929-AR23_09-01-AR
Date de télétransmission : 02/10/2023

Date de réception préfecture : 02/10/2023

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/09/01

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

OBJET Composition du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires du SDMIS

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie et
de secours,

- vu le code général des collectivités territoriales ;

L

vu le code de la sécurité intérieure ;

I

vu la loi n® 96-370 du 3 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les corps de
sapeurs-pompiers ;

vu Parrété du 15 juillet 2022 portant organisation du comité consultatif départemental des
sapeurs-pompiers volontaires ;

vu la délibération du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie et de
secours n° £/20-11-1/01 du 3 novembre 2020 relative a Iinstallation du conseil d’administration ;

I

vu la délibération du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie et de
secours n® £/21-07/01 du 9 juillet 2021 relative a linstallation des représentants du département du
Rhéne au conseil d’administration du SDMIS suite au renouvellement général des conseils
départementaux ;

vu la délibération du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie
et de secours n® F/20-11-1/06 du 3 novembre 2020 relative a la désignation des membres du conseil
d’administration et des représentants de I'administration appelés a siéger au sein des comités et
commissions du SDMIS ainsi qu’au sein de certains organismes extérieurs au SDMIS modifiée par les
délibérations n® E/21-03/02 du 8 mars 2021, n® E/22-02/01 du 4 février 2022 et E/22-12-01 du
16 décembre 2022 ;

vu Parrété n® 23/01/23 du 11 janvier 2023 relatif 4 la composition du comité consultatif départemental
des sapeurs-pompiers volontaires du SDMIS 5

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03



page 2

ARRETE

Article 1

Siégent comme représentants de I'administration au comité consultatif départemental des

sapeurs-pompiers volontaires du SDMIS :
Membres titulaires

Madame Zémorda KHELIFI

Monsieur Christophe GUILLOTEATU
Monsieus Patrice VERCHERE

Madame Sonia ZDOROVTZOFF

Monsieur Jean-Jacques BRUN

Contrdleut général Emmanuel CLAVAUD
Colonelle Laetitia DIDIER

Madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS

Article 2

Membres suppléants

Monsieur Renaud PFEFFER

Monsieur Bertrand ARTIGNY

Madame Claire PEIGNE

Madame Blandine COLLIN

Monsieur Jean-Charles KOHLHAAS
Madame Magalie CHARDIN
Lieutenant-colonel Dominique DREVET
Colonel hors classe Vincent GUILLOT

Siégent comme représentants des sapeuts-pompiets volontaires au comité consultatif départemental

des sapeurs-pompiets volontaires du SDMIS :
Membres titulaires

Caporal Aurélien FAYET

Setgent Willy DELAGE

Sergent Cyril SAUZON

Lieutenante Bénédicte ROGER-CERTHOUX
Adjudant-chef Cyril PREVOT

Capitaine Héléne PASINATO

Capitaine Alain VACHE

Médecin lieutenante-colonelle Céline ROBERJOT

Article 3

Membres suppléants

Caporal Pierte BRENAS

Capotal-chef Lucas GRANDJANNY
Caporal-chef Anthony GARRIDO

Adjudant Alexandre CARRET

Adjudant-chef David BROSSE

Lieutenant Franck FOURNEL

Lieutenant Renaud GRATIER DE SAINT LOUIS
Infirmiére principale Isabelle MAUCHAMP

La présidence des téunions du comité consultatif dépattemental des sapeurs-pompiers volontaites sera
assurée par madame Zémorda KHELIFIL, présidente du conseil dadministration du service
départemental-métropolitain dincendie et de secours. En cas dabsence ou d’empéchement de
madame Zémorda KHELIFL, la ptésidence de ce comité sera assurée par monsieur Renaud
PFEFFER. En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Renaud PFEFFER la présidence sera
assurée par monsieur Christophe GUILLOTEAU. En cas d'absence ou d’empéchement de monsieur
Chtistophe GUILLOTEAU la présidence sera assurée par monsieur Patrice VERCHERE.

Article 4

En application des dispositions de Particle 2 de arrété du 15 juillet 2022 portant organisation du
comité consultatif départemental des sapeurs-pompiets volontaites, siégent, avec voix consultative, aux
séances du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires :

- le médecin-chef de la sous-direction santé ou son représentant ;

- le président de I'Union départementale et métropolitaine des sapeurs-pompiers ou son représentant.
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En outre, en fonction des sujets inscrits a I'ordre du jour, peuvent siéger, en qualit¢ d’experts, aux
séances du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires :

- le chef du groupement développement du volontariat et de Pengagement citoyen ou son
représentant ;

- le chef du groupement management par la sécurité ou son représentant ;

- Pagent ou les agents chargés de la fonction d’inspection (ACFI) désigné par le Centre de Gestion ;

- les conseillers de prévention ou, a défaut, 'un des assistants de prévention ;

- les assistants de prévention du groupement management par la sécurité, et dautres assistants de
prévention jusqu’a un maximum de 5 représentants en totalité par séance ;

- le chef du groupement formation - école départementale-métropolitaine ou son représentant.

Article 5

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
Iapplication du présent arreté qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs.

Article 6
L’arrété n® 23/01/23 du 11 janvier 2023 est abrogé.

Fait a Lyon, le

Zeémorda KHELIFI
Présidente

Le présent arrété peut faire Pobjet d’'un recours devant le tribunal administratif de Lyon (184 rue
Duguesclin 69433 Lyon Cedex 03) dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication.
Le tribunal administratif peut étre saisi d’'une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr.
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20231013-AR23_09-02-AR

Date de télétransmission : 16/10/2023
Date de réception préfecture : 16/10/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/09/02

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

GROUPEMENT FORMATION

ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

Désignation des membres du jury de Pexamen professionnel de caporal de sapeurs-pompiets
professionnels - Session 2023

OBJET

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts,

- Vule Code général de la fonction publique ;

- Vu le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes a
I'ensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vule décret n° 2012-520 du 20 avril 2012 modifié¢ portant statut particulier du cadre d’emplois
des sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

-Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de
recrutement et d’avancement de grade et portant modifications statutaires diverses applicables
aux fonctionnaires de la fonction publique tetritoriale ;

- Vule décret n® 2020-1474 du 30 novembre 2020 modifié fixant les modalités d’organisation des
concours et examens professionnels des cadres d’emplois de sapeurs-pompiers professionnels ;

-Vu la délibération n® D/23-06/08 du conseill dadministration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours (SDMIS) en date du 30 juin 2023 relative
a Porganisation d’un examen professionnel de caporal de sapeuts-pompiets professionnels au
titre de année 2023 ;

- VuTarreté n® 23/06/01 du 3 juillet 2023 portant ouverture de 'examen professionnel de caporal
de sapeurs-pompiers professionnels, session 2023 ;

- Vu la proposition de la directrice régionale de la délégation Rhone-Alpes Lyon du Centre
national de la fonction publique territoriale Rhone-Alpes Lyon en date du 18 juillet 2023 ;

- Vu la proposition du chef d’Etat-Major interministériel de zone de défense et de sécurité
Sud-Est en date du 4 septembre 2023 ;

- Vu le proces-verbal de tirage au sort en date du 19 juillet 2023 des représentants des sous-
officiers de sapeurs-pompiers professionnels réalisé parmi les membres de la commission
administrative paritaire compétente du SDMIS ;

- Considérant qu’il convient de désigner les membres du jury ;

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT FORMATION - ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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ARRETE

Article 1

Le jury de Pexamen professionnel de caporal de sapeurs-pompiers professionnels organisé au titre
de I'année 2023 par le SDMIS, est composé comme suit :

PRESIDENTE DU JURY :

Capitaine Céline CHEVALLIER du service départemental d’incendie et de secours (SDIS)

de I'Isere (38).

SUPPLEANT LA PRESIDENTE EN CAS D’ABSENCE OU D’EMPECHEMENT :
- Zémorda KHELIFI, 10eéme vice-présidente de la métropole de Lyon (69), présidente du
Conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours

SDMIS (69).

MEMBRES DU JURY :

Capitaine Céline CHEVALLIER Lieutenant de 2™ classe Frédétic DUTANG
du SDIS de I'Isere du SDIS de I’ Allier
Claire LUGIEZ, Sylvie GOTTARD
Représentant le Centre national de la fonction Représentant le Centre national de la fonction
publique territoriale (CNFPT) publique territoriale (CNFPT)

Zémorda KHELIFI

10eme vice-présidente de la métropole de Lyon,
présidente du Conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de
secours SDMIS

Matie-Agnes CABOT

Conseillere de la métropole de Lyon, consetllere
municipale de la Ville de Lyon, conseillere du 4¢me
arrondissement

Pierre MARMONIER

Maire de Colombier-Saugnieu, membre du Conseil
d’administration du service départemental-
meétropolitain d’incendie et de secours SDMIS
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Membre de la commission administrative patitaire
compétente du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours SDMIS

Sergent Quentin INSERGUET

Membre de la commission administrative paritaire
compétente du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours SDMIS

Sylvain GENTIL
Sergent Julien PONCHE
Adjudant-chef Franck CHENAL
Johan MOUNARD

Membres de la commission administrative patitaire
compétente du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours SDMIS

Article 2

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
Pexécution du présent arrété qui sera publié sur le site https://www.sdmis.fr et affiché dans les

locaux du SDMIS.

Faita Lyon,le 1 3 (CT. 2023

Z.émorda KHELIFT
Présidente

Le présent arrété peut faire Pobjet d'un recours gracicux auprés de la présidente du conseil dadministration du SDMIS dans les
deux mois suivant sa publication. II peut également faire objet d'un recours contentieux, auprés du tribunal administratif de
Lyon, 184 rue Duguesclin, 69433 LYON CEDEX 03, dans le méme délai, ou le cas échéant, dans les deux mois suivant le rejet
du recours gracicux. Le tribunal administratif peut étre saisi d’une requéte déposée sur le site www.telerecours. fr
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OBJET

Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20231013-AR23_09-04-AR

Date de télétransmission : 16/10/2023
- S D M I S Date de réception préfecture : 16/10/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE NP° 23/09/04

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT FORMATION )
ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

professionnels, session 2023

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts,

- Vu le Code général de la fonction publique ;

- Vu le décret n° 90-850 du 25 septembre 1990 modifi¢ portant dispositions communes 2
Pensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vule décret n® 2012-520 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois
des sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

-Vu le décret n°® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de
recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables
aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale ;

- Vu le décret n® 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif a l'organisation des carrieres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

- Vu le décret n° 2017-1748 du 22 décembre 2017 modifié fixant les conditions de recouts a la
visioconférence pour l'organisation des voies d'acces a la fonction publique de 'Etat ;

- Vu le décret n® 2020-1474 du 30 novembre 2020 modifié fixant les modalités d’organisation
des concours et examens professionnels des cadres d’emplois de sapeurs-pompiers
professionnels ;

- Vu larrété du 13 juin 2023 fixant la date unique des premiéres épreuves des concours internes
et des examens professionnels de catégorie C de sapeurs-pompiers professionnels au titre des
années 2023 et 2024 ;

- Vu Parrété n® 23/06/01 du 3 juillet 2023 portant ouverture de I'examen professionnel de
caporal de sapeurs-pompiers professionnels, sesston 2023 ;

-Vu la délibération n° D/23-06/08 du conseil dadministration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours (SDMIS) en date du 30 juin 2023 relative
a Porganisation d’un examen professionnel de caporal de sapeurs-pompiers professionnels au
titre de 'année 2023 ;

ARRETE
Article 1

Sous téserve de fournir, au plus tard le jour de I'épreuve orale d’admission, des pieces
complémentaires permettant d’apprécier la recevabilité de la candidature pour 8 candidats, la
liste des candidats admis a participer a 'examen professionnel de caporal de sapeurs-pompiers
professionnels, session 2023, est arrétée et établie comme suit par ordre alphabeétique :

DIRECTION DES RESSQURCES HUMAINES |
GROUPEMENT FORMATION - ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS ~ 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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ALLIMONNIER Dorian

CONVERSY Joris

ALOUANE Walid

COUROYER Jean-Baptiste

BADOIL Sébastien

DARTUS Alexis

BARDON Leéon

DAYNE Jeremy

BARUZZI Matthieu

DELALANDE Florian

BASCIANO Annabelle

DEMANAS BOTELLA Yanis

BASSUT Kevin

DESHAYES Laura

BAUDOT Floriane

DICKENS Anne-lLise

BECARD-VEROT Marie

DIRY Quentin

BELLOCHE Geoffrey

DRAPIER Fanny

BENNOUAR Sébastien

EVEILLARD Jeremy

BERAUD Clément

EVRARD Valentin

BERGERON Ilana

FAYE Adrien

BIERMANN Giovanni

GABAY Mathieu

BOISARD Damien

GAIDDON Florian

BOURDELLES Nicolas

GANNE CAYETANO Anais

BOUVIER Thomas

GOMES Tommy

CABARTIER Arnaud

GOMES FERREIRA André Filipe

CABOUILLET Paul

GONDELLE Frédéric

CARTA Stella

HAFFENER Sébastien

CERVEAUX Nicolas

HENRI Jordan

CITRONNELLE Gabriel

IGLESIAS Maxime

CLOVEL Noémie

INDERCHIT Laurie

COME Kevin

JACQUINOT Alexandre
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JANICZEK Ysaac

POILPRET Julien

JAUREGUIBERRY Andoni

PONCET Romain

JOSSERAND Maeva

PONTIER Florian

KLEIN Marine

POULOU Bryan

KUCHARCZYK Pierric

RAPHAEL Romain

LADUCHE Bixente

RENAUD Morgane

LE ROY-FLORES Mélanie

ROUSSEL Benoit

LINARD Adrien

ROUSSEL Jordan

MAOT Jeremy

ROUSTAN Auriane

MEBKHOUTT Seliman

SANCHEYZ Clément

MEYER Quentin

SCHITZ Bryan

MICHEL Florian

SEIGNEURIN Cedric

MONTASSIER Alexis

SMAIL Jimmy

MONTIN Baptiste

STALIN Kevin

MOUNTACIRI Yacine

THOMAS Julian

NACHIMY Kemil

TOBROUKI Sarah

OBRY Quentin

VALO Marc

PARIS Guillaume

VARTAZIAN Alexandra

PASQUINE Florian

VELLA Lola

PASSICOS Anthony

VERGNE Thibaut

PELISSIER Elodie

VIDAL Loic

PEREZ Pauline

ZABOUBI Yacine

PIVRON Ceédric

Liste arrétée a 93 candidats
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Article 2

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
Pexécution du présent arrété qui sera publié sur le site https://www.sdmis.fr et affiché dans les
locaux du SDMIS et transmis a la délégation régionale du CNFPT d’Auvergne-Rhéne-Alpes,
ainsi qu’a 'institution mentionnée a l'article 1.5312-1 du Code du Travail.

Fait a Lyon,le 1 3 OCT. 2023

La Présiden

Zémorda KHELIFI

Le présent arrété peut faire lobjet d’un recours gracieux auprés de la présidente du conseil d’administration du SDMIS dans les
deux mois suivant sa publication. Il peut également faire Pobjet d’un recours contentieus, auprés du tribunal administratif de
Lyon, 184 rue Duguesclin, 69433 LYON CEDEX 03, dans le méme délai, ou le cas échéant, dans les deux mois suivant le rejet
du recours gracicux. Le tribunal administratif peut étre saisi d'une requéte déposée sur le site www.telerecours. fr
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230926-AR23_09-05-AR
Date de télétransmission : 28/09/2023

S D M I S Date de réception préfecture : 28/09/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°23/09/05

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

omer Tableau complémentaire d’avancement au grade d’adjudant de sapeurs-pompiers professionnels, au
choix, au titre de 'année 2023

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain d’incendie

et de secours,

- vu le code général de la fonction publique ;

- vu le code général des collectivités territoriales ;

- vula loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

-vu le décret n° 2012-521 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
sous-officiers de sapeurs-pompiers professionnels ;

- vu Parrété de la présidente du conseil d’administration du SDMIS portant délégation de fonctions a
monsieur Bertrand ARTIGNY, membre du bureau du conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secouts ;

-vu la délibération D/18-12/13 du conseil d’administration du setvice départemental-meétropolitain
d’incendie et de secours en date du 20 décembre 2018 relative a 'amélioration de la rémunération et
de la carriére des sapeurs-pompiers professionnels sur la période 2019-2023 ;

-vu la délibération D/20-06/16 du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts en date du 16 juin 2020 relative aux lignes directrices de gestion du SDMIS
pour la période 2021-2026 ;

- sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secouts ;

ARRETE

Article 1
Un tableau complémentaire d’avancement au grade d’adjudant de sapeurs-pompiers professionnels,
au choix, du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours est établi, au titre de

PPannée 2023, dans 'ordre suivant :

Numéro d'otdre Nom Prénom
63 BOUCHARDON Sylvain
64 PITTNER Damien
65 BALLY-BERARD Julien
66 AMMOUR Karim
67 LIEGGI Julien
68 TASSA Pierre-Louis
69 BALSAT Pietre
70 ROCHE Damien
71 ADAMO Maxime
72 CORGIER Alexandre
73 CHALAYE Amandine

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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Atrticle 2

Cet arété peut faire lobjet dun recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Lyon (184, rue Duguesclin — 69433 Lyon Cedex 03) dans un délai de deux mois 4
compter de la date de sa notification. Le tribunal administratif peut étre saisi d'une requéte déposée
sur le site www.telerecouts.fr.

Article 3
Monsieur le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secouts est chargé
de lexécution du présent arrété,

Fait a Lyon, le |

La présidente, ’ 2 6 SEP. 2“23
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OBJET

Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230929-AR23_10-01-AR
Date de télétransmission : 02/10/2023

S D M I S Date de réception préfecture : 02/10/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°23/10/01

DIRECTION

Délégations de signature

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts,

vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 1424-30,
1..1424-33,

vu le code général de la fonction publique,

vu le code de la sécurité intérieure et notamment ses articles 1..711-1 et suivants et R.723-
1 et suivants,

vu le code de la commande publique,

vu la loi n° 96-370 du 3 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les corps
de sapeurs-pompiers,

vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique,

vu Parrété conjoint modifié n° 03/12/01 du 15 décembre 2003 portant organisation du
SDMIS,

vu le résultat de Pélection de la présidente du conseil d’administration du SDMIS du
9 juillet 2021,

sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de
secours,

ARRETE
Article 1

» Deélégation de signature est accordée au controleur général Emmanuel CLAVAUD,
directeur départemental et métropolitain des services d'incendie et de secours, a l'effet de
signer au nom de la présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et
correspondances relevant de la gestion administrative, financiére et des ressources humaines
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours, a I'exception :

- des actes, décisions et correspondances relatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des personnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des arrétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et a la
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de 'Intérieur ;

- des documents relatifs au consell dadministration et au bureau du conseil
d’administration : convocations, rappotts, procés-verbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoires cotrespondant aux actions intentées par le service
dépattemental-métropolitain  d’incendie et de secouts devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d'incendie et de secouts défend devant les mémes juridictions.

» Délégation de signature est accordée 2 la colonelle Laetitia DIDIER directtice
dépattetmentale et métropolitaine adjointe des services d’incendie et de secouts, a l'effet de
signet au nom de la présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et
cotrespondances relevant de la gestion administrative, financicre et des ressources humaines
du setvice départemental-métropolitain d’incendie et de secours, a 'exception :

- des actes, déeisions et cotrespondances relatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des petsonnels du SDMIS (SPP et PATS) ne televant pas du 1* groupe
de sanctions, des artétés réglementaites et individuels relatifs au recrutement et 4 la
cessation définitive de fonction des petsonnels duo SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de PIntérienr ;

- des documents telatifs au conseil d’administration et au burean du conseil
d’administration : convocations, tappotts, procés-verbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoires correspondant aux actions intentées par le service
dépattemental-métropolitain  d’incendie et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d’incendie et secouts défend devant les mémes juridictions ;

- des coutriers, autres que les simples transmissions et les coutriers a caractére
technique, adtessés aux ministres, préfets, patlementaires, présidents de conseils
régionaux et départementaux, maires et présidents d’établissements publics de
coopétation intetcommunale, ptésidents d'établissements publics et chefs de
jutidictions.

» Délégation de signatute est accordée dans les mémes conditions, au colonel hors classe
Lionel CHABERT, ditecteur des groupements tettitotiaux, lorsqu’il est fait application de
Vatticle 4, detnier alinéa, de Parrété conjoint n° 03/12/01 du 15 décembre 2003 modifié,
portant organisation du SDMIS.

» Délégation de signatute est accordée 2 madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS,
directrice tettitoriale, directrice de Fadministration et des finances, a l'effet de signer an nom
de la présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et correspondances relevant
de la gestion administtative et financiere et des ressources humaines du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours, i l'exception :

- des actes, décisions et correspondances relatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des personnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des artétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et 4 la
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
requétant les signatutes conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de I'Intérieur ;
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- des documents relatifs au conseil d’administration et au bureau du conseil
d’administration : convocations, rappotts, procés-vetbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoites cottespondant aux actions intentées par le service
dépattemental-métropolitain  d’incendie et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d’incendie et secours défend devant les meémes juridictions ;

- des courriers, auttes que les simples transmissions et les courtiets a caractere
technique, adressés aux ministres, préfets, patlementaires, présidents de conseils
régionaux et départementaux, maires et présidents d’établissements publics de
coopération intercommunale, présidents d’établissements publics et chefs de
juridictions.

» Délégation de signature est accotrdée au contrdleur général Emmanuel CLAVAUD etala
colonelle Laetitia. DIDIER pout les affaites relevant des attributions du groupement
management par la sécutité de la direction du nuimérique et du management par la sécurité.

Délégation de signature est également accordée au lieutenant-colonel Christophe PERRET,
chef du groupement management par la sécurité, pour les affaires relevant des attributions
de son groupement 4 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d'absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Christophe PERRET, la
délégation de signature qui lui est consentie est exercée pat :

- monsieur Didier MARTELAT, ingénieur principal.

Article 2 - Direction des groupements territoriaux

» Outre la délégation de signatute accordée au colonel hots classe Lionel CHABERT a
Particle 1 du présent arrété, est également accordée au colonel hors classe Lionel CHABERT,
ditecteur des groupements territoriaux, délégation de sighature pour les affaires relevant des
attributions de la ditection des groupements territoriaux a Uexclusion de tous documents
ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 3 - Direction des ressources humaines

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Dominique DREVET,
ditecteur des ressources humaines, pout les affaires relevant des attributions de la direction
des ressources humaines, notamment les courriers adressés aux candidats et lauréats aux
concours ou examens professionnels otrganisés par le SDMIS, a lexclusion de tous
documents ayant trait 4 la gestion comptable et pattimoniale du SDMIS.

» Délégation de signatute est accordée au lieutenant-colonel Christian BOUCHE, chef du
gtoupement formation et école départementale-métropolitaine, pout les affaires relevant des
attributions de la direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du
lieutenant-colonel Dominique DREVET, et pour les affaires relevant des attributions de son
groupement, i Pexclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
patritnoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou dempéchement du leutenant-colonel Christian BOUCHE, la
délégation de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du
gtoupement formation et école dépattementale-méiropolitaine, est exercée par :
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- le commandant Georges FARRUGIA, chef du bureau transversalité,

- la commandante Amélie GENIN, cheffe du bureau de mise en ceuvre des formations
SUAP/SR/TUV - Jeunesse et activités physiques, en cas d'absence ou d’empéchement du
commandant Georges FARRUGIA.

- madame Aude BRUN, attaché territorial, cheffe du buteau administration — finances
Concours et examens pour les affaires relevant des missions de ce bureau.

» Délégation de signature est accordée a madame Magalie CHARDIN, attaché principal,
cheffe du groupement accueil, catriéres, paie, pout les affaires relevant des attributions de la
direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-
colonel Dominique DREVET et du lieutenant-colonel Christian BOUCHE, et pour les
affaires relevant des attributions de son groupement a 'exclusion de tous documents ayant
trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS,

En cas d’absence ou d’empechement de madame Magalie CHARDIN, la délégation de
signatute qui lui est consentie pour les affaites relevant du groupement accuedl, carricres, paie,
est exercée par

- madame Nadine LARRAS, attaché principal, cheffe du bureau absentéisme meédical, retraite,
actton sociale

» Délégation de sighature est accordée 2 monsieut Franck CALLIGARIS, attaché territorial,
chef du groupement gestion des emplois et des compétences, pour les affaires relevant des
attributions de la direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empechement du
lieutenant-colonel Dominique DREVET, du lieutenant-colonel Christian BOUCHE et de
madame Magalie CHARDIN, et pour les affaires relevant des attributions de son
groupement a lexclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
patrimontale du SDMIS.

En cas d’absence ou d'empéchement de monsieur Franck CALLIGARIS, la délégation de
signature qui lui est accordée pour les affaires relevant des attributions du groupement
gestion des emplois et des compétences, est exercée pat :

- le capitaine Patrick DUCHAMP, chef du bureaun postes et effectifs.

- madame Eve ALIAGA, attaché tettitotial, cheffe du burean SI, GTT et déplacements, en
cas d’absence ou d’empéchement du capitaine Patrick DUCHAMP.

» Délégatdon de signature est accordée au lieutenant-colonel Auzélien ABEILLON, chef du
groupement développement du volontariat et de 'engagement citoyen, pout les affaires
televant des attributions de la direction des tessources humaines, en cas d’absence ou
d’empéchement du leutenant-colonel Dominique DREVET, du lieutenant-colonel
Christian BOUCHE, de madame Magalie CHARDIN et de monsieur Franck CALLIGARIS
et pour les affaires relevant des attibutions de son groupement, a Pexclusion de tous
documents ayant irait a la gestion comptable et pattimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Aurélien ABEILLON, Ila
délégation de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant du groupement
développement du volontariat et de I'engagement citoyen est exercée par :

- le commandant Daniel CHIREIX, chef du péle gestion des finances et des prestations de
fin de service.
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Aiticle 4 - Direction de Padministration et des finances

» Outte la délégation de signature accordée 2 madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS
a Particle 1% du présent arrété, est également accordée 2 madame Maud MASSARDIER-
BELLEVRAS, délégation de signature pour les affaires relevant des attributions de la
direction de 'administtation et des finances, notamment en matiére de commande publique,
les courtiets d’explication sur les motifs ayant conduit 3 retenir l'attributaire, les actes
d’engagement des marchés publics et courriers de notification afférents, les déclarations sans
suite, les déclarations de sous-traitance, les avenants, les convocations aux commissions, les
demandes de précisions ou de compléments sur l'offre, les lettres de consultation, les
notifications de tejet des candidatures et des offtes, les restitutions de garantie & premiére
demande, les décisions de renouvellement de marchés pour une nouvelle période et tous
courriers relatifs 4 'exécution des marchés publics.

» Délégation de signature est accordée 2 monsieur Alain PIERRE, directeur territorial, chef
du gtoupement affaires jutidiques, pour les affaires relevant de la direction de 'administtation
et des finances, en cas d’absence ou d'empéchement de madame Maud MASSARDIER-
BELLEVRAS, et pour les affaires relevant des attributions de son groupement.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Alain PIERRE, la délégation de signature
qui lui est consentie pour les affaires relevant des ativibutions du groupement affaires
jutidiques est exetcée pat :

- madame Céline TALBOT, attaché tetritorial, cheffe du bureau affaires juridiques.

» Délégation de signature est accordée 4 madame Carine ROCHER, attaché territorial,
cheffe du groupement finances, pour les affaires relevant des attributions de son groupement.

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Catine ROCHER, la délégation de
signatute qui lui est consentic est exercée par :

- madame Jo&lle VALLOT, attaché tetritorial, cheffe du buteau exécution comptable,

- monsieur Gérard LENTILLON, rédacteur principal 1% classe, chef du buteau recettes —
gestion de la dette et missions transversales, en cas d’absence ou d’empéchement de madame
Joélle VALLOT.

» Délégation de signatute est donnée 2 monsieut Pascal TIXIER, attaché principal, chef du
groupement martchés et assurances, pout les affaites relevant des attributions de son
gtoupement et notamment en matiete de commande publique, les convocations aux
commissions, les demandes de précisions ou de compléments sur l'offre, les lettres de
consultation, les notifications de tejet des candidatures et des offres, les coutriets
d’explication sur les motifs ayant conduit a retenir Pattributaire, les restitutions de garantie a
premiéte demande et les décisions de renouvellement de marchés pout une nouvelle période.

» En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Pascal TIXIER, la délégation de
signature qui lui est consentie est exercée pat :

- madame Farida MOUSSAQUI, attaché tertitorial, cheffe du buteau marchés.
Article 5 - Direction de la prévention et de Porganisation des secours

> Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Sébastien PONTET, directeur
de la préventon et de l'organisation des secouts, pour les affaires relevant des attributions de
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sa direction, a ’exclusion de tous decuments ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale
du SDMIS.

» Délégation de signature est également accordée au lieutenant-colonel Eric VERGEAT,
chef du groupement analyse et couverture des tisques, pour les affaires relevant de la
ditection de la prévention et de Porganisation des secours, en cas d’absence ou
d’empéchement du lieutenant-colonel Sébastien PONTET, et pour les affaires relevant des
atttibutions de son groupement, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait 2 la gestion
comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée an lieutenant-colonel Alain GIRY, chef du
groupement prévention des risques, pout les affaires relevant de la direction de la prévention
et de organisation des secours, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel
Sébastien PONTET et du lieutenant-colonel Eric VERGEAT, et pour les affaires relevant
de son groupetment, a 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
pattimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Alain GIRY, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires televant des attributions du groupement
prévention des risques est exercée par :

- le commandant Gilles GOUJAT,

- madame Nathalie BEZIAT, attaché principal, responsable administrative, en cas d’absence
ou d’empéchement du commandant Gilles GOUJAT.

» Délégation de signatute est accordée au commandant Loic PICHARD, chef du
groupement opération, pout les affaires relevant de la ditection de la prévention et de
Porganisation des secouts, en cas d'absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel
Sébastien PONTET, du lieutenant-colonel Eric VERGEAT et du leutenant-colonel Alain
GIRY, et pour les affaires relevant de son gtoupement, a Pexclusion de tous documents ayant
trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du commandant Loic PICHARD, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaites relevant des attributions du groupement
opération est exercee par :

- le commandant Laurent PILLOT,

- le capitaine Olivier VINEY en cas d’absence ou d’empéchement du commandant Laurent
PILLOT.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Mickaél PEYRARD, chef du
groupement réponse aux crises majeures et aux attentats, pour les affaires relevant de la
ditection de la ptévention et de l'organisation des secours, en cas d’absence ou
d’empéchement du lieutenant-colonel Sébastien PONTET, du lieutenant-colonel Eric
VERGEAT, du lieutenant-colonel Alain GIRY et du commandant Loic PICHARD, et pour
les affaires relevant de son groupement, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait a la
gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 6 - Direction des moyens matériels
» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Jérome BELLERET, directeur

des moyens matériels, pour les affaites relevant des attributions de la direction des moyens
matétiels. Cette délégation exclut tous documents ayant trait a la gestion comptable et
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pattimoniale du SDMIS 4 FPexception des actes, correspondances et missions de
représentation du SDMIS aux assemblées générales de copropriéié.

» Délégation de signature est accordée 3 monsieur Baptiste DOUCET, ingénieur principal,
chef du groupement des systemes d’information, pout les affaires relevant des attributions
de la ditection des moyens inatériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-
colonel Jérome BELLERET, et pour les affaires relevant des attributions de son
groupement, A lexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, la délégation de
signatutre qui lui est consentie pout les affaires relevant des attributions du groupement des
systémes d’information est exercée par :

- madame Brigitte BASTARD, ingénieute principale, cheffe du bureau missions transverses,

- monsieur Maxence BOUDON, ingénieur principal, chef de I'unité systemes et services aux
utilisateurs, en cas d’absence ou d’empechement de monsieur Baptiste DOUCET et de
madame Brigitte BASTARD,

- monsieut Denis WELLER, ingénieur principal, chef de unité télécommunications, en cas
d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, de madame Brigitte
BASTARD et de monsieur Maxence BOUDON,

- madame Virginie MONOT, ingénieure ptincipale, cheffe de Tunité applications, en cas
d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, de madame Brigitte
BASTARD, de monsieur Maxence BOUDON et de monsieur Denis WELLER.

» Délégation de signature est accordée 4 monsieur Richard POLETTE, ingénieur en chef,
chef du groupement batiments, pout les affaires relevant des attributions de la direction des
moyens matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenasnt-colonel Jérome
BELLERET et de monsieur Baptiste DOUCET, et pour les affaires relevant de son
groupement. Cette délégation exclut tous documents ayant trait a la gestion comptable et
pattimoniale du SDMIS 4 Fexception des actes, cortespondances et missions de
représentation du SDMIS aux assemblées générales de copropriété.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Richard POLETTE, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
bitiments est exercée par :

- monsieur Vincent BARREAU, ingénieur principal, chef de I'unité maitrise d’ouvrage et
ravaux,

- monsieur Sylvain ROMEUTF, ingénieut ptincipal, chef de l'unité maintenance et entretien,
en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Vincent BARREAU.

- madame Sophie BOURCEREAU, ingénieure principale, cheffe de Punité performance
environnementale des bitiments, en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Vincent
BARREAU et de monsieut Sylvain ROMEUF.,

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Lautent FORFAIT, chef du
groupement logistique, pout les affaires relevant des attributions de la direction des moyens
matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Jérome BELLERET,
de monsieur Baptiste DOUCET et de monsieur Richard POLETTE, et pour les affaires
relevant des attributions de son groupement, a 'exclusion de tous documents ayant trait 4 Ia
gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.
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En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Lautent FORFAIT, la délégation
de signature qui hul est consentie pour les affaires relevant des atteitbutions du groupement
logistique est exercée par :

- le commandant Philippe BEAUPOIL, chef du bureau d’études,

- le commandant Jean-Philippe BARDELMANN, chef de l'unité véhicules, en cas d’absence
ou d’empéchement du commandant Philippe BEAUPOIL,

- le capitaine Noé DENCHE, chef de 'unité matériels, en cas d’absence ou d’empéchement
du commandant Philippe BEAUPOIL et du commandant Jean-Philippe BARDELMANN.

Article 7 - Service de santé et de secours médical

» Délégation de signature est donnée au docteut Naiima BALADI, médecin-chef du service
de santé et de secours médical pour les affaires relevant des attributions de son service, a
Fexclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est donnée au docteur Anthony ANNEREAU, médecin-chef
adjoint du service de santé et de secours médical pour les affaires relevant des attributions
du service de santé et de secouts médical, en cas d’absence ou d’empéchement du doctent
Naima BALADI, a l'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

Article 8 - Direction des affaires réservées et de la communication

» Délégation de sighature est accordée 4 madame Géraldine ACHARD, attaché tetritorial
hors classe, directrice des affaires réservées et de la communication, pour les affaires relevant
des attributions de sa direction, a 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion
comptable et pattimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Christophe CHAMAGNE,
chef du groupement communication, pout les affaires relevant des atttibutions de la direction
des affaires réservées et de la communication en cas d’absence ou d’empéchement de
madame Géraldine ACHARD, et pour les affaires relevant des attributions du groupement
communication, 4 l'exclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéechement du lieutenant-colonel Christophe CHAMAGNE, la
délégation de signature qui Iui est consentie pour les affaires televant des attributions du
groupement communication est exercée par :

- le commandant Christophe SERRE.

» Délégation de signatute est accordée 2 madame Flotence ESPITALIE, attaché principal,
cheffe du pole affaires réservées, pour les affaires relevant des attributions de la direction des
affaires réservées et de la communication, en cas d’absence ou d’etnpéchement de madame
Geraldine ACHARD, et pour les affaires relevant des attributions du pole affaires réservées,
i Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS,

» Délégation de signatute est accordée & madame Rachelle GANA, attaché territorial,
chargée de mission rédaction institutionnelle et chancelletie, pout les affaires relevant des
attributions de la direction des affaires réservées et de la communication, en cas d’absence
ou d’empéchement de madame Géraldine ACHARD et de madame Florence ESPITALIE
et pour les affaites relevant des attributions du pole affaires réservées en cas d’absence ou
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d’empéchement de madame Florence ESPITALIE, a Pexclusion de tous documents ayant
trait a la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 9 - Direction du numérique et du management par la sécurité, la qualité et la
performance globale

» Délégation de signature est accordée a madame Stéphanie MOLLARD-CHAUMETTE,
ingénieut en chef, directrice du numérique et du management par la sécurité, la qualité et la
performance globale, pour les affaires relevant des attributions du groupement management
par la qualité et la performance globale, a 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion
comptable et patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Stéphanie MOLLARD-CHAUMETTE, la
délégation de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du
groupement management par la qualité et la performance globale est exercée par :

- le capitaine Georges-Alexandre BROUCHUD.
Article 10

Tous les arrétés antérieurs ayant le méme objet que le présent arreté sont abroges.

Atrticle 11

Monsieur le directeur départemental et métropolitain des services d'incendie et de secours
est chargé de I'exécution du présent arreté qui sera publié au recueil des actes administratifs
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours.

Fait a Lyon, le 19 SEP, 2023

Zémorda KHELIFI
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20230929-AR23_10-02-AR
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S D M I S Date de réception préfecture : 02/10/2023

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/10/02

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

GROUPEMENT FORMATION

ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

Liste des membres de la commission chargée de se prononcer sur I'équivalence des qualifications aux
formations de sapeurs-pompiers pour I'accés aux concours externe de caporal de sapeurs-pompiers
professionnels - Session 2023

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours,

- Vu le Code général de la fonction publique ;

- Vu la loi n° 2021-1520 du 25 novembre 2021 modifiée visant a consolider notre modele de
sécurité civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeuts-pompiers
professionnels ;

- Vu le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes a
Pensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vule décret n® 2012-520 du 20 avril 2012 modifié portant statut patticulier du cadre d’emplois
des sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vu le décret n°® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de
recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables
aux fonctionnaires de la fonction publique tertitoriale ;

- Vu le décret n® 2020-1474 du 30 novembre 2020 fixant les modalités d’organisation des
concours et examens professionnels des cadres d’emplois de de sapeurs-pompiers
professionnels, notamment les articles 12 a 14 ;

-Vu Tarreté du 30 novembre 2020 relatif aux programmes des concours et examens
professionnels des cadres d’emplois de sapeuts-pompiers professionnels ;

- Vu Parrété du 15 juillet 2022 instituant la commission prévue a P'article 10-2 du décret n® 90-
850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes 2 'ensemble des sapeurs-
pompiers professionnels ;

- VuTarreté n°23/01/24 du 06 janvier 2023 portant ouverture des concours externes de caporal
de sapeurs-pompiers professionnels, session 2023 ;

- Vu Parrété n® 23/06/03 du 28 juin 2023 modifiant Patrété n® 23/01/24 du 06 janvier 2023
portant ouverture des concours externes de caporal de sapeurs-pompiers professionnels,
session 2023 ;

- Vu le tirage au sort réalisé le 19 juillet 2023 parmi les représentants des personnels des
commissions administratives paritaires de catégorie C des SDIS de la zone de défense Sud-
Est ;

- Considérant 'absence de désignation du référent zonal au sein de la zone de défense ;

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT FORMATION - ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 023
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ARRETE

Article 1:
La commission est composée comme suit :

. La présidente de la commission
Madame Zémorda KHELIFI, présidente du conseil d’administration du SDMIS, présidente ;

- Le responsable formation du SDMIS, organisateur du concours
Licutenant-colonel Christian BOUCHE chef du groupement formation du SDMIS ;

- Le référent départemental de la spécialité professionnelle « formation et
développement des compétences » du service d'incendie et de secours otganisateur du
concours ou, en cas de conventionnement entre plusieurs services d'incendie et de
secouts un référent départemental des services concernés, désigné sur proposition du
chef d'état-major interministériel de zone de défense et de sécurité territorialement
compétent

Capitaine Lilian GRIGNON du SDIS de la Drome ;

- Le sous-officier de sapeurs-pompiers professionnels membre de la CAP, tiré au
sort

Adjudant-chef Nicolas BURY, titulaire ou adjudant-chef Patrick NADAL, suppléant ;

Atticle 2 :

La commission se réunit a la demande de 'autorité organisatrice du concours.

Tous les membres de la commission a I'exception, le cas échéant, des référents départementaux
ont voix délibérative. Le quotum est atteint lorsqu'au moins trois de ses membres sont présents.

La commission prend ses décisions a la majorité des membres présents. En cas d’égalité de voix,
la voix de la présidente est prépondérante.

La décision de la commission est communiquée par sa présidente au service organisateur du
concours.
Atrticle 3 :

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
Pexécution du présent arrété qui sera publié sur le site www.cdg69.fr  ou
https://www.cdg-aura.fr et affiché dans les locaux du SDMIS.

Fait a Lyon,
Le 29 SEP, 203

La Présidente

Zémorda KHELIFI

Le présent arrété peut faire Pobjet d’un recours gracicux auprés de la présidente du conseil d’administration du SDMIS dans les
deux mois suivant sa publication, Il peut ¢galement faire P'objet d’un recours contenticux, aupres du tribunal administratf de
Lyon, 184 rue Duguesclin, 69433 LYON CEDEX 03, dans le méme délai, ou le eas échéant, dans les deux mois suivant le rejet
du recours gracieus. Le tribunal administratif peut étre saisi d’'une requéte déposée sur le site www.telerecours. fr
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SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/10/07

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

GROUPEMENT FORMATION

ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

Désignation des examinateurs associés au jury de Pexamen professionnel de caporal de sapeurs-
pompiers professionnels - Session 2023

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours,

- Vu le Code général de la fonction publique ;
- Vu le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes 2

Pensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vule décret n® 2012-520 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois

des sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de

recrutement et d’avancement de grade et portant modifications statutaires diverses applicables
aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale ;

- Vu le décret n® 2020-1474 du 30 novembre 2020 modifié fixant les modalités d’organisation

des concours et examens professionnels des cadres d’emplois de sapeurs-pompiers
professionnels ;

[+]

-Vu la délibération n D/23-06/08 du conseil dadministration du  service

départemental-métropolitain d’incendie et de secours (SDMIS) en date du 30 juin 2023 relative
a Porganisation d’un examen professionnel de caporal de sapeurs-pompiers professionnels au
titre de année 2023 ;

- Vu Parreté n° 23/06/01 du 3 juillet 2023 portant ouverture de P'examen professionnel de

caporal de sapeurs-pompiers professionnels, session 2023 ;

- Vu Parrété n°23/09/02 pottant désignation des membres du jury de Pexamen professionnel

de caporal de sapeurs-pompiets professionnels, session 2023 ;

- Considérant qu’il convient de désigner les examinateurs associés au jury pour conduire

Pépreuve orale d’admission ;

ARRETE

Article 1

La liste des examinateurs associés au jury pour I'épreuve orale d’admission de I'examen
'y

professionnel de caporal de sapeurs-pompiers professionnels organisé au titre de I'année 2023

est composée comme suit :

Monsieur | Christian ABSALON | Adjudant-chef SDMIS
Monsieur | Fabrice MANIN Adjudant-chef SDIS 38
Monsieur | Emeric NIKOLAUS | Adjudant SDMIS

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT FORMATION - ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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Ces examinateurs associés participeront aux délibérations du juty, avec voix consultative, pour
Pattribution des notes se rapportant aux épreuves qu’ils ont évaluées.

Article 2

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
Pexécution du présent arrété qui sera publié sur le site https:/ /www.sdmis.fr et affiché dans les
locaux du SDMIS.

3 0CT. 2023

Fait a Lyon, le

Zémorda KHELIFI
Présidente

Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours gracieux auprés de la présidente du conseil d’administration du SDMTS dans les
deux mois suivant sa publication. Il peut également faire 'objet d’un recours contentieux, auprés du tribunal administratif de
Lyon, 184 rue Duguesclin, 69433 LYON CEDEX 03, dans le méme délai, ou le cas échéant, dans les deux mois suivant le rejet
du recours gracieux. Le tribunal administratif peut étre saisi d’une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/10/08

DIRECTTON

Délégations de signature

La présidente du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours,

- vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles 1.. 1424-30,
L.1424-33,

- vu le code général de la fonction publique,

- vu le code de la sécurité intérieure et notamment ses articles 1..711-1 et suivants et R.723-
1 et suivants,

- vu le code de la commande publique,

- vulaloi n° 96-370 du 3 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les corps
de sapeurs-pompiers,

- vule décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et comptable
publique,

- wvu larrété conjoint modifié n° 03/12/01 du 15 décembre 2003 portant organisation du
SDMIS,

- vu le résultat de Iélection de la présidente du conseil d’administration du SDMIS du
9 juillet 2021,

- sur proposition du directeur départemental et métropolitain des services d'incendie et de
secours,

ARRETE
Article 1

» Délégation de signature est accordée au controleur général Emmanuel CLAVAUD,
directeur départemental et métropolitain des services d'incendie et de secours, a l'effet de
signer au nom de la présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et
correspondances relevant de la gestion administrative, financiére et des ressources humaines
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours, a l'exception :

- des actes, décisions et cortespondances relatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des personnels du SDMIS (SPP et PATTS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des arrétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et ala
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de 'Intérienr ;

- des documents relatifs au consell d’administration et au buteau du conseil
d’administration : convocations, tappotts, procés-verbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoites cotrespondant aux actions intentées par le service
départemental-métropolitain d'incendie et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain dincendie et de secouts défend devant les mémes juridictions.

» Délégation de signatute est accotdée 4 la colonelle Laetitia DIDIER directrice
départementale et métropolitaine adjointe des services d’incendie et de secours, a l'effet de
signer au nom de la ptésidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et
correspondances relevant de la gestion administrative, financiére et des ressoutces humaines
du setvice départemental-métropolitain d’incendie et de secouts, & I'exception :

- des actes, décisions et cortespondances relatifs aux procédures et sanctions
disciplinaites des petsonnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des arrétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et a la
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
requérant les signatutes conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministte de Plntétienr ;

- des documents relatifs au conseil d’administration et au buteau du conseil
d’administration : convocations, rappotts, procés-verbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoires correspondant aux actions intentées par le setvice
départemental-métropolitain  d’incendic et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaites ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d’incendie et secouts défend devant les mémes juridictions ;

- des courtiets, auttes que les simples ttansmissions et les courriers a caractére
technique, adressés aux ministres, préfets, parlementaires, présidents de conseils
régionaux et départementaux, maites et présidents d’établissements publics de
coopération intercommunale, présidents d’établissements publics et chefs de
juridictions.

» Délégation de signature est accordée dans les mémes conditions, au colonel hots classe
Lionel CHABERT, directeur des groupements tettitotiaux, lorsqu’il est fait application de
Particle 4, detnier alinéa, de lartété conjoint n° 03/12/01 du 15 décembre 2003 modifig,
pottant otganisation du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée 2 madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS,
ditectrice territotiale, ditectrice de Padministration et des finances, a l'effet de signer au nom

de la présidente du conseil d'administration, tous actes, décisions et correspondances televant
de la gestion administrative et financiéte et des ressources humaines du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours, 4 l'exception :

- des actes, décisions et correspondances telatifs aux procédures et sanctions
disciplinaires des petsonnels du SDMIS (SPP et PATS) ne relevant pas du 1% groupe
de sanctions, des atrétés réglementaires et individuels relatifs au recrutement et a la
cessation définitive de fonction des personnels du SDMIS (SPP et PATS) et de ceux
requérant les signatures conjointes de la présidente du conseil d’administration et du
ministre de I'Intérieur ;
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- des documents relatifs au conseil d’administration et au bureau du conseil
d’administration : convocations, rappotts, procés-verbaux, délibérations ;

- des requétes et mémoires cotrespondant aux actions intentées pat le setvice
départemental-métropolitain d'incendie et de secours devant les juridictions
administratives et judiciaires ou aux actions auxquelles le service départemental-
métropolitain d’incendie et secours défend devant les meémes juridictions ;

- des courriers, autres que les simples transmissions et les courriers a caractéte
technique, adtressés aux ministres, préfets, parlementaires, présidents de conseils
régionaus et départementaux, maites et présidents d’établissements publics de
coopération intercommunale, présidents d’établissements publics et chefs de
jutidictions.

» Délégation de signature est accordée au contrdleut général Emmanuel CLAVAUD etala
colonelle Laetitia. DIDIER pout les affaires relevant des attributions du groupement
management par la sécurité de la ditection du numérique et du management par la sécutité.

Délégation de signatute est également accordée au lieutenant-colonel Christophe PERRET,
chef du groupement management par la sécurité, pour les affaires relevant des attributions
de son groupement a l'exclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Christophe PERRET, la
délégation de signatute qui lui est consentie est exercée pat :

- monsieut Didier MARTELAT, ingénieur principal.

Article 2 - Direction des groupements tertitoriaux

» Qutte la délégation de signature accordée au colonel hors classe Lionel CHABERT a
Particle 1 du présent arrété, est également accordée au colonel hors classe Lionel CHABERT,
directeur des groupements tertitoriaux, délégation de signature pour les affaites relevant des
attributions de la direction des groupements tettitoriaux a Pexclusion de tous documents
ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 3 - Direction des ressources humaines

» Délégation de signature est accordéeau lieutenant-colonel Dominique DREVET,
directeur des ressources humaines, pour les affaires televant des attributions de la direction
des tessources humaines, notamment les coutriers adressés aux candidats et lauréats aux
concours ou examens professionnels organisés par le SDMIS, a lexclusion de tous
documents ayant trait a la gestion comptable et pattimoniale du SDMIS,

> Délépation de sionature est accordée au lieutenant-colonel Christian BOUCHE, chef du

8 &1 o ;
groupement formation et école dépattementale-métropolitaine, pour les affaites relevant des
attributions de la ditection des ressoutces humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du
lieutenant-colonel Dominique DREVET, et pout les affaires relevant des attributions de son
+ q ’ P - I3
groupement, 2 l'exclusion de tous documents ayani trait a la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lientenant-colonel Churistian BOUCHE, la
délégation de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du
groupement formation et école dépattementale-méitopolitaine, est exercée pat :
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- Ie commandant Geotges FARRUGIA, chef du bureau transversalite,

-la commandante Amélie GENIN, cheffe du bureau de mise en ceuvie des formations
SUAP/SR/IUV — Jeunesse et activités physiques, en cas d’absence ou d’empéchement du
commandant Geotges FARRUGIA.

- madame Aude BRUN, attaché territotial, cheffe du bureau administration — finances
Concours et examens pout les affaires relevant des missions de ce burean.

» Délégation de signature est accordée 4 madame Magalie CHARDIN, attaché principal,
cheffe du groupement accueil, cartiétes, paie, pour les affaires relevant des attributions de la
direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-
colonel Dominique DREVET et du lieutenant-colonel Christian BOUCHE, et pour les
affaires relevant des attributions de son groupement a 'exclusion de tous documents ayant
trait 4 la gestion comptable et pattimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Magalie CHARDIN, la délégation de
signature qui lui est consentie pout les affaires relevant du groupement accueil, catticres, paie,
est exercée par :

- madame Nadine LARRAS, attaché ptincipal, cheffe du buteau absentéisme médical, retraite,
action sociale

» Délégation de signature est accordée 4 monsieur Franck CALLIGARIS, attaché territortal,
chef du groupement gestion des emplois et des compétences, pout les affaires televant des
attributions de la direction des ressources humaines, en cas d’absence ou d’empéchement du
lieutenant-colonel Dominique DREVET, du lieutenant-colonel Christian BOUCHE et de
madame Magalie CHARDIN, et pout les affaires relevant des attributions de son
groupement 2 lexclusion de tous documents ayant trait a [a gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Franck CALLIGARIS, la délégation de
signature qui lui est accordée pout les affaires relevant des attributions du groupement
gestion des emplois et des compétences, est exercée par :

- le capitaine Pattick DUCHAMP, chef du bureaun postes et effectifs.

- madame Eve ALTAGA, attaché tetritorial, cheffe du bureau SI, GTT et déplacements, en
cas d’absence ou d’empéchement du capitaine Pattick DUCHAMP.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Aurélien ABEILLON, chef du
groupement développement du volontariat et de 'engagement citoyen, pour les affaires
relevant des attributions de la direction des ressoutces humaines, en cas d’absence ou
d’empéchement du licutenant-colonel Dominique DREVET, du lieutenant-colonel
Christian BOUCHE, de madame Magalie CHARDIN et de monsieur Franck CALLIGARIS
et pout les affaires relevant des attributions de son groupement, 4 Pexclusion de tous
documents ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Aurélien ABEILLON, la
délégation de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant du groupement
développement du volontariat et de lengagement citoyen est exercée pat

- le commandant Daniel CHIREIX, chef du péle gestion des finances et des prestations de
fin de service.
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Article 4 - Ditection de Padministration et des finances

# Outre la délégation de signature accordée 2 madame Maud MASSARDIER-BELLEVRAS
a Patticle 1% du présent arrété, est également accordée 4 madame Maud MASSARDIER-
BELLEVRAS, délégation de signature pour les affaires relevant des attributions de la
direction de 'administration et des finances, notamment en matiéte de commande publique,
les courriers d’explication sur les motifs ayant conduit a retenir Pattributaire, les actes
d’engagement des marchés publics et courriers de notification afférents, les déclarations sans
suite, les déclarations de sous-traitance, les avenants, les convocations aux commissions, les
demandes de précisions ou de compléments sur Ioffre, les lettres de consultation, les
notifications de tejet des candidatutes et des offres, les restitutions de gatantie a premiere
demande, les décisions de tenouvellement de marchés pour une nouvelle période et tous
coutriers relatifs 4 'exécution des marchés publics.

» Délégation de signatute est accordée a monsieur Alain PIERRE, directeur territorial, chef
du groupement affaires juridiques, pour les affaires relevant de la direction de 'administration
et des finances, en cas d’absence ou d’empéchement de madame Maud MASSARDIER-
BELLEVRAS, et pour les affaires relevant des attributions de son groupement.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieut Alzin PIERRE, la délégation de signature
qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement affaires
Juridiques est exercée par :

~ madame Céline TALBOT, attaché territorial, cheffe du bureau affaires juridiques.

» Délégation de signature est accordée i madame Catrine ROCHER, attaché tetritorial,
cheffe du groupement finances, pout les affaires relevant des attributions de son groupement.

En cas d’sbsence ou d’empechement de madame Catine ROCHER, la délégation de
signature qui lui est consentie est exercée pat

- madame Joélle VALLOT, attaché ternitorial, cheffe du bureau exécution comptable,

- monsieur Gérard LENTILLON, rédacteur principal 1° classe, chef du bureau recettes -
gestion de la dette et missions transversales, en cas d’absence ou d’empéchement de madame
Joélle VALLOT.

» Délépation de signature est donnée 4 monsieur Pascal TIXTER, attaché principal, chef du
groupement marchés et assurances, pour les affaires televant des attributions de son
groupement et notamment en matire de commande publique, les convocations aux
commissions, les demandes de précisions ou de compléments sur l'offre, les lettres de
consultation, les notifications de rejet des candidatures et des offres, les courriers
d’explication sur les motifs ayant conduit a retenir Pattributaire, les restitutions de garantie a
ptemiére demande et les décisions de renouvellement de marchés pour une nouvelle pétiode.

» En cas dabsence ou d’empéchement de monsieur Pascal TIXIER, la délégation de
signature qui lui est consentie est exercée pat :

- madame Farida MOUSSAQUI, attaché tertitorial, cheffe du bureau marchés.
Article 5 - Direction de la prévention et de Porganisation des secours

» Délégation de signatute est accotdée au lieutenant-colonel Sébastien PONTET, directeur
de la prévention et de l'organisation des secouts, pour les affaites relevant des attributions de
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sa direction, a 'exclusion de tous documents ayant trait a la gestion comptable et patrimoniale
du SDMIS.

» Délégation de signature est également accordée au lieutenant-colonel Eric VERGEAT,
chef du groupement analyse et couverture des tisques, pour les affaires relevant de la
direction de Ia prévention et de Porganisation des secours, en cas dabsenice ou
d’empéchement du lieutenant-colonel Sébastien PONTET, et pout les affaites relevant des
attributions de son groupement, a Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion
comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Ahin GIRY, chef du
groupement prévention des risques, pour les affaires relevant de la direction de la prévention
et de Porganisation des secouts, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel
Sébastien PONTET et du lieutenant-colonel Eric VERGEAT, et pour les affaires relevant
de son groupement, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS,

En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Alain GIRY, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des atttibutions du gtoupement
prévention des risques est exercée par ;

- le commandant Gilles GOUJAT,

- madame Nathalie BEZIAT, attaché principal, responsable administrative, en cas d’absence
ou d’empechement du commandant Gilles GOUJAT.

» Délégation de signatute est accordéeau commandant Loic PICHARD, chef du
groupement opération, pour les affaires relevant de la direction de la prévention et de
Porganisation des secouts, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel
Sébastien PONTET, du lieutenant-colonel Eric VERGEA'T et du leutenant-colonel Alain
GIRY, et pour les affaires relevant de son groupement, 4 Pexclusion de tous documents ayant
trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou dempéchement du commandant Loic PICHARD, la délégation de
signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
opération est exercée par :

- le commandant Laurent PILLOT,

- le capitaine Olivier VINEY en cas d’absence ou d’empéchement du commandant Laurent
PILLOT.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Mickaél PEYRARD, chef du
groupement réponse aux crises majeures et aux attentats, pout les affaires relevant de la
ditection de la prévention et de losganisation des secours, en cas d’absence ou
d’empéchement du lieutenant-colonel Sébastien PONTET, du lieutenant-colonel Eiric
VERGEAT, du lieutenant-colonel Alain GIRY et du commandant Loic PICHARD, et pour
les affaires relevant de son groupement, 4 I'exclusion de tous documents ayant trait 3 la
gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 6 - Direction des moyens matériels
» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Jéréme BELLERET, direcieur

des moyens matériels, pour les affaires relevant des attributions de la ditection des moyens
matértels. Cette délégation exclut tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
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patrimoniale du SDMIS 4 lexception des actes, cortespondances et missions de
reptésentation du SDMIS aux assemblées générales de coproptiété.

» Délégation de signature est accordée 2 monsieur Baptiste DOUCET, ingénieur principal,
chef du groupement des systémes d’information, pour les affaires relevant des attributions
de Ia direction des moyens matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-
colonel Jérome BELLERET, et pour les affaires relevant des atttibutions de son
groupement, a lexclusion de tous documents ayant trait i la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, la délégation de
signature qui lui est consentie pout les affaires relevant des attributions du groupement des
systémes d’information est exetcée par :

- madame Brigitte BASTARD, ingénieure ptincipale, cheffe du bureau missions transverses,

- monsieur Maxence BOUDON, ingénieur principal, chef de I'unité systémes et services aux
utiltsateurs, en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET et de
madame Brigitte BASTARD,

- monsieur Denis WELLER, ingénieur principal, chef de I'unité télécommunications, en cas
d'absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, de madame Brigitte
BASTARD et de monsieur Maxence BOUDON,

- madame Virginie MONOT, ingénieure principale, cheffe de I'unité applications, en cas
d’absence ou d’empéchement de monsieur Baptiste DOUCET, de madame Brigitte
BASTARD, de monsieur Maxence BOUDON et de monsieur Denis WELLER.

» Délégation de signatute est accordée 4 monsieut Richard POLETTE, ingénieur en chef,
chef du groupement batiments, pour les affaites relevant des attributions de la direction des
moyens matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Jéréme
BELLERET et de monsieur Baptiste DOUCET, et pout les affaites relevant de son
groupement. Cette délégation exclut tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS a Pexception des actes, correspondances et missions de
représentation du SDMIS aux assemblées générales de copropriété.

Fin cas d'absence ou d’empéchement de monsieur Richard POLETTE, la délégation de
signature qui hu est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
bitiments est exercée pat :

- monsieur Vincent BARREAU, ingénieur principal, chef de I'unité maitrise d’ouvrage et
travaux,

- monsieur Sylvain ROMEUF, ingénieur principal, chef de Punité maintenance et entretien,
en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Vincent BARREAU.

- madame Sophie BOURCEREAU, ingénieure principale, cheffe de l'unité perfortmance
environnementale des bitiments, en cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Vincent
BARREAU et de monsieut Sylvain ROMEUF.

» Délégation de signatute est accordée au lieutenant-colonel Laurent FORFAIT, chef du
groupement logistique, pour les affaires relevant des attributions de la ditection des moyens
matériels, en cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Jéré6me BELLERET,
de monsieur Baptiste DOUCET et de monsieus Richard POLETTE, et pour les affaires
relevant des attributions de son groupement, 4 Pexclusion de tous docutments ayant trait i la
gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.
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En cas d’absence ou d’empéchement du lieutenant-colonel Lautent FORFATT, la délégation
de signature qui lui est consentie pour les affaires relevant des attibutions du groupement
logistique est exercée pat

- le commandant Philippe BEAUPOIL, chef du bureau d’études,

- le commandant Jean-Philippe BARDELMANN, chef de Punité véhicules, en cas d’absence
ou d’empéchement du commandant Philippe BEAUPOIL,

- le capitaine Noé DENCHE, chef de Punité matériels, en cas d’absence ou d’empéchement
du commandant Philippe BEAUPOIL et du commandant Jean-Philippe BARDELMANN.

Atticle 7 - Service de santé et de secours médical

» Délégation de signature est donnée au docteur Naima BALADI, médecin-chef du service
de santé et de secours médical pout les affaires relevant des attributions de son service, a
Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est donnée au docteur Anthony ANNEREAU, médecin-chef
adjoint du service de santé et de secours médical pout les affaires relevant des atttibutions
du service de santé et de secours médical, en cas d’absence ou d’empéchement du docteur
Naima BALADI, a Pexclusion de tous documents ayant trait 2 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

Article 8 - Direction des affaires réservées et de la communication

» Délégation de signature est accordée 3 madame Géraldine ACHARD, attaché tertitorial
hors classe, directrice des affaires téservées et de la communication, pour les affaires relevant
des attributions de sa direction, a Pexclusion de tous documents ayant trait 2 la gestion
comptable et pattitnoniale du SDMIS.

» Délégation de signature est accordée au lieutenant-colonel Christophe CHAMAGNE,
chef du groupement communication, pour les affaires relevant des attributions de la direction
des affaires réservées et de la communication en cas d’absence ou d’empéchement de
madame Géraldine ACHARD, et pour les affaires relevant des attributions du groupement
communication, 4 'exchision de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et
patrimoniale du SDMIS.

En cas d’absence ou dempéchement du lieutenant-colonel Chtistophe CHAMAGNE, la
délegation de signatnre qui lui est consentie pour les affaires relevant des attributions du
groupement communication est exeicée pat :

- le commandant Christophe SERRE.

» Délégation de signature est accordée & madame Florence ESPITALIE, attaché principal,
cheffe du pole affaires réservées, pour les affaires relevant des attributions de la direction des
affaires réservées et de la communication, en cas d’absence ou d’empéchement de madame
Géraldine ACHARD, et pour les affaites relevant des attributions du pole affaires réservées,
a Pexclusion de tous documents ayant trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS,

» Délégation de signatute est accordée 2 madame Rachelle GANA, attaché territorial,
chargée de mussion rédaction institutionnelle et chancellerie, pour les affaites televant des
attributions de la ditection des affaires réservées et de la communication, en cas d’absence
ou d’empéchement de madame Géraldine ACHARD et de madame Florence ESPITALIE
et pour les affaires relevant des attributions du pole affaires résetvées en cas d’absence ou
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d’empéchement de madame Florence ESPITALIE, 2 lexclusion de tous documents ayant
trait 4 la gestion comptable et patrimoniale du SDMIS.

Article 9 - Ditection du numérique et du management par la sécurité, la qualité et la
petformance globale

» Délégation de signature est accordée 2 madame Stéphanie MOLLARD-CHAUMETTE,
ingénieur en chef, directrice du numérique et du management pat la sécutité, la qualité et la
petformance globale, pour les affaires relevant des attributions du groupement management
pat la qualité et [a performance globale, 4 Pexclusion de tous documents ayant trait 2 la gestion
comptable et pattimoniale du SDMIS.

» Délégation de signatute est accotdée 3 madame Véronique ROUDIER, attaché principal,
cheffe du groupement management par la qualité et la performance globale, pout les affaires
relevant des attributions de la direction du numétique et du management par la sécurité, la
qualité et la performance globale, en cas d’absence ou d’empéchement de madame Stéphanie
MOLLARD-CHAUMETTE et pout les affaites televant des attributions de son
groupement, 2 lexclusion de tous documents ayant trait 3 la gestion comptable et
patritnoniale du SDMIS,

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Véronique ROUDIER Ia délégation de
signature qui hut est consentie pour les affaires relevant des attributions du groupement
management pat la qualité et Ia performance globale est exercée par :

- le capitaine Georges-Alexandre BROUCHUD.
Article 10

Le présent arrété prendra effet le 20 octobte 2023. A cette date, tous les atrétés antétieuts
ayant le méme objet seront abrogés.

Article 11

Monsieur le directeur départemental et méiropolitain des services d’incendie et de secours
est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera publié au tecueil des actes administratifs
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secouts.

Faita Lyon,le {3 (CT, 2023

Zémorda
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