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DELIBERATION NUMERO D /22 —10/02

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré ;

« Par délibération en date du 24 juin 2022, le conseil d’administration du SDMIS a
approuvé la mise en place du vote électronique par internet comme modalité exclusive
d’expression des suffrages otganisés par le SDMIS dans le cadte des élections des représentants
du petsonnel au sein du comité social tettitotial (CST), des commissions administratives
patitaites (CAP) des sapeuts-pompiers professionnels et des personnels administratifs,
techniques et spécialisés pour chaque catégotie A, B et C et de la commission consultative
paritaire (CCP) pour les contractuels .

Conformément au décret n° 2020-144 du 20 février 2020 relatif aux conditions et
modalités de mise en ceuvte du vote électronique pat internet pout l'élection des représentants
du personnel au sein des instances spécifiques des setvices d’incendie et de secours, il
appattient 4 notre assemblée délibérante de fixer les modalités d’application du vote
électronique par internet s’agissant :

1° des modalités de fonctionnement du systéme de vote électronique par internet retenu,
du calendrier et du déroulement des opérations électorales ;

2° des jours et heures d'ouverture et de cloture du scrutin ;

3° Potganisation des setvices chatgés d’assuter la conception, la gestion, la maintenance, le
controle effectif du systéme de vote électronique ainsi que les modalités de l'expettise ;

4° de la composition de la cellule d'assistance technique ;

5° des bureaux de vote et de leur composition ;

6° de la tépartition des clés de chiffrement - scellement du paramétrage et test ;

7° des modalités de fonctionnement du centre d’appel ;

8° de la détermination des scrutins dans le cadre desquels les listes électorales ou, le cas
échéant, les extraits des listes électorales sont établis en vue de leur affichage ainsi que
les modalités de cet affichage ;

9° des modalités d'accés au vote pout les électeurs ne disposant pas d'un poste informatique
sur leur lieu de travail.

1 — Modalités de fonctionnement du systeme de vote électronique par internet
tetenu, calendrier et déroulement des opérations électorales

» Modalités de fonctionnement du systéme de vote électronique par internet
retenu

Aptés avoir consulté plusieuts sociétés, le SDMIS a confié la mise en place de ce dispositif a
la société KERCIA SOLUTIONS, prestataite spécialisé dans 'organisation et la mise en ceuvre
de processus électoraux.

Le systéme tetenu tepose sut les principes fondamentaux des opérations électorales et de la
régularité du scrutin qui sont :

- la sincérité des opérations électorales,
- Pacces au vote de tous les électeuts,
- le secret du sctutin,
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- le caracteére personnel libre et anonyme du vote,
- Pintégrité des suffrages exprimés,

- la sutrveillance effective du scrutin,

- le controle a postetiori par le juge de I'élection.

» Calendtier électoral

Le calendrier des opétations électorales a été défini et arrété,

Le calendrier prévisionnel est annexé au présent rapport (annexe 1).
» Déroulement des opérations électorales

- Ltablissement des listes électorales et transmission

Le controle de la conformité des listes d’électeurs importées sur le systéme de vote
électronique aux listes électorales transmises au prestataire est effectué sous la responsabilité
de 1a collectivité.

L’intégration et le contrdle des candidatures, ainsi que des professions de foi, sont
effectués dans les mémes conditions.

- Lieu et temps du scrutin :

Les électeurs ont la possibilité de voter a tout moment pendant la période d’ouverture
du scrutin, A partit de tout tetminal ayant accés 4 un navigateur disposant des mises a jour de
sécurité fondamentales, de leur lieu de travail, de leur domicile ou autre lieu, en se connectant
sut le site sécurisé dédié aux élections.

Les heures d'ouverture et de fermeture du scrutin électronique doivent pouvoir étre
contrdlées pat les membres du bureau de vote et les personnes désignées ou habilitées pout
assutet le controle des opérations électorales.

Le scellement des urnes intervient avant 'ouverture du vote et est périodiquement
conttdlé durant toute la durée du scrutin jusqu’a la cloture.

Pendant le déroulement du vote, aucun résultat pattiel n’est accessible. Le taux de
patticipation peut étre révélé au cours du scrutin,

Tous les moyens sont mis en ceuvre pour faciliter appropriation de cette technique
de vote pat les agents du SDMIS. Le SDMIS établit ainsi une note d’information explicative
ptécisant les conditions et les régles de fonctionnement du vote en ligne, laquelle est portée
a la connaissance des électeurs avant 'ouverture du scrutin.

Tout électeur qui se trouve en difficulté pour procéder a son vote a la possibilité de
recoutit a assistance téléphonique mise en place par le prestataire.

- Modalités d’acces au site de vote :

Conformément aux dispositions réglementaires, le prestataire expédiera le 9 novembre
2022 un couttiet contenant Pidentifiant personnel et confidentiel de I'électeur ainsi que les
explications nécessaites au vote électronique. Le mot de passe sera envoyé par mail sur
Padresse professionnelle.

A TPaide de ses identifiants, Pélecteur peut voter en toute confidentialité en se
connectant sut le site sécurisé des élections.

L’identification de Délecteur est assurée pat un setveutr dédié, aprés saisie par
Iutilisateur de ses codes personnels d’acces.

Durant le scrutin, Pélecteur a la possibilité de se connecter autant de fois que nécessaire
pout finaliser son vote ou récupérer son accusé de réception une fois le vote effectué. Une
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fois connecté, lotsque Pélecteut clique sut le bouton qui valide définitivement son vote, cette
action vaut signature de la liste d’ématgement et clot définitivement I’acceés a cette élection.

-  Déroulement du vote :

Le moyen d’authentification permet au serveur de vérifier identité de Pélecteur et
garantit 'unicité de son vote.

Une fois connecté sut l'application, I'électeur se verra présenter la liste du ou des
sctutins pour lesquels il est appelé a voter.

L'électeur peut basculer d'une présentation d’une liste de candidats a l'autre par un
simple clic sur le bouton ptévu 2 cet effet. Le choix dune des listes lui présente ensuite le
bulletin de vote avec tous les candidats de la liste, ainsi que la profession de foi.

Les listes en présence pout chaque scrutin sont présentées aux électeurs dans un ordre
aléatoire afin de ne pas avantager les unes ou les auttes.

Lorsque Pélecteur accéde aux listes de candidats et exprime son vote, son choix doit
appataitre claitement 4 Pécran ; il peut étre modifié avant validation.

La transmission du vote et I'émargement font 'objet d’un accusé de réception que
Iélecteur a la possibilité de conserver.

La saisie du code d’accés et du mot de passe vaut ainsi signature de la liste
d’émargement dés Pentegistrement du vote ; cette saisie clot définitivement acces a I'élection
2 teg ‘
pout laquelle le vote vient d’étre réalisé.

- Programmation du site :

Le prestataite assure la programmation des pages web et notamment la présentation
des bulletins de vote a ’écran.

Le ptestataire reproduit sur le site de vote les professions de foi telles quelles ont été
présentées par leurs auteurs.

2 — Jours et heures d’ouverture et de cléture du scrutin

Le scrutin seta ouvett du jeudi 1% décembre 2022 4 10h00 au jeudi 8 décembre 2022 2
9h00.

Un délai supplémentaite de 20 minutes seta accordé pour permettre 4 I'électeur connecté sut
le systéme de vote avant lheure de cloture, de valablement mener jusqu’a son terme la
procédure de vote.

3 — Organisation des setvices chargés d’assurer la conception, la gestion, la
maintenance, le conttdle effectif du systéme de vote électronique ainsi que les
modalités de I'expertise

La conception, la gestion et la maintenance de la solution de vote électronique utilisée
sont confiées au prestataite KERCIA SOLUTIONS, spécialiste de I'organisation d’élections
par internet.

Le contrdle effectif du systéme de vote électronique est confié au bureau de vote
électronique désigné a Particle 5 de la présente délibération.

Afin de répondte 2 ses obligations techniques et 1égales, le prestataire assuteta une
formation sur le systéme de vote électronique au moins un mois avant I'ouverture du scrutin
a destination des membres des buteaux de vote qui autont accés a tous documents utiles sur
le systéme de vote électronique.

Une expettise indépendante du systéme de vote est réalisée par un cabinet habilité,
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spécialisé en sécurité informatique et en audit de solutions de vote par internet. Cette
expettise est destinée a vérifier le respect des garanties prévues par le décret n® 2020-144 du
20 février 2020 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du vote électronique par
internet pout l'élection des représentants du personnel au sein des instances spécifiques des
services d’incendie et de secouts.

Le rappott d’expettise est transmis aux otganisations ayant déposé une candidature au
sctutin. La Commission nationale de l'informatique et des libertés peut en demander la
communication.

4 — Composition de la cellule d’assistance technique
Le SDMIS met en place une cellule d'assistance technique chargée de veiller au bon
fonctionnement et a la sutveillance du systéme de vote électronique.

Cette cellule comptend des membtes de la collectivité, des représentants des
otganisations ayant déposé une liste de candidatures au scrutin concerné ainsi que des
reptésentants du prestataire, KERCIA SOLUTIONS.

Les membres de la cellule d’assistance technique pourtont assister aux opérations de
supetvision de ’élection du bureau de vote, et notamment :

- La séance de recette/formation,

- Les opérations d’ouvetture/clotute et dépouillement du scrutin.

Membres de la cellule d’assistance technique

- Lieutenant-colonel Dominique DREVET

REPRESENTANTS DE LA - Madame Carine ROCHER
COLLECTIVITE EN CHARGE DE - Lieutenant Guy FAURE
L’ORGANISATION DES ELECTIONS - Madame Magali IVANEZ

-~ Madame Laura CTANFARANI
REPRESENTANT DU PRESTATAIRE EN
CHARGE DE L’ORGANISATION DU - Le chef de projet
VOTE ELECTRONIQUE
REPRESENTANTS DES
ORGANISATIONS CANDIDATES AUX - Les délégués de liste
ELECTIONS

5 — Les buteaux de vote et leur composition

Chaque sctutin visé par la présente délibération donne lieu a la constitution d’un
buteau de vote électronique.

En outre, un bureau de vote centralisateur sera ctéé, afin de centraliser les opérations
de scellement et de dépouillement, tout en conservant les bureaux de votes initiaux et les
acces locaux afférents.

Chaque bureau de vote est composé d’un président et d’un secrétaire désignés par
Pautorité tettitoriale ainsi que d’'un délégué de liste et d’un délégué de liste suppléant désignés
pat chacune des otganisations syndicales candidates aux élections.

En cas d'absence ou d'empéchement, le président est remplacé par le secrétaire.

Les membres des bureaux de vote électronique sont chargés du contrdle de la
régulatité du scrutin. Ils assutent le respect des principes régissant le droit électoral. Ils
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peuvent consulter les éléments relatifs aux taux de participation et la liste des émargements
des électeurs ayant voté 4 I'aide des identifiants électroniques qui leur ont été communiqués.

IIs assurent une sutveillance effective du processus électoral et en particulier de
l'ensemble des opérations de préparation du sctutin, des opérations de vote, de I'émargement
des électeurs ayant voté et des opérations de dépouillement des suffrages exprimés.

Les membres du bureau de vote, qui détiennent les clés de chiffrement, procedent
publiquement a 'ouverture de Purne électronique en activant lesdites clés.

6 — Répartition des clés de chiffrement - scellement du paramétrage et test
Une réunion de scellement sera animée par le prestataire.

Les tests programmés dans cette phase permettront notamment de controler le
déroulement et la conformité du scénatio de vote pour chaque élection durant une période
prévue dans le calendrier de prépatation des élections.

Elle sera prévue a lissue de la phase de paramétrage et de préparation du systeme de
vote dématérialisé par internet intégrant les listes de candidats. La période de test ne peut
débuter qu’apres la date limite de dépot des listes de candidats fixée par la présente
délibération.

Le prestataite s’engage a fournir un systéme permettant de tester « a blanc » toutes les

fonctions et les roles du logiciel une fois le paramétrage effectué, y compris utilisation des
clés qui serviront au dépouillement réel a 'issue du scrutin.

Les membres du bureau de vote centralisateur détiendront les clés de chiffrement
permettant le dépouillement du systéme de vote électronique. Ces clés sont donc attribuées
dans les conditions suivantes :

1° Cl¢ pout le président ;

2° Clé pout le sectétaire ;

3° Clé par délégué représentant chaque bureau de vote électronique regroupé au sein
du buteau de vote électronique centralisateur.

Au moins trois clés de dépouillement devront étre générées avant la phase de tests a
blanc déctite précédemment. Chaque clé sera générée par son détenteur sous la forme d’un
mot de passe complexe, afin de garantit qu’il en a, seul, connaissance. Les personnels
techniques chargés du déploiement et du bon fonctionnement du systeme de vote
électronique ne peuvent détenir les clés de chiffrement.

En cas de dysfonctionnement informatique résultant d’une attaque du systeme par un
tiers, d’'une infection virale, d’une défaillance technique ou d’une altération des données, le
bureau de vote centralisateur aura compétence, apres avis du représentant du prestataire,
pout prendre toute mesure d’information et de sauvegarde et notamment pour décider la
suspension, l'arrét, ou la reprise des opérations de vote aptés autorisation du SDMIS. Seuls
les membres des buteaux de vote auront acces a la liste d’émargement pendant le scrutin, a
des fins de controle de déroulement de scrutin.

7~ Modalités de fonctionnement du centre d'appel

Le SDMIS confie 2 KERCIA SOLUTIONS la mise en place et la supervision d'une
cellule d’assistance téléphonique chatgée de répondre aux électeurs afin de les aider dans
l'accomplissement des opérations électorales pendant toute la période de vote :

-  KERCIA SOLUTIONS met a disposition une assistance téléphonique ouverte
24 heures sur 24, 7 jours sur 7.
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- Role: L’assistance renseigne sut les possibilités de réexpédition des codes de
connexion au site de vote, et fournit une aide en cas de difficultés rencontrées sur le
site de vote.

8 — Diffusion et affichage des listes électorales et listes de candidats

Les listes électorales, listes de candidats et professions de foi sont constituées et
porttées A connaissance selon le calendtier défini en annexe 1 de la présente délibération.

Les listes électotales ont fait 'objet d’une mise en ligne sur I'intranet du SDMIS et dun
affichage dans les locaux de I’'Etat-Major Rabelais et de la direction des ressoutces humaines.

Les formulaites de demande de rectification poutront étre envoyés patr voie
électronique.

Le SDMIS est autorisé a mettte en ligne ou communiquer aux électeurs sur support
électronique au moins quinze jours avant le premier jour du scrutin, les candidatures et
professions de foi.

9 — Modalités d’accés au vote pout les électeuts ne disposant pas d'un accés a
un poste informatique

Le site de vote est accessible durant la période d’ouverture des élections définie a
Particle 2 de la présente délibération.

Il est accessible depuis toute interface disposant d’une connexion 4 internet (PC
professionnel ou petsonnel, PC, tablette...), et d'un navigateur compatible 24h/24 et
7 jours/7.

I'électeut a la possibilité d'exptimer son vote par internet sur un poste dédié dans un
local aménagé 2 cet effet, situé dans les services du SDMIS et accessible pendant les heures
de service.

Le SDMIS s'assute que les conditions nécessaires a 'anonymat, la confidentialité et le secret
du vote sont respectées.

Afin de garantit A tous 'accés au site de vote, des postes en libre-service dans une salle
réservée A cet effet seront mis & disposition sut les sites état-major Lyon-Rabelais, Saint-
Priest, Lyon-Ctoix-Rousse et Villefranche-sur-Sadne, accessibles pendant les heures de
service afin de permettre a tout électeur de votet sur internet durant la période d’ouverture
des sctutins.

Cette dutée de mise a disposition des postes dédiés est identique 4 la période durant
laquelle le vote a distance est ouvert.

Ce dispositif sera précisé par note de service.

Point complémentaite relatif a la cloture du vote et au dépouillement

Dés la cloture du scrutin, le contenu de l'urne, les listes d'ématgement et les états
courants gérés par les serveurs sont figés, horodatés et scelles automatiquement sur
I'ensemble des setveuts.

Le dépouillement n'est possible que pat I'activation conjointe d’au moins deux clés de
chiffrement et en présence des porteurs de clés correspondants.

La présence du ptésident du bureau de vote ou du secrétaire et d'au moins deux
délégués de liste parmi les détenteurs de clés est indispensable pour autoriser le
dépouillement.
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systeme de vote et a tous les membres du bureau de vote. Le décompte des voix fait I'objet
d'une édition sécurisée afin d'étre porté au proces-verbal.

Le systeme de vote dématérialisé par internet est scellé apres le dépouillement afin de
garantir l'impossibilité¢ de reprendre ou de modifier les résultats apres la décision de cloture
du dépouillement.

La procédure de décompte des votes enregistrés doit pouvoir étre déroulée de nouveau
si nécessaite.

Je vous demande, mesdames, messieurs, de bien vouloir approuver les présentes

dispositions et m’autoriser a signer tous les actes afférents notamment ceux visant a préciser
les modalités de mise en ceuvre du dispositif. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022




ANNEXE 1 - CALENDRIER DETAILLE DES OPERATIONS ELECTORALES

ETAPES

DATES

Date limite de publicité des listes électorales (au moins 60 jours
avant le scrutin)

30 septembre 2022

Date limite de vérification de la liste électorale (au plus tard 50
: : p
jours avant le scrutin)

12 octobre 2022

Formation des membres du bureau de vote électronique (au moins
30 jours avant le scrutin (Test a blanc)

14 octobre 2022

Date limite pour statuer sur les réclamations de la liste électorale (3
jours ouvrés a compter de Pouverture du délai de réclamation)

17 octobre 2022

Date limite de dépot des candidatures (au plus tard 6 semaines
avant le scrutin)

18 octobre 2022 a 16h

Date limite de remise aux délégués de liste de la décision motivée
déclarant 'irrecevabilité de la liste (au plus tard le jour suivant la

date limite de dépot)

19 octobre 2022

Date limite d’affichage des listes des candidats (au plus tard le Phme
jour suivant la date de dépot des candidatures)

20 octobre 2022

Date limite d’'information d’inéligibilit¢ d’un candidat (au plus tard
5 jours francs suivant la date limite de dépot des listes)

24 octobre 2022

Date limite de transmission de rectification des listes de candidats
par le délégué de liste (au plus tard 3 jours francs a compter de
Pexpiration du délai précédent)

28 octobre 2022

Date limite d’envoi de la notice d’information sur le déroulement
des opérations électorales et des modalités de connexion (au moins
15 jours avant le scrutin)

9 novembre 2022

Scellement

22 novembre 2022 a 14h

Date et heure d’ouverture du scrutin

ler décembre 2022 a 10h

Date et heure de cloture du scrutin

8 décembre 2022 a 9h

Date et heure du dépouillement

8 décembre 2022 a 9h20

R/22-10/02 ANX 1 Elections des représentants du personnel au sein du comité social territorial (CST), des
commissions administratives paritaires (CAP) et de la commission consultative paritaire (CCP) du service d’incendie

et de secours : modalités d’application du vote électronique par internet
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Pascal CHARMOT (procuration a Véronique SARSELLI), Jean-Charles KOHLHAAS (procuration a
Zémorda KHELIFT)

ABSENTS N’AYANT PAS DONNE PROCURATION :
Jean-Jacques BRUN, Christiane CHARNAY, Guy CORAZZOL, Gilbert-Luc DEVINAZ, Gilles
GASCON, Claude GOY, Alexandre PORTIER

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DELIBERATION NUMERO D /22 —10/03

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Depuis le 1 janvier 2014, le SDMIS adhére au socle commun de compétences
proposé par le centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhone et de la
métropole de Lyon (CDG 69).

La convention de partenatiat conclue pour la période 2017-2020, prolongée a deux
teptises pour un an par voie d’'avenant, arrive a ¢chéance au 31 décembre 2022.

Le CDG 69 nous propose son renouvellement pour une pétiode de cing années a
compter du 1¢ janvier 2023, en intégrant les nouvelles missions du conseil médical, issues
des décrets d’application de 'ordonnance Santé qui ont modifié de maniére substantielle le
contenu des instances médicales.

Les prestations assurées par le CDG 69 au profit du SDMIS en vertu de ce socle
commun de compétences actualisé seront les suivantes :

- le secrétariat du conseil médical ;

- une assistance juridique statutaire ;

- une assistance au recrutement et un accompagnement individuel de la mobilité
des agents hors de leur collectivité ou établissement d’origine ;

- une assistance 2 la fiabilisation des comptes de droits en matiere de retraite ;

- la désignation des référents déontologue et laicite.

Le cott d’adhésion a ce socle commun de compétences représentera pour notre
établissement une dépense annuelle de 'ordre de 15 500 €.

Je vous propose, mesdames et messieurs, de bien vouloit approuver le
renouvellement d’adhésion au socle commun de compétences proposé par le CDG 69 a
compter du 17 janvier 2023 et de m’autoriser a signer la convention cotrespondante, ainsi
que les éventuels annexes et avenants afférents. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022
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Centre de gestion
de la fonction publique territoriale
du Rhdne et de la Métropole de Lyon

SOCLE COMMUN .
DE COMPETENCES Convention 2022-39 SDMIS C2022-129

Entre

Le SDMIS représenté par Madame Zemorda KHELIFI agissant en vertu de la délibération
D/22-10/03 du conseil d'administration en date du 21 octobre 2022,

Et

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhoéne et de la Métropole de Lyon,
représenté par son Président, Philippe LOCATELLI agissant en vertu de la délibération n® 2022-39
du conseil d'administration en date du 10 octobre 2022.

Il est préalablement exposé :

Conformément a I'article L.452-39 du Code Général de la Fonction Publique, une collectivité ou un
établissement mentionné a l'article L. 452-1, non affili¢ au centre de gestion dans le ressort duquel
il se trouve, peut, par délibération de son organe délibérant, demander a bénéficier de I'ensemble
des missions suivantes :

1. Le secrétariat des conseils médicaux ;

2. Une assistance juridique statutaire y compris pour la fonction de référent déontologue prévue
a l'article L.124-2 ;

3. Une assistance au recrutement et un accompagnement individuel de la mobilitée des agents
hors de leur collectivité ou établissement d'origine ;

4. Une assistance a la fiabilisation des comptes de droits en matiere de retraite ;

5. La désignation d'un référent laicité chargé des missions prévues a l'article L. 124-3.

La collectivité ou I'établissement concerné ne peut exclure une ou plusieurs de ces missions qui
constituent un appui technique indivisible a la gestion des ressources humaines.

La présente convention fixe les conditions dans lesquelles ces missions seront assurées par le
cdgb9 au bénéfice du SDMIS.

Il est en conséquence convenu ce qui sulit :
Article 1: Objet de la convention

Le SDMIS sollicite du cdg69 le bénéfice des missions visées a l'article L..452-39 du Code Général
de la Fonction Publique, telles que ci-dessous définies :

1. Le secrétariat du conseil médical :

Le cdg69 assure 'ensemble des taches afférentes au secrétariat des deux formations (restreinte et
pléniére) du conseil médical, pour les dossiers des agents (SPP + PATS) relevant du SDMIS et
notamment l'instruction des dossiers, la préparation des séances, Forganisation des réunions, la
rédaction des procés-verbaux et la transmission des avis.

Ces secrétariats sont assurés par I'unité Instance médicale du service Carriéres et organisation du
cdg69. :

é(ﬁdgbq Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhdne et de la Métropole de Lyon 115
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2. Une assistance juridique statutaire y compris pour la fonction de référent déontologue prévue
a l'article L.124-2 -

L’assistance proposée par le cdg69 concerne le statut des agents de la fonction publique territoriale
(fonctionnaires, contractuels de droit public et de droit privé ouverts aux collectivités) et le
fonctionnement des instances (CAP, CCP, CST, conseil de discipline).

Cette assistance est assurée par l'unité Expertise statutaire du service juridique et par l'unité
Carriéres et instances paritaires du service Carriéres et organisation qui réalisent les missions
suivantes :

o lamise & disposition sur 'Extranet du cdg69 de publications juridiques et d’outils :

- Actualités : dés la parution d’un texte, bréve analyse juridique de ses dispositions ;

- Notes juridiques d'information : analyse juridique détaillée d’'un texte récemment publié ;

- Foires aux questions : FAQ réalisées dés lors qu'un sujet nécessite ce type d'outils et
alimentées par les questions récurrentes posées par les collectivités ;

- Tableaux d’analyse : dés la parution d’un texte important ou qui impacte plusieurs pans
du statut, des tableaux permettant article par article de comprendre rapidement l'apport
du texte

- Brochures spécialisées (avancement de grade, d’échelons, échelles indiciaires...).

o des réunions d’informations :

- Invitations aux réunions organisées par les services Juridique et Carriéres et organisation
traitant de I'actualité statutaire ou de 'actualité des services

- Invitation aux journées d’actualité RH organisées par le cdg69 traitant des actualités
ressources humaines et développant une thématique particuliére en cette matiere. -

o une assistance juridique statutaire sur toute question statutaire a hauteur de 15 heures par
an (PATS).

Le SDMIS désigne, pour la durée de la présente convention, le référent déontologue du cdg69, qui
est chargé d'apporter aux agents tout conseil utile au respect des obligations et des principes
déontologiques mentionnés dans le statut général des fonctionnaires (article L.124-2 du code
général de la fonction publique) et de rendre des avis sur saisine de l'autorité hiérarchique (articles
L.123-8, L.124-4 et L.124-7 dudit) lorsque celle-ci a un doute sérieux sur la compatibilité de certains
projets avec les fonctions gu'un fonctionnaire a exercées (création ou reprise d'une entreprise,
nouvelle activité envisagée dans le cadre d’une cessation temporaire ou définitive des fonctions) ou
lors de recrutements (compatibilité de l'activité privée lucrative exercée au cours des 3 dernieres
années avec les fonctions qui seront exercées par le fonctionnaire ou le contractuel).

Ce référent interviendra dans les conditions fixées par le cdg69 qui est chargé d'organiser sa
mission, de lui apporter les moyens matériels nécessaires a I'exercice de ses fonctions et de le
rémunerer.

Le SDMIS (SPP + PATS) devra informer ses agents du nom du référent déontologue, ainsi que de
ses coordonnées.

é)Cdg@q Centre de Gestion de la Fonction Publique Tenitoriale du Rhéne 2/5
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3. Une assistance au recrutement et un accompagnement individuel de la mobilité des agents
hors de leur collectivité ou établissement d'origine :

L 'assistance proposée par le cdg69, assurée par le service Emploi, consiste en la mise a disposition
du SDMIS (SPP + PATS) d'un processus dématérialisé de déclaration des vacances et créations
d’emplois, des nominations et d'un accés a la CVthéque alimentée et qualifiée par le cdg69.

Le cdg69 pilote des actions de promotion de 'emploi public territorial auxquelles le SDMIS participe
et intervient, a la demande du SDMIS, aux actions qu'il entreprend dans ce domaine (réunion
lauréats, ateliers de recherche d’emploi, journée thématique, job dating, etc...)

Le cdg69 réalise, a la demande du SDMIS et pour les agents qu'il désigne (SPP + PATS), des
actions individuelles ou collectives d'accompagnement des parcours professionnels, pouvant
comprendre les prestations suivantes :

- entretien diagnostic (4h00),

- bilan de compétences (34h00),

- accompagnement a la mobilité (12h00),

- analyse de la situation professionnelle (12h00),

- bilan mi- carriére (20h00),

- accompagnement a la prise de fonctions ou a la reprise d'activité (12h00),
- bilan managérial (20h00),

- accompagnement sur mesure (volume d’heure a définir au cas par cas en fonction du
besoin).

Pour ce faire le SDMIS (SPP + PATS), bénéficie d'un volume d’heures d'intervention annuel fixe
a 80 heures.

4. Une assistance a la fiabilisation des comptes de droits en matiére de retraite (PATS) :

Cette assistance est assurée par le service Retraite du cdg69.

Le cdg69 met & disposition du SDMIS des informations sur la réglementation et l'actualite retraite
sur des rubriques spécifiques de son Extranet.

Le SDMIS est invitée aux réunions d'information organisées par le service Retraite, traitant du
Compte Individuel Retraite et de 'actuaiité Retraite.

Le SDMIS (PATS) bénéficie d'une assistance pour les questions retraite complexes a hauteur de 10
heures par an (réponses orales ou écrites, rencontres sur dossiers spécifiques, réunions
thématiques au bénéfice des gestionnaires de la collectivité, accompagnement personnalisé retraite
d’un agent).

5. La désignation d'un référent laicité chargé des missions prévues a l'article L. 124-3.

Le SDMIS (SPP + PATS) désigne, pour la durée de la présente convention, le référent laicité du
cdg69 qui exerce les missions suivantes (décret n°2021-1802 du 23 décembre 2021) :

- le conseil aux chefs de service et aux agents publics pour la mise en ceuvre du principe de
laicité, notamment par l'analyse et la réponse aux sollicitations de ces derniers portant sur
des situations individuelles ou sur des questions d'ordre général ;

- la sensibilisation des agents publics au principe de laicité et la diffusion, au sein de
['administration concernée, de l'information au sujet de ce principe ;

éCdg@q Centre de Gestion de la Fonction Publique Temitoriale du Rhéne 3/5
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- lorganisation, éventuellement en coordination avec d'autres référents laicité de centres de
gestion, de la journée de la laicité le 9 décembre de chaque année.

Le référent laicité ne pourra pas étre sollicité en cas de difficulté dans l'application du principe de
laicité entre un agent et des usagers du service public.

Ce référent interviendra dans les conditions fixées par le cdg69 qui est charge d'organiser sa
mission, de lui apporter les moyens matériels nécessaires & I'exercice de ses fonctions et de le
rémunérer.

Le SDMIS devra informer ses agents (SPP + PATS) du nom du référent laicité, ainsi que de ses
coordonnées.

Article 2 : Désignation des interlocuteurs des parties

Le cdg69 communiquera au SDMIS les noms et fonctions de ses différents interlocuteurs, ainsi que
leurs coordonnées, pour chaque mission objet de la présente convention.

Les agents du cdg69 demeurent, pendant I'accomplissement de ces missions, sous la responsabilité
pleine et entiére du cdg69 qui est seul compétent pour ['organisation de leur travail.

Le SDMIS communiquera au cdg69 les noms et fonctions des personnes habilitées a solliciter les
services du cdg69 pour laccomplissement des missions objet de la présente convention.

Article 3 : Modalités d’accomplissement des missions

Le cdg69 assure l'accés du SDMIS aux rubriques de son extranet correspondant aux différentes
missions de la présente convention (accés par mot de passe).

Les documents produits par le cdg69 dans ces rubriques sont des documents qualifiés d'ceuvres
collectives (articles L..113-2 et L.113-5 du Code de la propriété intellectuelle) sur lesquels le cdg69
dispose de droits d’auteur.

Le cdg69 céde ses droits d’auteurs (droits moraux et droits patrimoniaux) sur ces documents au
SDMIS dans les conditions suivantes :

- la cession se fait a titre gratuit ;

- la cession des droits est consentie pour toute la durée de la protection 1égale accordee
actuelle et future au titulaire du droit d’auteur ;

- laréutilisation des documents précités a l'identique est autorisée, avec le logo du ¢dg69. Le
SDMIS peut également extraire des parties pour les intégrer a ses propres documents ;

- ces documents sont publiés et diffusés sous la seule responsabilité du SDMIS;

- la diffusion des documents par le SDMIS ne peut se faire qu’auprés de ses services et de
ses agents. Les documents obtenus par le biais du cdg69 ne peuvent en aucun cas étre
diffusés a des personnes physiques (autres que les agents du SDMIS), & des associations,
34 des entreprises privées ou a des prestataires de service du SDMIS.

Article 4 : Contribution

Le SDMIS contribue au financement des missions objet de la présente convention dont il a demande
a bénéficier, a hauteur de 0,0348% de la masse des rémunérations (SPP + PATS) et 0,0129% de
la masse des rémunérations (PATS) quil verse aux agents qui en relévent, telles qu'elles

éCdgbq Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Rhane 4/5
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apparaissent aux états liquidatifs mensuels ou trimestriels dressés pour le réglement des charges
sociales dues aux organismes de sécurité sociale, au titre de I'assurance maladie.

Cette contribution est liquidée et versée selon les mémes modalités et périodicité que les
versements du SDMIS aux organismes de sécurité sociale.

A cette fin, le SDMIS transmet au cdg69, chaque fois que nécessaire, un bordereau selon un
modele-type fourni par ce dernier.

Article 5 : Représentation au conseil d’administration du cdgé9

Conformément & l'article L. 452-22 du Code Général de la Fonction Publique, des colleges
spécifiques représentent les collectivités et établissements non affiliés au conseil d'administration
du cdgB9 pour l'exercice des missions objet de la présente convention, selon les modalites fixees
audit article.

Article 6 : Durée de la convention — modalités de résiliation

La présente convention est conclue pour 5 ans, au titre des années 2023 a 2027.

Le cdgB9 souhaitant, sur ces cing années, faire bénéficier le SDMIS de 'ensemble des missions
énumérées aux conditions initiales notamment de contribution (hors évolutions I|égislatives,
réglementaires ou événements imprévisibles), la présente convention peut étre dénoncée par le
SDMIS si le taux de la contribution visée a larticle 4, arrété chaque année par le conseil
d'administration du cdg69, venait & étre modifié. La date de la résiliation est alors fixée au
31 décembre de I'année.

A Lyon A Sainte Foy-lés-Lyon
Le Le

La Présidente, Le Président,
Zemorda KHELIFI Philippe LOCATELLI
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20221021-D22_10-01-DE
Date de télétransmission : 24/10/2022
Date de réception préfecture : 24/10/2022

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL DPADMINISTRATION

REUNION DU 21 OCTOBRE 2022 —16H00

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES

NUMERO D /22 -10/01

opj - Compte-rendu des décisions prises par le bureau du conseil d’administration en
application de la délégation accordée par la délibération du conseil
d’administration du 9 juillet 2021

PRESIDENTE : Zémorda KHELIFT

NOMBRE DIE CONSEILLERS EN EXERCICE AU JOUR DE LA SEANCIE @ 22

PRESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID, Christophe GEQURION,
Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFI, Pierre MARMONIER, Claire PEIGNE, Renaud
PFEFFER, Véronique SARSELLI, Patrice VERCHERE, Sonia ZDOROVTZOFF

ABSENT AYANT DONNF PROCURATION :
Pascal CHARMOT (procuration a Véronique SARSELLI), Jean-Charles KOHLHAAS (procuration a
Zémorda KHELIFI)

ABSENTS N’AYANT PAS DONNIE PROCURATION :
Jean-Jacques BRUN, Christiane CHARNAY, Guy CORAZZOL, Gilbert-Luc DEVINAZ, Gilles
GASCON, Claude GOY, Alexandre PORTIER

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DELIBERATION NUAMERO D /22 —10/01

LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION,

- aprés avoir ptis connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Par délibération du 9 juillet 2021 notre assemblée a accordé délégation au bureau pour
prendre des décisions a 'exclusion de celles concernant les budgets et comptes ainsi que la
fixation des contributions des collectivités territoriales au budget de notre établissement
public.

Je vous rends compte, par le présent rapport, des décisions prises par notre bureau, dans
le cadre de cette délégation, depuis notre séance du 24 juin 2022.

Réunion du 14 septembre 2022 :
Le bureau a :

1. autorisé la présidente a lancer, passet et signer les marchés publics a procédure formalisée

du SDMIS ;

2. approuvé et autorisé le recours au setvice d’achat centralisé de la centrale d’achat de
I'informatique hospitaliere (CAIH) ;

Réunion du 7 octobre 2022 :

Le bureau a :

1. autorisé la présidente a lancer, passer et signer les marchés publics a procédure formalisée

du SDMIS ;

2. approuvé et autorisé la présidente a signer 'avenant n°2 a la convention C2019-050
relative a la construction de la caserne de Millery ;

Je vous demande, mesdames, messieurs, de me donner acte de ce compte-rendu. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022

Z.émorda
Présidef
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20221021-D22_10-04-DE
Date de télétransmission : 24/10/2022
Date de réception préfecture : 24/10/2022

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL DPADMINISTRATION

REUNION DU 21 OCTOBRE 2022 —16H00

DIRECTION DE I’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT FINANCES

NUMERO D /22 —-10/04
oBJT  Opérations relatives aux provisions — exercice 2022

PRESIDENTE : Zémorda KHELIFT

NOMBRIE DE CONSEILLERS EN EXERCICE AU JOUR DI LA SEANCE @ 22

PRESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID, Gilbert-Luc DEVINAZ,
Christophe GEOURJON, Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFI, Pierre MARMONIER,
Clire PEIGNE, Renaud PFEFFER, Véronique SARSELLI, Patrice VERCHERE, Sonia
ZDOROVTZOFF

ABSENT AYANT DONNI PROCURATION :
Pascal CHARMOT (procuration a Véronique SARSELLI), Jean-Charles KOHLHAAS (procuration a
Zémorda KHELIFT)

ABSENTS NCAYANT PAS DONNI PROCURATION :
Jean-Jacques BRUN, Christiane CHARNAY, Guy CORAZZOL, Gilles GASCON, Claude GOY,
Alexandre PORTIER

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DELIBERATION NUMERO D/22 —10/04

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Conformément a I'instruction budgétaire et comptable M61, il convient de réajuster
régulierement les provisions constituces afin de tenir compte de 'évolution des risques dont
Iétablissement a connaissance.

Je vous rappelle que les provisions pour litiges et contentieux constituées sont les
sutvantes :

e Conseil d’Ftat et Cour administrative d’appel de Lyon — 83 dossiers relatifs aux
logements/temps de travail des SPP ex-logés pour les années 2010/2011 provisionnés
a hauteur de 270 000 €,

e Tribunal administratif de Lyon — 34 dossiers relatifs aux logements / temps de travail
des SPP ex-logés pour les années 2010/2011 - titres émis par le SDMIS suite aux
jugements du TA du 22/03/2021 provisionnés a hauteur de 100 000 €,

e Conseil d’Ftat — 72 dossiers en cours d’instruction pour contentieux relatif au
dossier logements/temps de travail des SPP ex-logés pour les années 2012/2013
provisionnés a hauteur de 330 000 €.

Suite a I'évolution de ces litiges et notamment les décisions intervenues au cours de
'année, les provisions pour litiges et contentieux ont été réactualisées, telles qu’elles figurent
en annexe 1 au présent rapport.

De plus, il apparait opportun de constituer une nouvelle provision pour dépréciation
des comptes de redevables, et ce a hauteur de 15000 €, afin de couvrir P'incidence de
décisions d’admission en non-valeur des titres de recettes dont le recouvrement parait
compromis.

Aussi, je vous propose de conserver une provision pour litiges et contentieux de

700 000 €, et de constituer une provision pour dépréciation des comptes de redevables de
15000 €. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et delibéré a Lyon, le 21 octobre 2022
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL DPADMINISTRATION

REUNION DU 21 OCTOBRE 2022 — 16H00

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT FINANCES

NUMERO D /22 - 10/05
opjET  Budget principal du SDMIS - Décision modificative n°2 pour Pexercice 2022

PRESIDENTE : Zémorda KITELIFT

NOMBRE DE CONSEILLERS EN EXERCICE AU JOUR DE LA SEANCE @ 22

PRIESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID, Gilbert-Luc DEVINAZ,
Christophe GEOURJON, Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFI, Pierre MARMONIER,
Claire PEIGNE, Renaud PFEFFER, Véronique SARSELLI, Patrice VERCHERE, Sonia
ZDOROVTZOFF

ABSENT AYANT DONNI PROCURATION :
Pascal CHARMOT (procuration a Véronique SARSELLI), Jean-Charles KOHLHAAS (procuration a
Zémorda KITELIFT)

ABSENTS N’AVANT PAS DONNIE PROCURATION
Jean-Jacques BRUN, Christiane CHARNAY, Guy CORAZZOL, Gilles GASCON, Claude GOY,
Alexandre PORTIER

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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Dage 2/4

IDELIBERATION NUMERG DY/22 —10/05

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance dn rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

«Le projet de décision modificative n°2 soumis 4 votre approbation a pour objet
d’ajuster les crédits du budget principal pour Pexercice 2022 afin de tenir compte
notamment :

- de nouvelles recettes de fonctionnement percues aprés le vote du budget
supplémentaire et relatives a Iengagement du SDMIS dans les dispositifs de lutte
contre le COVID 19 jusqu’en février 2022,

- de l'impact de Finflation sur le colit des matiéres premiéres notamment,
- de décisions de justice intervenues depuis le mois de juin 2022,

- dePactivité opérationnelle estivale, et notamment la mobilisation de plusieuts colonnes
de renfort feux de foréts,

- de la mise en ceuvte de mesures nationales en faveur des salatiés et du volontatiat, qui
se traduisent par la revalorisation du point d’indice et par la hausse de l'indemnité
horaire des sapeurs-pompiers volontaires.

Tenant compte de ces éléments, la décision modificative n° 2 que je soumets a votre
approbation augmente les crédits de la section de fonctionnement de 1 740 000 €, alors que
la section d’investissement fait Fobjet d’ajustements sans impact sut son montant global,

1. DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

a) Les chatges 3 caractére général ;

Les charges a catactére général augmentent de 827 000 €, du fait de Pimpact de
Iinflation entregistrée ces detniers mois.

En effet, depuis I'été 2021, linflation a brusquement augmenté, passant de +1,5 %
en juillet 2021 2 +6.8 % en juillet 2022, avant de légérement ralentir en aott (6,5%).

Les crédits destinés au carburant augmentent ainsi de 300 000 €, pour tenir compte
de I'augmentation constatée sur ce poste de dépenses.

Par ailleurs, concernant la sous-traitance et la fourmture de picces détachées liées a
Pentretien des véhicules, une hausse des crédits est nécessaite, 4 hauteur de 370 000 €,

Cette hausse sera partiellement couverte pat le versement de 170 000 € par le
département du Rhone pour la maintenance mutualisée de ses véhicules.

Dans le cadre du plan France-Relance, le SDMIS s’est vu atiribuer une subvention
afin de financer un parcours de Cybersécurite visant a élever son niveau de sécurité.

Ce parcours, dont le colt est inscrit au budget 4 hauteur de 40 000 €, donnera lieu au

versement d’une subvention de méme montant au titre de 'année 2022, et se poursuivra en
2023,

Enfin, 117 000 € permettront de couvrir Paugmentation de diverses dépenses,
notamment dans les domaines de la formation et du management par la séeurité.
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b) Les charges de personnel et frais assimilés

Comme je vous lindiquais lors du conseil d’administration du 24 juin dernier, le
SDMIS a pu financer par des crédits d’ores et déja ouverts le versement d'une prime
exceptionnelle 4 Pensemble de ses salariés, ainsi que la revalorisation du point d’indice de
3,5 % 4 compter du 1% juillet 2022.

Il est toutefois nécessaire d’angmenter les crédits destinés aux charges de petsonnel

de 630 000 € pour :

- permettre I'exécution de décisions de justice intervenues depuis le dernier conseil
d’administration,

- abonder les crédits destinés aux indemnités des sapeurs-pompiers voloataires, ces
detniers ayant été fortement engagés dans le cadte des colonnes de renfort, notamment
dans les départements de Allier et de la Gironde.

c) Les autres charges de gestion courante :

Les auttes chatges de gestion courante augmentent de 23 000 € pour financer
notamment le logiciel de vote électronique pour les élections professionnelles qui se
dérouleront en décembre 2022,

d) Les charges exceptionnelles :

Ce chapitre augmente de 160 000 € pout permettre I'exécution de décisions de justice
intervenues depuis le dernier conseil d’administration.

e) Les dotations aux provisions :

Les opérations telatives aux provisions que vous venez d’approuver conduisent a
I'msctiption d’une dépense de 715 000 € a ce chapitre budgétaire.

f) Les dotations aux amortissements :

Les dotations aux amortssements estimées 4 14,2 millions d°€ lots du budget primitif
sont augmentée de 85 000 € pout les ajuster 4 leur montant définitif, désormais connu.

g) Virement 2 la section d’investissement ;

I’équilibre de la section de fonctionnement est rendu possible par la diminution du
vitement i la section d’investissement de 700 000 €.

2. RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Les recettes de fonctionnement séquilibrent avec les dépenses, a hauteur de
1 740 000 € et comprennent :

- 700 000 € de reprise sur provisions,

- 670 000 € de remboutsement percu de 'Etat, dans le cadre de Pengagement du SDMIS
dans les dispositifs de lutte contre le COVID 19,

- 170000 € 4 petcevoir du dépattement du Rhéne pous laugmentation du cott de la
maintenance mutualisée de ses véhicules,

- 100 000 € 4 percevoir de IEtat pout la prise en charge des dispositifs de colonnes de
renfort feux de foréts,

- 60 000 € de hausse de recettes pour les prestations payantes réalisées par le SDMIS
pour des tiers,

- 40 000 € de subvention dans le cadre du plan France Relance pour la prise en charge
d’un parcours Cybersécurité exposé préalablement.
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e 3. DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Les crédits relatifs aux dépenses d’investissement restent inchanges.

Divers virements entre chapitres seront réalisés afin d’ajuster les crédits au planning
des travaux immobiliers et aux échéanciers d’acquisition des véhicules.

4. RECETTES D’INVESTISSEMENT

Les recettes d’investissement demeutent elles aussi inchangés, malgré les ajustements
nécessaires, dont :

- le report d’une année de la participation de la commune de Millery a la
construction de la nouvelle caserne,

- Tencaissement des ventes des anciennes casetrnes de Saint Symphorien d’Ozon et
de Montrottier pour un total de 344 000 €,

- lajustement de 'amortissement a son montant définitif,
- la diminution de 700 000 € du virement de la section de fonctionnement,

[2équilibre de la section d’investissement est assuré par 'augmentation de 391 000 €
de Pemprunt prévisionnel.

Compte tenu de ce qui précede, je vous demande, mesdames, messicurs :
- de bien vouloir adopter le projet de décision modificative n® 2 de Pexercice 2022,

- de bien vouloir vous prononcer sur les ajustements des montants des crédits de paiement
de Pexercice 2022 pour les programmes d’acquisition de véhicules votés en 2020, 2021,
et 2022 ainsi que les programmes de construction et rénovation de casernes votés en

2013, 2014 et 2021. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

PROJET DE DECISION MODIFICATIVE N°2 - EXERCICE 2022

DEPENSES

RECETTES

Mouvements réels Mouvements d'ordre Total Mouvements réels Mouvements d'ordre Total
INVESTISSEMENT -29 000,00 29 000,00 0,00 615 000,00 -615 000,00 0,00
FONCTIONNEMENT 2355 000,00 -615 000,00 1 740 000,00 1740 000,00 0.00 1740 :bo'q,uq.
_'i'OTAL 2 326 000,00 -586 000,00 1740 000,00 2355 000,00 -615 000,00 1740 000,00

SDMIS/DAF/GFIN
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT - DM N°2 DE 2022

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCIVC Lo ‘;;sz;'“"s
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 3545000,00 - - - 3 545 000,00
164 [Emprunts auprés des établissements financiers 3545 000,00 - - - 3 545 000,00
1641 Emprunts en euros 3 545 000,00 - 3 545 000,00
20 lMM_OBlLISAT[ONS INCORPORELLES 3040000,00 931 023,48 - - 3971023,48
203  |Frais d'études, de recherche et de développement 40 000,00 113 339,19 - - 153 339,19
2031 |Frais d'études 10 000,00 113 339,19 - 123 339,19
2033 |Frais d'insertion (marchés d'investissement) 30 000,00 - 30 000,00
205 :t e Sim?'lati::reosﬂs imilaires, brevets, licences, marques et procédés, droits 3000 000,00 817 684,29 ¥ g 3817 684.29
2051 |Concessions et droits similaires, brevets, licences, marques et procédés 3000 000,00 817 684,29 - 3817 684,29
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 15466 000,00 273490128 |- 236 500,00 - 17 964 401,28
211 Terrains 4440 000,00 |- 855 000,00 - - 3480000,00 105 000,00
2111 |Terrains nus (terrains et frais de notaire) 10 000,00 - 10 000,00
2115 |Terrains batis (terrains et frais de notaire) 4 430 000,00 |- 855 000,00 - 3480 000,00 95 000,00
213 Constructions 978 000,00 256048575 |- 30 000,00 3040 000,00 6 548 485,75
2131 Batiments publics - - - 3 480 000,00 3 480 000,00
21312 [Centres d'incendie et de secours - 3480 000,00 3 480 000,00
2135 |Installations générales, agencements, aménagements des constructions 978 000,00 256048575 |- 30 000,00 |- 440 000,00 3 068 485,75
21351 |Batiments publics - travaux sur sites en pleme propnate 938 000,00 2556 85143 |- 30 000, 00 - 440 000,00 3024 85143
21351 Eallmenis pubh; 7conlr0\e d'accés - - 40 OODE]D 7 3634,32 N o ] o 43 634,32
215 Installations, matériel et outillage techniques 8538 000,00 28771191 |- 206 500,00 575 500,00 9194 711,91
2153 |Réseaux divers 740 000,00 |- 311 298,23 - 5 000,00 433 701,77
21531 Reseaux de transmission - radio 560 000,00 |- 268 832,29 Zgﬂ 167,71
EE; Réseaux de transmission - travaux sur sites en ple\ne pmpnele R BO 000,00 N 77786720 7 I N 84 706, 207 i
21538 |Autres réseaux - lélephonie 100 000,00 |- 47 172,14 5 000,00 57 827,86
2156 |Matériel d'incendie et de secours 7 393 000,00 47097521 |- 206 500,00 596 500,00 8 253 975,21
Tolal article 21561 - Véhicules d'intervention 372800000 |- 557 750,03 |- 206 500,00 |- 82 000,00 2881 749,97
21561 |Matériel mobile d'incendie et de secours - equtpements pcncluels 320 000,00 46 249,97 - 82 000,00 284 249,97
21561 |Matériel ;m;blle ;1‘\ncend|e etde secours Programme 2018 R v | Ny 2 e T -
21561 Mater\el moTnle dTnce%dTeétda Secours - Programme 2019 - ) - ) -
__2156; . Maténel miotinile:d \ncendle et de s@s MEA - Programme 2019 - .?04 000, OUW - - - - i 77?04 000, OG
21561 Matenel mobile d" ;ncendle et de secours - Programme 2020 ] __;;;_000 00 ] l 1440000_ - 459 600, Dﬂ 7
2_1_5;‘-\__ Materiel mobile d' Incendle e; dgr;«;.oiws Prog;ar:réeEOZT - 1 563 OOB a0 o - - 659 006:-0-0__ - 909 000{0!5
2175671 WﬁMalerleI’rnioblIe d' |ncend|e et cle“se.;o-u_r-s--;’_r;gramme 2?22_ 775%}(30‘00 - S_UZFOE S 466 900, 00 - 524 900,00
21561 |Matériel mobile d'incendie et de secours - Programme 2023 S - T, = -
Total article 21562 - Matériel d'intervention 3665 000,00 102872524 678 500,00 5372 225,24
21562 Ma{érlel d'extinction 320 000,00 202 493,67 70 000,00 592 493.57
“.2_1 562 Materlel secours durgence ;au;(;ersonnesr i 480 000,00 146 640 6? i ) 2200000 648 640,67
2156.2 “ Mat;el oxygeéne et air 300 0(-)0.,60 . 46 796,80 7 - - 4 500 00 342 29;.&;0
721562 Materlei Spec;lalilés_ - N - 35(-1 0000_6_ - 59 839,59 - 'm_"__‘iaé 839,59
721?2 Materig| d' |nceﬂ-c-!|;_el de se_co.ur;- _E;I- - - 1 800 000400_ 449 920,46 -] 90 000,00 I “2_33_9.920,45
21562 M;te:rIE\ hors spemahles lmn;ommun_ S . B é50 000,00 - _855-29 i 73236 000,00 o 5.94_845.29
21562 r@té;;;:our service de santé et de secours medlcal@m_llate-l;r; . o ‘EETUB(; 114 ;Bﬁ_ 7 165 000,00 444 188,76 1
2157 |Matériel et outillage technique 405 000,00 128 034,93 - - 26 000,00 507 034,93
21571 |Ateliers 90 000,00 119123 - 26 000,00 65191,23
21578 |Matériel et outillage - batiments 20 000,00 5 989 11 10 000,00 35 989 11
21578 .I‘J'I;a;éfiel et Dullllage - loéir;lic;ue a . l.éU 0.00,[10 120 854,59 - . 10 000,00 270 854,59
i ;57_8 Rnalenel et outillage - aclivités spom\;es: R 100 000,00 7 . - I 77150 000,00
. 2‘\ 5?8 Matenel et ouullage rﬁélene\ d'aptitude rﬁedmale i 25 506,00 - o - 25 000,00
21573- ] Malenel et outillage - mate:zl de formation médicale il 10 000,00 1 - I 77170 060.00
217 |Immobilisations regues au titre d'une mise & disposition 120 000,00 |- 61 950,66 - - 58 049,34
2173 |Constructions 110 000,00 |- 61 950,66 - - 48 049,34
21735 Ln;ﬁ:l::;n;lgsé:i:z;iE:g:ncemenls. aménagements des canstructions - travaux sur 100 000,00 |- 61 950,66 38 049,34
a1 e o e ey | g | )
2175 |Installations, matériel et outillage techniques 10 000,00 - - - 10 000,00
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT - DM N°2 DE 2022

Asticle Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCIVC doil ‘1:32;'““3
217531 |Réseaux de lransmission - travaux sur batiments mis & disposition 10 000,00 - 10 000,00
218 Autres immobilisations corporelles 1390 000,00 803 654,28 - - 135 500,00 2058 154,28
2181 |Installations générales, agencements et aménagements divers 100 000,00 21704,80 121 704,80
2183 |Matériel informatique 1 130 000,00 703 905,21 - 170 000,00 1663 905,21
2184 Matériel de bureau et mabilier 60 000,00 77 939,81 30 000,00 167 939,61
721& Mater\el de bureau; mc_!-)\ller - - 7 77370 500.00 B 10466 o I - 4_50_0.06 ) 34 304,766
2184 |Matériel de bureau et mobilier - phmocop eurs 70 006,00 o - - - o 7;!0 000,00 ]
23 leMOBILISATIONS EN COURS 4494 000,00 17 122,13 206 500,00 = 4717 622,13
231 [Immobilisations corporelles en cours 380200000 |- 586 877,87 S 30 000,00 318512213
2313 |Constructions
CONSTRUCTIONS 3131 000,00 |- 650 000,00 - - 30 000,00 2 451 000,00
23131 |Batiments publics
231312 |Centres d'incendie et de secours :
231312 (AP 2011 Saint Georges de Reneins :‘Bellewlle - .
231312 |AP 2011 - - élﬁxe_u;( la- F'ape (operattorn cammencée en reslructurat:;)n ) . - 7 =
23;31.2 ;::Efggioglizce /Salles Arbuisonnas / Denicé / Mun|mei-a-s“ }-Eogny /Le Perrenrnrf Uauxv B ) | 20 GDD‘OO_ i a 20_(;00‘0;_
2_3-15.513 Beau;eu;Q;mcwe / NTarchampl - - - n - - | - -
_231312 -AP 2(;14 Eveux f Lgriu;e;e;‘ garn BeI-Sav-Lg_;.r-\-yTE:r;r_c-xeux les Mines fl;(;nlyi E@ . o 7 . 30. OE(F [ 4-5_056_{;-
231312 AP 2014 Chazay dAzergues !/ Lozanne ﬂ'Clvneux / Morancé / Charnay-Alix 5 DUO,(S-() - - - 1 OUD.Od : 4 000.00
é31312 AP 2014 - S]E‘yy:n;)hur\en d Ozon ! Serezln du Rhone - 1 15 OOGTOd 1 - 5 -7 - 2 ODO.UC: 1 13 000‘60 a
231312 AP 2014 S;e Elglcmbe . - VIVZ;]OO.OO - o h ii ) 400-,-0-(; ----- A f;(;E}OE |
231312 AP 2014 -Montrotier - ' "~ 10000,00 i | swom | a0

7 231312 |AP 2014 - St Laurent d'O\ngt.’ Bais c]Ow;iglISt Vérand T 7 2 000.00 1 - 7 o 8 560, DD V 10 560,00
23131é A:P;;;:_i _S-t_ESermam Nuelles / Bully (operatlan commen;:ée_en- restrucluratmn ) 0 . - o ; HITEET “-”
231312 |AP 2015 - Couzon ;u Mroni d'or N - - - 274640(; 240 00
23‘\31-2"_ AP 2015 Bessen;;']l%;l;nswon) - - o - o - o -
231312 AP 26&5 Quincieux (Extension) - - - -
-251312 AP 51;Emernnge;:‘Jullena;_(-li_;te.E;n_)--_mm - 0 2 000,00 ) - - - 240,00 ) 1760,00 )
2313127 ED:Siwi\/llheAMorgo-n N - o Ul i - i i -
72731312 7.02;.'72;18 Millery S - - o - ) - ol T i 7
231312 |AP 2018 - SaintVincentde-Reins o I R B - i !

I 23_1:1:12 AP7201B 'farare o - -

" 231312 “AF 2021 - Villig- Morgon o ) o ) 400 OhaT--__ - 40 060.50 N | 446 G?D(J- .
231312_ A;.Ei "Te-i-rare . - - 1 900 (;)(_) 00 - - 550 0700100 - _:_ 30 ODb‘OO ) 1 320 DO_D,U_O
231312 AP 2021 Sami Vmcenl ;le Rems - 440_0_00 00 - 60 000,00 T - 500 000,00
23:3; AP 2021 - Bellew!le en ;eau;olms - = ;(;_[iDD,DD - . 40%0 GO - ) Z(EO_D_UD - - _3-[;_000,00

| _31312 AP 270271 Millery - o o 55 000,00 7 ;77 éo 000, OU - --_ _-H] 000,00 o - -26 OGOOI) |
53.1312 A; 211;1 Saint Germam Nuel!es ! B-Jlinyarc:y - - - 50 000‘&) 7 -7” 720 DOU,DO - o 20 000,00 - ) 10 000,007

_2_31 312 |AP 2021 - Ecole da Si Pr(esl - Batiment de swmulallnn - o 150 000,00 |- 120 000,00 7 1 30 0007.073 B
21;:1312 7 AP 2021 - Vaulx-en-Velin - - _ [ S I 7 - -

RENOVATIONS 671 000,00 60 000,00 - - 731 000,00
23135 |Installations générales. agencements et aménagements divers
231351 |Batiments publics :

231351 |AP 2014 - F‘ierra-Bénite (Restrucluranan) - =
23713571 AP 2015 - Genay/Neuville sur Sadne (Extér;5|én;)77 N - 1000,00 R - - B 1 000,00
21;1;51 AP 2018 - Fo-n-taEs-s_ur_Saone - - ¥ - B - -
513;{ AP 2021 Qum_c-lan - - 436 000,00 - ) 7 430 000:60__
77313‘751 AP 2021- Fonlames-;u-erame - ) I 40 000,00 I - o T N 77:407000,.0-0_
231351 AP ;éme_;;‘canne la Dol.;aiw o o a 200 000(;0_ e 50 00050 | I N 250 L‘;G(_].(;O
231 351 :P 2021 - Mions a o a 10 OODUO o 10 0;’)0.00
231351 |Travaux pluriannuels sur batiments en pleine propriéte 312213 312213
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT - DM N°2 DE 2022

Article

Libellé article

BP 2022

BS 2022

DM2 2022

TC/VC

Total des crédits

2022
238 Avances versées sur commandes d'immobilisations corporelles 692 000,00 604 000,00 206 500,00 30 000,00 1532 500,00
238 AP 2021 - Avances versées - Tarare - 30 000,00 30 000,00
238 AP 2018 - Avances versées - Véhicules - =
238 AP 2019 - Avances versées - Véhicules - -
238 AP 2019 - Avances versées - MEA 660 000,00 - 660 000,00
238 AP 2020 - Avances versees - Véhicules -
238 AP 2021 - Avances versées - Véhicules 32 000,00 - 32 000,00
238 AP 2022 - Avances versées - Véhicules 604 000,00 206 500,00 810 500,00
27 AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES 6018 000,00 121 000,00 1.000,00 - 6140 000,00
275 Dépéts et cautionnement versés 1 000,00 1 000,00
040 |OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 2323500,00 - |- 1.000,00 - 2322 500,00
9l SUBVENTIONS DINVESTISSEMENT 823 500,00 - - - 823 500,00
139 Subventions d'investissement transférées au compte de résultat 823 500,00 - - - 823 500,00
1391 |Subventions d'investissement rattachées aux actifs amortissables 823 500,00 - - - 823 500,00
13911 |Subventions d'investissement - Etat 4100,00 - - 4 100,00
13913 |Subventions d'investissement - Département 693 900,00 - - 693 900,00
13914 |Subventions d'investissement - Communes 107 500,00 - 107 500,00
13918 |Subventions d'inveslissement - Autres 18 000,00 - 18 000,00
19 DIFFERENCES SUR REALISATIONS D'IMMOBILISATIONS 1500000,00 - - 1.000,00 - 1499 000,00
192 |Plus ou moins values sur cessions d'immobilisations & <
198 Neutralisation des amortissements 1 500 000,00 R 1 000,00 1499 000,00
041 OPERATIONS PATRIMONIALES (O/0) 2 436 200,00 40 000,00 30 000,00 = 2506 200,00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 200 000,00 = 30 000,00 36 000,00 266 000,00
204 [Subventions d'équipement versées 200 000,00 - 30 000,00 36 000,00 266 000,00
2044 |Subventions d'équipement en nature 200 000,00 - 30 000,00 36 000,00 266 000,00
20441 |Subventions d'équipement en nature - biens mobiliers, matériel et etudes 200 000,00 - 30 000,00 36 000,00 266 000,00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 2236 200,00 40 000,00 - 36 000,00 2 240 200,00
213  |Constructions 27 000,00 - - - 27 000,00
2135 |Installations générales, agencements 27 000,00 - - - 27 000,00
21351 |Béatiments publics 27 000,00 - 27 000,00
215 Installations, matériel et outillage techniques 2 200 000,00 40 000,00 - 36 000,00 2204 000,00
2156 |Matériel d'incendie et de secours 2 200 000,00 40 000,00 - 36 000,00 2204 000,00
21581 |Matériel mobile d'incendie et de secours 2200 000,00 40 000,00 36 000.00 2 204 000,00
217 Immobilisations regues au titre d'une mise a disposition 9200,00 - - - 9 200,00
2173 |Constructions 9 200,00 - - - 9200,00
21735 |lInstallations générales, agencements et aménagements des constructions 9 200,00 - 9 200,00
001 SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION DINVESTISSEMENT REPORTE - %
020 [DEPENSES IMPREVUES - -
TOTAL 37 322 700,00 3 844 046,89 - - 41 166 746,89
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RECETTES D'INVESTISSEMENT - DM N°2 DE 2022

Total des crédits

Article Libellé article LC BP 2022 BS 2022 DM2 2022 2022

10 DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES 3310 000,00 - - 3310 000,00
1022 |Fonds globalisés d'investissement 3 310 000,00 - - 3 310 000,00
10222 |[FCTVA 146 3310 000,00 3310 000,00

1068 |Excédents de fonctionnement capitalisés 2288 -
13 SUBVENTION D'INVESTISSEMENT 281 500,00 - - 120 000,00 161 500,00
131 Subventions d'investissement rattachées aux actifs amortissables 281 500,00 - - 120 000,00 161 500,00
1314  [Communes 3405 151 500,00 - 120 000,00 31 500,00
1318  |Autres (OMS, CNR...) 10110 130 000,00 130 000,00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 4723 520,41 3804 046,89 1391 000,00 8 918 567,30
164 |Emprunts auprés des établissements financiers 4723 520,41 3 804 046,89 391 000,00 8918 567,30
024 |PRODUITS DES CESSIONS D'IMMOBILISATIONS 5525 344 000,00 344.000,00
040 |OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 14 200 000,00 - ‘85 000,00 14.285000,00
28 AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS 14 200 000,00 85 000,00 14 285 000,00
280 Amortissement des immobilisations incorporelles - - 85 000,00 85 000,00
2805 S:::;ii;o:isr:i:a?::;ls similaires, brevets, licences, marques, procédés, droits ! 85 000,00 85 000,00
28051 S;:;Zt:::sssslic;:"saﬁ;:rorls similaires, brevets, licences, marques, procédes, droits et 9990 85 000,00 85 000,00
281 Amortissement des immobilisations corporelles 14 200 000,00 - - 14 200 000,00
2815 |Installations, matériel et outillage techniques 14 200 000,00 - 14 200 000,00
281561 |Matériel roulant dincendie et de secours 151 14 200 000,00 14 200 000,00
041 |OPERATIONS PATRIMONIALES 2 436 200,00 40 000,00 - 2 476 200,00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 36 200,00 - 36 200,00
203 Frais d'études, de recherche et de développement 36 200,00 - - 36 200,00
2031 |Frais d'études 8662 36 200,00 - 36 200,00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 200 000,00 - - 200 000,00
215 Installations, matériel et outillage techniques 200 000,00 - - 200 000,00
2156 |Matériel d'incendie et de secours 200 000,00 - - 200 000,00
21561 |Matériel mobile d'incendie et de secours - dons 6616 200 000,00 200 000,00
23 IMMOBILISATIONS EN COURS 2200 000,00 40.000,00 - 2240 000,00
238  |Avances versées sur commandes d'immobilisations corporelles 10071 2200 000,00 40 000,00 2240000,00
001 |SOLDE D’EXECUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT REPORTE 3440 7 478 351,38 7478 351,38
021 VIREMENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 3409 4893 128,21 - 700 000,00 4193 128,21
TOTAL 37 322 700,00 3844 046,89 - 41166 746,89
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - DM N°2 DE 2022

Contrats de prestations de services - AMO
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Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM22022 | TCNC J"::Lf;::'fésg
011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 28332 500,00 1100 000,00 827 000,00 - 30259 500,00
60 ACHATS ET VARIATION DES STOCKS 9 813 000,00 480 000,00 458 000,00| -203 100,00 10 547 900,00
604 |Achats d'études, prestations de services 1260 000,00 80 000,00 58 000,00 - 1398 000,00
6042 |Achats de prestations de services 1260 000,00 80 000,00 58 000,00 - 1 398 000,00
6042  |Blanchisserie 265 000,00 265 000,00
6042 |Marché rest;uration i o B _-_-_500 0015 0707 1 500 OOE}_E)C:
60;1; - (;‘,ciecle de; Vaécrhels R - 200 000,00 i 200 000 00
6042 |Repas stages et divers _ o 7 7 280 000,00 - -80 000,00 58 0700_1510 - 418 000 UD
E-Sé):?___ Repas r;)pltaux et cyn;tz;:hnie - - 7 %5000.00 - 7 15 000,00
606 |Achats non stockés de matiéres et fournitures 8 553 000,00 400 000,00 400 000,00 -203 100,00 9 149 900,00
6061 Fournitures non stockables 2240 000,00 - -| -118 600,00 2121 400,00
60611 |Eau 140 000,00 140 000,00
60612 Eieclric‘rt_é: 1 200 DOC;‘DO - {1877500.0707 1081 400,00
665-12 Gdz . 7 ) 550 000,00 o -550 00000
60613 Chau.ffagé“l;rha.in 350 000,00 350 000‘6(.)
6062 |Fournitures non stockées 1 774 000,00 400 000,00 300 000,00 28 800,00 2 502 800,00
60621 |Combustibles gaz propane 160 000 a0 160 000,00
60622 Carburz.anl“ - . o 1 359 000, OD 400 0.00‘00 - 300 000,00 o 2 059 DDD.UE-)
60623 Ahmenlahom eau, rations . . 60 000,00 . o 10 800‘070 - 70 800 (}0
66628 Autres foumllures non siock;e-s = matériaux Iognst\que - 95 000,00 E 18 000,00 113 000,00
60628 |Autres fournitures nr;n stockées = huiles et lubrifiants 100 OOO_OD : ] ) 10[) 000,00
6063 |Fournitures d'entretien et de petit équipement 4 059 000,00 - 100 000,00| - 115 300,00 4043 700,00
60631 Foumnures et produils d'entretien 150 ODG 00 150 000,00
60632 Fournllures de petit équipement - béllment 140 000, 00 140 000,00
G_Uﬁsé Produits pour opérationnel 150 000,00 150 UOD GO
6()635 “ Paeces Idét.a.éﬁées véhicules 2 265 000,00 . 100 000.00| - 120 500,00 2 248 500, (}0
60632 i Foéiraitg;‘e“s“c.k.e.pelil sy 360 D;D0,00 o 1*&17000‘00 350 000,00
605732 Fournitures de petil E'EQL-JT{%);I:I-‘IE‘I’;I -.informatique 100 000,00 7 . 100 000,00
60632 Fourmtures de petit equlpemem radio . 60.(-]00.00 ) 60 DOO 00
60&%32- . Fournitures de petit éq ulpememt matériel de sport ) . 7 30 000 Q0 - 30 UUO 00
80632 Consomr-na-bles Service de sante et d;z secours medlcal 400 000 00 . | ”71:3 200 OG 415 200_[]0
60636 |Habillement (hors t;nue de service et dintervention - . T-SI et tenues de feu) 400 000,00 . R 400 000,00
6064 |Fournitures administratives 120 000,00 - - - 120 000,00
6064  |Fournitures administratives 120 000,00 120 000.00
6066 |Produits pharmaceutiques 199 000,00 - - 29 000,00 228 000,00
80661 |Médicaments - pharmacie a usage intérieur (PUI) 100 000,00 500,00 100 500.00
6051 |Médicaments - vétérinaire - 6000,00 Y 6 000,00
60662 |Vaccins et sérums 15 000,00 15 000,00
60668 |Autres produits pharmaceutigues - hors médicaments 78 000,00 28 500,00 106 500,00
6067 |Produits d'intervention 151 000,00 - -| - 27 000,00 124 000,00
6067  [Produits d'intervention gaz dlvers hors oxygéene 10 000 00 10 000,00
6067 | Produits d'intervenlion VSAV o o - 96 000,00 a o - 27 DOO_UE il 69 000‘60
) ﬁbé? -F';dulls d' Interv-'-e.n}ion - oxygeneﬁ - S 777777;570700400 i o 45 O_OC-hOO
6068 |Autres matiéres et fournitures 10 000,00 - - - 10 000,00
6068 |Petit équipement batiments 10 000,00 10 000,00
61 SERVICES EXTERIEURS 15 320 000,00 187 000,00 358 500,00 293 100,00 16 168 600,00
611 Contrats de prestations de services 6914 500,00 112 000,00 40 000,00 33 200,00 7 099 700,00
611 Contrats de prestations de services - BEA L3 4 852 000,00 57 000,00 - 4 909 000, 00
611 Contrats depreétai?o_ns -c-i-e"s-é.r‘wces - AMO ) ) 13 606.00 . - 40 6700700 - 7 53 600 00
611 i Cuntrats de prestations de seﬁ\éesi AI;AO - S0 OOOZCIJIH SOEOODO - 2 000,00 a 142 ODG.UD
611 Contrats de preslahens de services Preszanuns asswstancc et cxpemse . 1 .257 500,00 o . 1 2;’ 500,00
611 Contrats de prestations de services - Prestations Supporl 555 000,00 - 20 EOOOD 515 000,00
611 Conirats de preslélicns de. services - aide aux recrulemer;ts 40 0007,00 5 000,00 1 OOde ) 7 46 000.00
611 eontr 12 000,00 ) 12 000,00
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Article Libells article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TNV (:“c‘:::;fl‘;lfc‘;sg
611 Conlrals de preslations de services - prestallons communication 10 000,00 8 000,00 18 ‘300‘00
611 - Cuntrals dt;;anr_eslalmns de services 5000,00 1 600:60 - 6 600,00
611 Contrats de prestations &;;;erwces ”r;arches RPS o 40 000, UO o :16 000, 00 o i -“_8_0“!300‘00
611  |Contrats de preslauon-s‘:-gl; sen;c;s___EFaM_AM(; _d!vers... 1 }50 OOO‘DO 60 00000
613 Locations 440 000,00 - -| - 15500,00 424 500,00
6132 |Locations immobiliéres 222 000,00 - -| - 10500,00 211 500,00
6132 |Parkings, pontons 72 000,00 - 3 000 00 69 000,00
6132 |Batiments rﬁodurlaires o 55 000,00 - - - 7 500 00 27 5(]0 OO
6132 Ame&ﬁes I 110 000,00 T 110 000.00

¥ E{s?_ -)-(-e-l-n_ia-rgement et location pour furmalmn - 7 o __gao-,gu o NN 5000,00
6135 |Locations mobiligres 218 000,00 - -| - 5000,00 213 000,00
6135 [Matériel technique 8 000,00 3 000,00 11 000,00

.6.1.35 Location boutc!lles de gaz aieher o - “ 55 000,00 ) ) o W 55 OOD‘Dd

-61 35 Locahon malerael admmmt?a?coi;nwz ) . 5 000,00 - a 5 6000_0
6135 |Location bouteules de gaz médicaux - ) “““1-55000‘00 ) - 7 8 000,00 142 000,00
614  |Charges locatives et de copropriété 20 000,00 - - 16 000,00 36 000,00
614  |Charges locatives et de copropriélé - centres et parkings 20 000,00 16 000,00 36 000,00
615 Entretien et réparations 6 069 000,00 45 000,00 270 000,00 264 400,00 6 648 400,00
6152 |Entretien et réparations sur biens immobiliers 556 500,00 45 000,00 - 53 200,00 654 700,00

61521 |Entretien de terrains 98 000,00 30 000,00 128 000,00

671 5221 |Entretien de béllm;er-l.ls - o 400 OVOO,DG 45 0.00‘*;'}(] o . 34 000,00 479}]0066

6; 5”221 Controles techniques batiments a - 55 EOOOG i - 14 500.6b 40 500,00

615221 ] ééﬁaralions vidéo-protection, stations de carburants . 3 500,00 F - .3 500,00

61.5231 Voiries - - ) 3700.00 3 TOD‘C;O-

6155 |Entretien et réparations sur biens mobiliers 2 075 000,00 - 270 000,00 109 700,00 2 454 700,00

61551 |Sous-traitance entretien et réparation matériel roulant - MMVD 1 500 000,00 270 000,00 100 000,00 1870 000,00

7 61551 |Contréles techniques sur ;'éhiCL;Ies - ;2 000,00 - ! 92 000,00

615;58 Entretien et réparation malériel pour batiments 5 000,00 - 5000, OD

61 558 Contrdle techmque sur mater\el o - ”_7_1 .000 Q0 o 71 000,00

61558 En-tret:er-! et reparallon malenel et outillage logistique 330 06000 i . 330 000,00

61558 Entreuen et repa_rai;)n malen_e-lmr;.a;ﬁue 5000,00 i - 5 660,00

61558_ Entreuen el raparanon matériel radio . 52 0(_)500 - o 16 300,00 BB 300.00

61558 |Entretien et réparation maler\e-l medlc.a! 20 000,00 - 6 600;00 : 7 13 400,00

6156 |Maintenance 3 437 500,00 - - 101 500,00 3539 000,00

6156 [Maintenance - batiments 3562 DOD DO 86 000.00 438 000.00

776%57 Maintenaﬂc;a :ﬁw.a;téne! technique et acimumstranf I TD 000,00 . 50 006,706

ﬁ1%6 Maintenance - matériel s;ezlfg;g[ncendwe B 96 5030(; - 2;) 500 00 o 116 500,00

6156 Ma_|-r.1tenance pourles leg|5|elg ) - N 1 848 000,00 B 1848 DOO_U_D

6156 i Ma;n:éf;a-nce sur Ees rna;terlels et u:lf-rastructures ) i 178-500,-0(-) R - 1 7;7‘& 500,00

6156 Malntenance - mateériel technique et administratif o 95 000,00 ] - 95705(5

6156 Maintenance - lierce maintenance applicartrive _ - o 745 OOO.TO R h 745 000 Q0

6156 |Maintenance - matériel de sport 35 000,00 R . 35 000,00

6156 i M;u-'ntena_nc;_- matene_[- meIcE:I o - 38 000,00 ] - 75 OUOOH - 33 000,00
616 Primes d'assurances 750 000,00 - - 20 000,00 770 000,00

6161 |Primes d'assurances - multirisques 750 000,00 20 000,00 770 000,00

6162 |Assurance obligatoire dommage - construction g s
617  |Etudes et recherches 72 500,00 - 40 000,00] - 25000,00 87 500,00
617 Etudes et recherches 15 000,00 - 15000,00 -
617 Etudes el”recl:eirches 7 ) - 7 500,00 - o 7 500,00
61'.;' Eludesrel rééh;rches 5070070,0;37 40 000,00| - -10 OUDOU 80 000,00
618 |Divers 1054 000,00 40 000,00 8 500,00 - 1102 500,00

6182 |Documentation générale et technique 39 000,00 - 8 500,00 - 47 500,00

61821 |Documentation générale et technique - abonnements 30 000,00 6 500,00 - 100000 35 500,00
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Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCINC (I‘)g:::;ﬁ:‘frs’cﬁsg
61828 |Documentation générale et technique - autres 4 000,00 2000,00 1 000,00 7 000,00
6153287 Dracrumenlalion générale et techniq-ue - aul.res “ 5 600.06 i 5 000,00
6184 |Versements a des organismes de formation 895 000,00 40 000,00 - - 935 000,00
6184 |Versements a des organismes de furmauon CFA 75 000,00 40 000,00 115 000,00
51-8;1- Ver_s;m;n_ls a des organismes de formation - SPP - 470 50060 7 - 470 000,00
6184 Versemeﬁi.s. a t.:{.es o-rgéngsnr.nes de formation - PATS . 80 OOD 00 - 80 000,00
6184 7 Vérsements a :‘Ees organlsmes de h;)rn%;.aticn - SPV 7 i 270 000,00 276 08600
6188 |Autres frais divers 120 000,00 - - - 120 000,00
6188  |Autres frais divers 120 000,00 120 000,00
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 3149 500,00 418 000,00 10 500,00| -100 000,00 3478 000,00
622  |Rémunération d'intermédiaires et honoraires 215 000,00 146 000,00 10 500,00( - 16 000,00 355 500,00
6226 |Honoraires - protection fonctionnelle 130 000,00 10 500,00 140 500,00
6226 Honoraires. -. e.:-x_pe.r-lii.:es éssurance 5 GODJOO o 7 7 5 (5(;0.00
6226 |Honoraires - divers 25 000,00 146 000,00 - 140 000,00 31 000,00
6226 Hr;nongawres 40 000,00 12-4 006.00 164 000,00
6227 |Frais d'actes et de contentieux 10 DOD,D& 7 o 10 000.00
6228 3y .Div.ers - Prestation "cHéqﬁe d;éjeuner” 5 000,00 - 5 00000
623 Publicité, publications, relations publiques 175 000,00 - - 6000,00 181 000,00
6231 |Annonces et insertions 30 000,00 30 000,00
6232 Fétés eilicé;momes o 70 U-U-O_.GEJ o 19-(500..66 . 89 DOO‘OD
. 6234 Réceptions - 5 000,00- . 5 UOD 00
6236 |Catalogues, imprimé;el bublicaiions 70 000,00 - 13 000,00 5? 000,00
624 Transport de biens et transports collectifs 190 000,00 30 000,00 -l - 600000 214 000,00
6241 |Transports de biens 5 OOO 00 5 OUO 00
7 6241 Transports de biens - dér;'\.;é.nag.ér;er;ls (matériels, services...) V B 15 DOU 00 15 000,00
6247 |Transports Vciélleclifs du personnel - 120 000,00 30 000,00 - 6 OOO(_)D -” 144 OOO 00
6248 . T;'ansporls divers o V 50 000,00 - V . 50 000.00
625 |Déplacements et missions 213 000,00 5 000,00 - 29 000,00 247 000,00
5251 Voy‘ages deplacements et missions - SPP 50 000,00 50 000,00
6251 Voyages, déplacements et missions - PATS - 5 l-]D[i.OO i 5 00(%0
5251 Voyages dep_\;cege"r-\ts et missions - fra|s de péage 7 i 90 000,00 o . 13 000,00 o 103 OOO 00
8251 7 Voyages, dep[acements el missions 4(5 00000 10 (.10()‘00 é[) 60[):00
6255 |Frais de demenagemem 5 000,06 5 000,00 6 060,06 ) 16 ODD.Od
6258  |Divers - 23.000,00 o 2300000
626 Frais postaux et frais de télécommunications 453 000,00 50 000,00 -] - 15000,00 488 000,00
6261 Frals d'affranchissement 80 000,00 50 000,00 - 15 000,00 115 000,00
6262  |Frais de_te_k;,-t_:;rr_xmgn.léauﬁs 373 GOD‘(;)O o N o 373 000,00
627 Services bancaires et assimilés 100,00 - - - 100,00
627 Services bancaires et assimilés 100,00 100,00
628 Divers 1903 400,00 187 000,00 -| - 98000,00 1992 400,00
6282 |Frais de gardiennage 5 000,00 - - 15 000,00 20 000,00
6282 |Frais de gardiennage 5 000,00 15 000,00 20 000,00
6283 |Frais de nettoyage des locaux 1 304 500,00 - -| - 73000,00 1231 500,00
6283  |Frais de nettoyage des locaux 1 304 500,00 - 73000,00 1 231 500,00
6287 |Remboursement de frais 583 900,00 187 000,00 -| - 40000,00 730 900,00
62878 Remboursemeni de frais a des tiers - rembt ln!ewenlion hors département 40 000,00 37 000,00 - 300 00 76 700,00
62878 Remboursemenl <;e frais a des tiers - auires remhoursemenls - ___EQOU 00 50 ODUOO _ 52 400 00 15(;500 00
762?8?8 Remboursement ;1:&;5_&‘ ;:ies tiers - autres rembourseﬁ?enlg N _ 5 000,00 ) 7 _ - 75 000,00
62878 Rembo;rét;‘;;nl de frals ades tiers - Prnlecnon Eoncﬂz;nwlle et exécution decwsmns; de 1u_s_nra. 20 OOOiOd 7 17000 DE) 21 OUO.(-]{S
62878 Rembm;rsernent de frais a des tiers 100 000,00 21 7&) O(] 121 ?0000
62578 Remboursement de frais & des tiers - Concours et examens prafessionnels 350 1)(}(;.00 350 060,00
6288 |Autres 10 000,00 - - - 10 000,00
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Total crédits 2022

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCIVC (v compris TCIVG)
6288 |Autres 10 000,00 10 000,00
63 IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 50 000,00 5 000,00 - 10 000,00 65 000,00
635 |Autres impdts, taxes et versements assimilés (administration des impots) 43 000,00 5 000,00 - 10 000,00 58 000,00
6351 |Impéts directs - 5 000,00 - - 5000,00
63512 |Taxes fonciéres - 5000,00 5 000,00
6355 |Taxes et impots sur les véhicules 43 000,00 - - 10 000,00 53 000,00
6355 |Taxes et impots sur les véhicules 43 000,00 10 000.00 53 000,00
637  |Autres impots, taxes et versements assimilés (autres organismes) 7 000,00 - - - 7 000,00
637 |Autres impots, taxes et versements assimilés (autres organismes) - REOM 7 000,00 7 000,00
012 |CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 112 892 250,00 - 24 000,00 630 000,00 s 113 498 250,00
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 95 000,00 11 000,00 - 4 000,00 110 000,00
621 Personnel extérieur au service 95 000,00 11 000,00 - 4000,00 110000,00
6218  |Autre personnel extérieur - remboursement personnel ex-COURLY - Métropole 61 000,00 4 000,00 65 000,00
6218 gg‘;rg B—eisgggglaﬁgrégs—(ﬁﬁharﬁ&i personnel convention Département et Métropole => ) ; (;00_(;() 11 000,00 o 1100.00 16?000?1
6218  |Autre personnel exteneur grauflcauén de stage | 7 20 000,00 20 000,00
6218  |Autre personnel extérieur - convention ave;Eh;mbre dA_g-rlculi:Jre 10 050;)70 o 3 - 1100,00 8 900,00
63 IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 690 000,00 - - 3 000,00 693 000,00
633 |Impots, taxes et versements assimilés sur rémunérations (autres organismes) 690 000,00 - - 3.000,00 693 000,00
6336 |Cotisations au CNFPT et au centre de gestion de la fonction publlque territoriale - SPP 530 ODO.GO 590 000,00
6336 C.n;tlsaluons au CNFPT et au centre de gestion de la fonct\on publique ler;;or;ale PATS 95 000,00 o ) 7779:{)00.00
6336 |Cotisations au CNFPT et au centre de gestion de la fonction publique territoriale - AUTRES ”5;00700 - i _36_00 00 B 8 000,00
64 CHARGES DE PERSONNEL 112 107 250,00| - 35 000,00 630 000,00y - 700000 112 695 250,00
641 Rémunérations du personnel 83 535 400,00 - 630 000,00 - 145 500,00 84019 900,00
6411  |Personnel titulaire 72 050 700,00 - 530 000,00/ - 530 500,00 72050 200,00
64111 Remunerallon principale - SPP 31710 000,00 100 000 UO - 4100000 31769 000.00
641711 Rémunération prmx_:lpal-ej_l;A_;S___n_-_ - o ;55670506 30 000,00| - 380 000,00 9000 000,00
64112 Supmémem familial de traitement et indemnité de résidence - SPP 335 000,00 335 000,00
541.12 Supplément familial de traitement et mdemnlte de rESIdé;GE PATS - 95 000,00 ) =z 1 000,00 94- OOO,D_(-)
64112 |Supplément farrl-l-;;a_l;; t_(a.ut;r;\;.;t el \ndemnnle de remdence SPP l820 000, DD ) | 77”820 000,00
64112 |Supplément familial de traitement et indemnité de remdence - PATS 165 OO0,0G - 1 75007.0(7) 7 763 50600
64113 NBI - SPP 510 000,00 510 000,00
84113 |[NBI - I;_ATE - ) 1 1?5 (;DU,OO ) - R i T?g bG0.0G
64114  |Indemnité inflation - Personnel titulaire 31000,00 31 000,00
64118 Autres mdemnlles SPP 24 020 000,00 400 UDO a0 24420 000,00
647118 : Autres indemnités - PATS a 777 73 820 000,00 - 140 000.00 3 Géﬂ [3150:00
Eﬁsﬁ Au{res m«;;r;raes formahans SPP - 1 040 000,00 7 I 1040 000,00
64118 |Autres mdemmtes formations - PATS - 7 . 10 000,00____ h - 10 OOOOO
6;41. 18 |Autres indemnités - formations - AUTRES ) - 700,00 o 2 (VJOd.ODV N 2700,00
6413 |Personnel non titulaire 611 200,00 - - 383 000,00 994 200,00
64131 |Personnel non titulaire - rémunération principale - AUTRES 460 000,00 300 000,00 760 000,00
i _64_13; i Personnel non titulaire - remunerallons - lndemnlte de resndenczi AUTRES T 4 600,00 | | 1 000,00 . .5 éO0,0G
64-13; Personnel non titulaire - remunerauons SFT AUTRES R ) 4 000,00 . 4 Db0.0b
6;?31 Personnel non titulaire - rémunérations - Aulres |nd_e_nEes -J;L-JTRES 142 SOUVDO - 80 000,00 222 606,00
64134  |Indemnite inflation - AUTRES 2 000,00 2 000,00
6414 |Personnel rémunéré a la vacation 10 873 500,00 - 100 000,00 - 10973 500,00
64141 |Indemnités versées aux sapeurs-pompiars volontaires 10 823 500,00 100 000,00 10923 500,00

64144 |Indemnité inflation

64148 |Autres vacations - formateurs 50 000,00 50 000,00
6417 |Rémunération des apprentis - - - 2 000,00 2 000,00
64172  [indemnité inflation - Apprentis 2 000,00 2 000,00
645 |Charges sociales et de prévoyance 24 529 850,00f - 35000,00 - 19 500,00 24 514 350,00
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - DM N°2 DE 2022

Article Libelié article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCIVG (:"::Lf;:"i:'fcﬁg‘;
6451 Colisations a M'URSSAF SPP 5125000,00f - 3500000 - 100 000,00 4990 000,00
6451 Cotisations & I'URSSAF PATS . 1465 000,00 . R 7 1 465 00(330

76451 7 Cotlsallons.;l-'-LESSAF - AES - S 7 o --EK_}-OOD.DO 1E-JO 000.00 290 000,00
6453 Colasahons aux caisses de retraite - SPP 12 772 650,00 12 772 650,00

) 6453  |Cetisations aux calsse;:;eiret’r;me PATS a - | 3078 UOD.O& ) 7 3078 000.00
" 6453 |Catisations aux caisses de retraile - AUTRES - ~ 28000,00) 1200000 40 000,00
8455 | Cotisations pour assurance du personnel 360 000,00 360 000,00
6456 |Versement au FNC du SFT -
6458 Cotisaiiens aux autres arganismes sociaux - mutuelle part patronale - SPP 400 000,00 400 000,00
6458 |Cotisations aux autres organismes sociaux - mutuelle part patronale - PATS o 1 17;050,00 B - 115 000.00
6458 Cohsatlons*:ﬂaux autres organismes sociaux - mu;ue_ll-e part patronale - AUTRES R h 1 200‘00“ - 4 00_65 B 5 200,00
6458 | Cotisations aux autre-slorgamsmes sociaux - contribution transport S.il'-'P 615 000,00 2 - a T ;1;000,00
_._6-45-8- Consanons aux autres organismes soclaux - contribution transport - PATS 175 bé)D,DO I R 175 OOG‘EE
6458 |Cotisations aux autres organismes sociaux - contnbunon lranspm:li AUTRE8777 ) o 12 OOD,_()(; o 3_500..-00 15 500,00
6-45-8-_ 2:2553;[3!’]5 auijires organismes sociaux - Fres-lahon de fidélisation et de reconnaissance| 12;) 000,00 _ o 7 ) o -129:00_0.0-0
6458 |Cotisations aux autres organismes sociaux - Compte engagemem citoyen 73 000,00 73 000,00
646  |Allocation de vétérance 1220 000,00 - - - 1220 000,00
646 Allocation de vétérance 1220 000,00 1220 000,00
647  |Autres charges sociales 772 000,00 - -| 137 500,00 909 500,00
8471 |Prestations versées pour le compte du FNAL - SPP 175 000,00 175 000,00
6471  |Prestations versées pour le compte du FNAL - PATS ) 50 000,00 o ol 570 000.00
6471 Prestations versées pour le compte du FNAL - AUTRES 3 000,00 o 1 500.06 - 4 500.00
8472  |Prestations familiales directes - SPP 35 000,00 35 000,00
6472 P;s.;t\ons familiales directes - PATS - . - 3 0007.070 BE - 3 OO0.0U-
6472 |Prestations familiales dl.r:;t,“t;_s-_pr.eglons enfa;'l;; SPP - o _SD 000,00 o 5(-1 000,00
0472 P;stahons famll-l;i-l_e:chrectes - prestartlans enfants - P;ATS D | 16 000,00 o TS 000,00
8473  |Allocations de chémage 165 000,00 140 000,00 305 000,00
6475 |Médecine du travail - frais médicaux externes 240 000,00 240 000,00

i 6475 |Médecine du travail, pharmaci:e”- accident du travail ) 35 000,00 - 1 ,_ 4 000,00 - 77317060.00
648  |Autres charges de personnel 2 050 000,00 - -| - 18500,00 2 031 500,00
6484 |Congé pour risque opérationnel 50 000,00 - 18 500,00 31 500,00
6488 |Autres charges - valeur nominale "chéque déjeuner”, 2 000 000,00 2000 000,00
65 . AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 2729 500,00 40 000,00 23 000,00 - 2792 500,00
651 Redevances pr concessions, brevets, licences, procédés, droits et valeurs similaires 247 500,00 0,00 18 000,00 11 000,00 276 500,00
6512 |Droits d'utilisation - Informatique en nuage 247 500,00 18 000,00 11 000.00 276 500.00
653 |Indemnités et frais de mission et de formation des élus du SDMIS 50 000,00 - -l - 10,00 49 990,00
6531 Indemmtﬂs des élus 45 000,00 B 10,00 44 990,00
6534 |Cotisations de sécurité sociale - part patronale ; 000,00 5 000,06
656 Participations 532 000,00 0,00 0,00 0,00 532 000,00
656 Participations (réseau EPARI + contribution & IINPT + cotisation Rézopdle) 532 000,00 532 000,00
657 |Subventions (CASC, ADMJSP, ceuvre des pupilles, syndicats...) 1900 000,00 40 000,00 5000,00f - 11000,00 1934 000,00
6574 | Subventions de fonctionnement aux associations et aulres organismes de droit privé 1900 000,00 40 000,00 500000 - 1100000 1934 000,00
658 |Charges diverses de gestion courante - - - 10,00 10,00
658 Charges diverses de gestion courante - arrondi prélévement a la source (PAS) 10,00 10,00
66 CHARGES FINANCIERES 2523 500,00 24 000,00 - - 2 547 500,00
661 Charges d'intéréts 2 503 500,00 24 000,00 - - 2527 500,00
6611 |Intéréts des emprunts et dettes 1212 500,00 24 000,00 - - 1236 500,00
66111  |Intéréts réglés a l'échéance 967 500,00 967 500,00

i 66112 |Intéréts - rattachements des V\CNE 7 245 000,00 24 GOG@)I ! - 269 bUUI,UD
SOMIS/DAFfGFIN 10 Annexe 1 - DM2 2022
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - DM N°2 DE 2022

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCNVG (;‘;‘:::;fii'fc";sg‘;
6615 |Intéréts des comptes courants et de dépots créditeurs 1 000,00 - - - 1 000,00
6615 |Intéréts des comptes courants et de dépéts créditeurs (ligne de crédit - trésorerie) 1 000,00 1 000,00
6618 |Intéréts des autres dettes 1290 000,00 - . - 1 290 000,00
6618 |Intéréts des autres detles - BEA L1 1290 000,00 - - 1290 000,00
668 |Autres charges financiéres 20 000,00 - - - 20 000,00
6688 |Autres 20 000,00 - . 2 20 000,00
6688 |Autres 20 000,00 20 000,00
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 34 000,00 15 000,00 160 000,00 - 209 000,00
671 Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 9 000,00 - -| - 5000,00 4 000,00
6711 |Intéréts moratoires et pénalités sur marchés 8 000,00 - 5500,00 2 500.00
6712 Amendeé fiécéies et pénale.s a - 1 000:0(5 T 7 1 UUD,Ob

7 6;178 Autres charges- ex(;e_pﬂo_nﬁé.lles sur opératio;é ciééestii}n - 7 : 500,00 - E;OOUO
673  |Titres annulés (sur exercices antérieurs) 10 000,00 15 000,00 - 4700,00 20 300,00
678 |Autres charges exceptionnelles 15 000,00 - 160 000,00 9 700,00 184 700,00
678  |Autres charges exceptionnelles 15 000,00 160 000,00 9 700,00 184 700,00

68 DOTATIONS AUX PROVISIONS - - 715 000,00 - 715 000,00
681 Dotations aux provisions - Charges de fonctionnement - - 715 000,00 - 715 000,00
6815 |Dotations aux pravisions pour risques et charges de fonctionnement - 700 000,00 700 000,00
6817 Pr;vision p;;ur dépréciation de; a;:lifs_ circula:nts - 15; 000,60 7 15 000,00
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 14 200 000,00 - 85 000,00 - 14 285 000,00
68 DOTATICNS AUX AMORTISSEMENTS 14 200 000,00 - 85 000,00 - 14 285 000,00
681 Dotations aux amortissements - Charges de fonctionnement 14 200 000,00 - 85 000,00 - 14 285 000,00
6811 |Dotations aux amortissements des immobilisations incorporelles et corporelles 14 200 000,00 85 000,00 - 14 285 000,00
022 |DEPENSES IMPREVUES & 4
023  |VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT 4 893 128,21 -700 000,00 - 419312821
TOTAL 165 604 878,21 1155 000,00 1 740 000,00 - 168 499 878,21
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Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 e ant:
013 ATTENUATION DE CHARGES 1025 000,00 - - 1025 000,00
6419 Remboursements sur rémunérations du persannel - maintenance mulualisée 675 000,00 675 000,00
é41§ 7 Remboursements su-r- ro'rr;unérations du persnnﬁel - ;lres 250 000,00 R N 2;0 0(170,06
6419 Reml;;irsémenis sur rél;uﬁé;ét;o:s du p.ersc-u;ne.i - indemnités Vd‘z;ér;urranic’esﬁ 100060_00 - i a “.1.06 Q00 (197

70 PRODUITS DES SERVICES DU DOMAINE ET VENTES DIVERSES 2960 000,00 420 000,00 60 000,00 3440 000,00
706 Prestations de services 1 675 000,00 102 000,00 10.000,00 1 787 000,00
7061 Interventions soumises 4 facturation - services de sécurité 25 000,00 10 000,00 35 000,00
_-7_0-5-1 lmervantignrs soumise;:. a facturation - con\;ern;l-i;:n--i;le};emions par carences o 260 000.00 - 5-2 000.00 o - _35;506,60
7061. N in;er;;ﬁhona soumises Va;‘;gturatwon - ascenseurs o 967(7)007.00 16 ‘.3&)0:00 100 066,0-0 .
) 7?&1 lnl;awenltons S{-Ju_nm;-(-'e-s“ia_facmraﬂon - aukorou;es 7 N 150 000,00 B 7 - 15070070007
7061 Intervenlion;soum\ses a faczu-ratfon_- d@r;. 7 N 15.l-) ODO_CTO " - 150 000,00
70_68 Aulree; prestations ;le ;;wices - concours - ;0 000,00 50 000‘0--[.1 .
-?UBB Aulrrc;s’ ;re@i;ms dé ser\;ic-t;;- ché_q;es- re;a-urz;nl o - o 950 0{};011 3 il 779:";0 000,00
708 Autres produits 1285 000,00 318 000,00 50 000,00 1653 000,00

70848  |Mise a disposition du personnel aux aulres organismes 590 000,00 178 000.00 768 000,00

?0.8?.8 B Rer-nb-n“ursemants de éré\s bér drés tiers -jugements. 175 DbU.OO - .4.0 069:00 ) 55 OOOBO .

7”7(7);3778 Rembours.er:;;-r-wt.s“ n‘e .f.ra>s par des tiers -éﬁarges ét fluides des locaux rl.ﬂS a disposuior; a 80 000,00 | a 7 &)7000,00

7087‘!5 ! Fiémb{;;xrsements de frais p_a;-éfe-s t.‘ters . o 260 -0-60..00. . 100 000,00 56 060-.0-0_ 350 DBL;';OV()

7'_0878 ) éen'.\bnurse;-;;erlrwitrsi(;er i:rais par dés iiers“- cc.:-nct-::u;‘s. -;i eIXarY{e;ns ﬁrofesmnnels 400 OOC;,UOM o . 4_0_0-00000

74 CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 151 115 422,00 530 000,00 810.000,00 152 455 422,00
744 FCTVA 43 000,00 43 000,00
747 Contributions et participations 151007 422,00 556 000,00 770 000,00 152 333 422,00

74718  |Autres - colonnes de renfort 50 000,00 11 000,00 100 600,00 161 000,00

74718 A-ul-res - Remboursement Etat vaccination 1100 (;DU,E;U 7 545 000.00 [ 670 000,00 7 2315 000,00
7475 Dépariamemdu Rhfme“ . o . 2.2.22.3.86:&5;.00 7 - 22223 889,00
.71.174 Communes {et EPCI => 2019) . 5 425.5.1.5;4..0-(.1 5.455 154,00
74';"5 -Méif;;;n.)le de Lyen 7 171978785 937,00 119 885 93?.06 !
7475  |EPCI{< 2626) 232244200 2;:22 442,00
748 Autres participations - interventions hors département 65 000,00 |- 26 000,00 40 000,00 79 000,00

75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 900 000,00 190 000,00 170 000,00 1260 000,00
752 Revenus des immeubles (loyers)
758 Produits divers de gestion courante 900 000,00 190 000,00 170 000,00 1260 000,00
758 Produits divers de gestion courante - maintenance mutualisee Métropole et Département 900 000,00 190 000,00 170 000,00 1 260 000,00
¥ié PRODUITS EXCEPTIONNELS 70 000,00 15 000,00 - 85 000,00
771 Produits exceptionnels sur opérations de gestion 15 000,00 2000,00 - 17 000,00
7711 Dédits el pénalités pergus 5 000,00 5 000,00
7713 Libéralités regues 10 000,00 2 000,00 12 000,00
773 Mandats annulés (sur exercices antérieurs) ou atteints par déchéance quadriennale 5000,00 5000,00
778 Autres produits exceptionnels 50 000,00 13 000,00 0,00 63 000,00
7788 ?nt{ﬂ“g;;mdu"s exceplionnels - rembolrsement des dommages causés par des tiers au 50 000,00 13 000,00 63 000,00
78 REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS - - 700'000,00 700 000,00
781 Reprises sur amortissements et provisions - - 700 000,00 700 000,00
7815 Reprises sur provisions pour risques et charges de fonclionnement courant 700 000,00 700 000,00
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 2 323 500,00 - - 2323 500,00
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 2323 500,00 - - 2323500,00
776 Différence sur réalisations (négatives) reprises au compte de résultat 1500 000,00 - - 1500 000,00
7768 Neutralisation des amortissements 1500 000,00 1500 000,00
777 Quote-part des subventions d'investissement transférées au compte de résultat 823 500,00 823 500,00
78 REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS - - = -
002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE 7210 956,21 7210 956,21
TOTAL 165 604 878,21 1155 000,00 1740 000,00 168 499 878,21
SOMIS/DAH/GFIN 12 Annexe 1-DM2 2022




TZ0Z TINQ - T 3xauuy

NId9/2Va/SINGS

00°000 02 00'000 0Z L£°089 49 €9'6LE LGl € 00°000 S22 € 00'000 GZE £ S9UIBSED 9p UoRINIISUC) dY
’ ‘ . i ; i ANYIASYD 3d NOLLVAONTN 13 NOILONALSNOD
00°000 02 00°000 02 1£089 19 €96LE LGl € 00000 S¢¢ € 00000 Sze € £10Z INNYNDOU
2ZT0T @21019X%3,| | ZZOZ 2P Z.U NG Zzoz s49 dvil zzoT juswsysnie
ap aly e| e seasodosd | ne segsodoud ZZ0z de ap sajqiuodsip LZOZIZL/LE NE | dY.P JUEjLOwW 201049X3,| sudwoo A a9j0n
Ne SU3ANO d9 @sijeas [e10L NesANoN
NE SHSANC 40 | Suoljedyipoly suonea PO syp2id 3P UOISIAGY | dV.| @p JUEIUOH

SIN3INIIVd 30 SLIG34D

FNWVHED0Hd 30 SNOLLYSIHOLNY

€102 - INNVHEO0Hd 3d SNOLLVSI-HOLNY

41



ZZ0Z ZING - Z axauuy

NIZD/4Va/SINGS

00°000 62 00'000 0€ 00'000 6¥ #L°L0S vLE 64'256 055 L £665F 628 21 £6'65F 528 2L S9UJIISED 9P UOHIBAOUDI }2 LUoHONASU0D dV
; . : . ; i . SANHASYD Id NOILYAONIY 13 NOILONHYLSNOD
00000 61 00 000 0€ 00000 6% ¥L°L0S vie 6256 0SS ¢l €665 528 ¢l £6 65k Geg ¢l v10Z INWVHDOH
2Z0T 221249%3,] | ZZTOT @P T4 NG Zeoe sg dvil zzoT swaysnle
ap a3 e| e saasodosd | ne sessodosd €20z 48 ap sa|qiuodsip LZ0Z/ZLiLE NE | dV.P HUELOW ERIRIETEX| sudwoo £ ag10A
ne sPaAno 4o asijeal [e10] NeaAnoN
ne spaAno 42 suonesyipoN suofjedipoiy sypaid ap UoISIngy | dV.| ap JUEjLON

SIN3IWIIVd 30 S1Ia34D

JWNYHO0dd 30 SNOILVYSIHOLNY

#7102 - INNVEDO0Ud 30 SNOLLVSIHOLNY

42



2202 ZWQ -  exauuy

NI149/4va/sSINGs

" ‘ 2 ‘ ‘ ! . . . 0202 FJNNYHD0Hd
00°009 6S¥ 00'00% 1L 00’0 00000 vi¥ S8'ZYE C¥s GL'LS9 LSE ¥ 00'000 006 ¥ 00°000 006 ¥ - SMNOD3S 30 13 JANIONLG FNSON TII LYW
00°009 65% 00'00% 7L - (0]00] 00000 ¥L¥ S8'ZYE PG GL'/G9 LSE ¥ 00'000 006 ¥ 00'000 006 ¥ UoRUaAIRUL SI0Y 19 MORUBAIRIULP S3[NJIYDA Y
‘ i 5 . . ‘ . . . SITN2IHIA 30 NOILISINDIV
00009 6S¥ 00 00F ¥} 000 00000 vi¥ S8'CPE C¥S Gl /1S9 /SE Y 00°000 006 ¥ 00°000 006 ¥ 020Z INNVHO0Nd
TTOT @21249x3,] | ZZOT 2P Z.U NG ¢eoz sg dv.l juawsa)snfe
ap ai} el e seasodoud | ne ssasodosd CEDZ iR ap sa|qiuodsip b20z/ziiLe ne dV.pueusul | 220z BalaANal sudwod A agjon
ne SY9ANo 49 asijeal [ejo L neaanoN 3p uoISIADY
ne SU9ANO 9 | SUONEDIUIPO | SUOHEJIPON SHP2ID ’ dV.l 9p JuejUOp
SINIW3IVd 30 S1Ig3d0 JNNVIDO0Hd 30 SNOILVYSIHOLNY

0202 - ININVEO0™Ud 30 SNOLLVSIHO LNV

43



Z20Z ZWQ - T @xauuy

NIdD/dva/SIngs

00000 29t £ 00'000 08~ 00'000 065~ 00'000 208 € 9¢'LLL Gl Ze  |19'888 ¥8Y 00'000 006 €€ {00'000 009 | 00'000 00€ LT saJziiqotl suonesado dv
; ; D ; 2 : . : : ; . SINYISVYD 30 NOILYAONTH 13 NOLLONHLSNOD
00000 2SL € 00'000 05 00'000 065 00000 208 € 9cLLLSLPZE  |#9'288 FRF 00'000 006 22  |00'000 009 | 00'000 GOE e o oo
00'000 606 00'000 659~ 00'0 00'000 895 | SL'LLSEL0E 18'STY 986 L 00'000 000 t 00'0 00'000 000 ¥ 1202 ANNYHO0Hd - SHNOD3S 30 13 IIGNIDONLGD 3T90W 13Y3 LY
00'000 6506 00'000 659~ 00’0 00000 895 L ELLLSELOT /8'82h 986 | 00000 000 + 00'0 00'000 000 ¥ UORUBAIRIUI SI0Y 13 UORUBAIBIULP SANIYIA dV
; ; : : : : : ; 3 S3TNJIHIA 30 NOILISINDOY
00'000 606 00'000 659~ 00'0 00000 89S | CLLISELOE 18'8er 986 L 00'000 000 ¢ 00'0 00°000 000 + oo
ZZ0Z @21919x%3,| | ZZOZ 2P Z.U WA zz0zZ S8 dv.l juewealsnle
ap aiy} e| e segsodoud | ne seasodoud czoz dd ap sajqiuodsip bzoziziiLe ne ViR JUBINOW: | ZZ0T S0K24axa ] sudwoa A 33104
ne SL3ANo 40 Jsleal |gjo ] NeaAnoN ap uoisiaay
NE SLBANO d) | SUOHEdHIPOW | SuOHEIIPOR SupaID dV.l 3p juejuo

SINIWIIVd 30 SLIAIND

FJWNVIDOUd 30 SNOLLYSIHOLNY

1202 - SNINIVHEO0¥d 3d SNOILYSIHOLNV

44



Z20T TIWQ - T axauuy

NIJd9/4va/SINGsS

¢c0¢ STTNDIHIAN dV - S311FH0JH00

LNIWNIIVd 30 SLIG3™D

JWNVEO0Ud 30 SNOILVSIHOLNY

€202 - JNINVYHO0™Ud 3d SNOILVSIHOLNY

00005018 00005 902 00°000 Y09 000 000 000 000 000 000 ‘OGN O STIANYININOD HNS SISHIA S3LAWOIY 13 STONVAY
00°006 ¥2S 00°006 99t 00'000 09~ 00'000 299 000 00°0 00°0 000 00'0 €202 SaAMNDIHIN dV - SHNOD3S 30 13 FIANIDNLA INFOW 13143 LYIN
00°00% GEE L 00°00% €49 000 00000 299 00°000 001 ¥ 000 00'000 001 000 00°000 001 ¥ UOIUDAIDIU] SI0Y 19 UOIJUSAIBIULP S3|NDILIA dY
. . : i : . . , : S3TNOIHIA 34 NOLLISINDOV
00 00¥ SEE | 00°00% €49 000 00 000 299 00°000 00} ¥ 000 00000 0Ol ¥ 000 00000 001 ¥ 2207 INWYHNDON
220z a21049x%3,] | T2OT 2P Z.U Ad ¢zozZ 9p sd dv.l juswaysnle
ap ann e| e sagsodosd | ne sagsodoisd gz0z d9 ap sa|qiuodsip LZ0Z/ZHLE e dv.P ILUEILOWL | 2201 9aitaxed sudwod A 93304
ne SUaANo 4o 9sijeal [ejo] neaAnoN ap uolsiney
ne sPaAno 4o suolRIIPOR SUOIEDIJIPOY sypaIn ’ dv.l ap uejuop

45



46



ik : g BUDGET PRINCIPAL
SDMIS DECISION MODIFICATIVE N°2 - EXERCICE 2022

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE - SIGNATURES

Présenté par la présidente du conseil d'administration du SDMIS
A Lyon, le 21 octobre 2022

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Délibéré par le conseil d'administration du SDMIS
A Lyon, le 21 octobre 2022
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Bertrand ARTIGNY Claude GOY

Jean-Jacgues BRUN Christophe GUILLOTEAU
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20221021-D22_10-06-DE
Date de télétransmission : 24/10/2022
Date de réception préfecture : 24/10/2022

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL DPADMINISTRATION

REUNION DU 21 OCTOBRE 2022 —16H00

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT FINANCIES

NUMERO D /22 —-10/06

oBjET  Budget annexe énetgies tenouvelables —décision modificative n°2 pour Pexercice
2022

PRESIDENTE : Zémorda KHELIFT

NOMBRE DIE CONSEILLERS EN EXERCICE AU JOUR DI LA SEANCE 1 22

PRESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID, Gilbert-Luc DEVINAZ,
Christophe GEOURJON, Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFI, Pierre MARMONIER,
Claire PEIGNE, Renaud PFEFFER, Véronique SARSELLI, Patrice VERCHERE, Sonia
ZDOROVTZOFF

ABSENT AYANT DONNE PROCURATION :
Pascal CHARMOT (procuration a Véronique SARSELLI), Jean-Charles KOHLHAAS (procuration a
Zémorda KHELIFT)

ABSENTS NPAYANT PAS DONNI PROCURATION :
Jean-Jacques BRUN, Christiane CHARNAY, Guy CORAZZOL, Gilles GASCON, Claude GOY,
Alexandre PORTIER
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Page 2/2

DELIBERATION NUaERO D /22 —10/06

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

«Lors de sa séance du 7 octobre 2022, le conseil d’exploitation de la régie « Energies
renouvelables du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours » a émis un
avis favorable sur le projet de décision modificative n°2 pour Pexercice 2022, soumis
aujourd’hui a votre approbation.

Ce projet vise a ajuster les crédits, sans impact sur le montant global du budget, qui
s’établit a :

e 8491,75 € en section de fonctionnement,
e 224 97545 € en section d’'investissement.

1- LES DEPENSES D’INVESTISSEMENT :

Les travaux d’installation de panneaux photovoltaiques prévus au cours de Pannée
2022 ont démarré pour les casernes de Quincieux, Villié-Morgon et Saint-Vincent de Reins.

Il convient de diminuer les crédits initialement prévus au compte de travaux de
24 000 €, afin d’abonder le compte d’avances du méme montant.

2- LES RECETTES D’INVESTISSEMENT :

Les recettes d’investissement restent inchangeées.

3- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT :

Les crédits initialement prévus pour la maintenance des panneaux photovoltaiques
sont diminués de 400 € afin de couvrir les charges financicres inhérentes aux difficultés de
trésorerie rencontrées.

4- RECETTES DE FONCTIONNEMENT :

Les recettes de fonctionnement restent inchangées.

Compte tenu de ce qui précede, je vous demande, mesdames, messieurs, de bien
vouloir approuver le projet de décision modificative n°2 de Pexercice 2022 de la régie
« Energies renouvelables du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours ».»

DECIDE

- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

PROJET DE DECISION MODIFICATIVE N°2 - EXERCICE 2022
BUDGET ANNEXE ENERGIES RENOUVELABLES

DEPENSES RECETTES
Mouvements réels | Mouvements d'ordre Total Mouvements réels | Mouvements d'ordre Total
INVESTISSEMENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONCTIONNEMENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
”'TOTAI. v ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SDMIS/DAF/GFIN Annexe 1 - DM2 2022
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT - DECISION MODIFICATIVE N°2 DE 2022
Budget annexe "énergies renouvelables”

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 pM22022 | TO%) oS
16 |EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 3 000,00 - - 3 000,00
164 |Emprunts auprés des établissements financiers 3 000,00 - - 3 000,00
1641 |Emprunts en euros 3 000,00 - - 3 000,00
21 [IMMOBILISATIONS CORPORELLES 200 000,00 2197545 |- 24000,00 197 975,45
215 |Installations, matériel et outillage techniques 200 000,00 2197545 |- 24000,00 197 975,45
2153 |Installations a caracteére spécifique 200 000,00 21975,45 |- 24000,00 197 975,45
Villie Morgon 66 700,00 - - 8 000,00 58 700.00
Saint Vincent de Reins 66 700,00 - - 8 000,00 58 700,00
Quincieux 66 600,00 - - 8 000,00 58 600,00
23 |IMMOBILISATIONS EN COURS - - 24 000,00 24 000,00
238 |[Avances versées sur commandes d'immobilisations corporelles - - 24 000,00 24 000,00
238 |Avances versées sur commandes d'immobilisations corporelles - - 24 000,00 24 000,00
020 |DEPENSES IMPREVUES - - - -
TOTAL 203 000,00 21 975,45 - 224 975,45
SDMIS/DAF/GFIN 2 Annexe 1 - DM2 2022
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RECETTES D'INVESTISSEMENT - DECISION MODIFICATIVE N°2 DE 2022
Budget annexe "énergies renouvelables"

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 T°t;'o‘2"2éd“
16 |[EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 200 000,00 - - 200 000,00
164 |Emprunts auprés des établissements financiers 200 000,00 200 000,00
1641 |Emprunts en euros 200 000,00 - - 200 000,00
1641 |Emprunts en euros 200 000,00 - - 200 000,00
040 |OPERATIONS D' ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 3000,00 - - 3 000,00
28 |AMORTISSEMENTS DES IMMOBILISATIONS 3000,00 - - 3 000,00
281 |Amortissement des immobilisations 3 000,00 - - 3 000,00
2815 |Installations, matériel et outillages techniques 3 000,00 - - 3 000,00
28153 [Panneaux photovoltaiques 3 000,00 - - 3 000,00
001 |[SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT REPORTE - 21975,45 - 21 975,45
021 |VIREMENT DE LA SECTION D’EXPLOITATION - - = -
TOTAL 203 000,00 2197545 - 224 975,45
SDMIS/DAF/GFIN 3 Annexe 1 - DM2 2022
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - DECISION MODIFICATIVE N°2 DE 2022

Budget annexe "énergies renouvelables"

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 TCIVG T°t"’2';2'§d“s
011 |CHARGES A CARACTERE GENERAL 4 100,00 - 400,00 - 3 700,00
61 |Services extérieurs 4100,00 - 400,00 - 3700,00
611 |[Contrats de prestations de services 200,00 - - - 200,00
611 |[Contrats de prestations de service 200,00 - - - 200,00
615 |Entretien et réparations sur biens immobiliers 3 400,00 - 400,00 700,00 2 300,00

61528 |Entretien et réparations sur biens immobiliers 2 900,00 - 400,00 700,00 1 800,00

6156 |Maintenance 500,00 - - - 500,00
616 |[Primes d'assurances 500,00 - - 700,00 1 200,00
6161 |Primes d'assurances 500,00 - - 700,00 1 200,00

65 |AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE - 50,00 - - 50,00
66 |CHARGES FINANCIERES 900,00 - - - 900,00
661 |Charges d'intéréts 600,00 - - - 600,00
6611 [Intéréts des emprunts et dettes 600,00 - - - 600,00

66111 [Intéréts réglés a I'échéance 500,00 - - - 500,00

66112 (Intéréts - rattachements des ICNE 100,00 - - - 100,00
668 |Autres charges financiéres 300,00 - - - 300,00

6688 |Autres 300,00 - - - 300,00
6688 |Autres 300,00 - - - 300,00
67 |CHARGES EXCEPTIONNELLES - 200,00 400,00 - 600,00
671 |Charges exceptionnelles sur opérations de gestion - 200,00 400,00 - 600,00
6711 |Charges exceptionnelles sur opérations de gestion - 200,00 400,00 - 600,00
042 |OPERATIONS D' ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 3 000,00 - - - 3 000,00
68 |DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 3 000,00 - - - 3 000,00
6811 |Dotations aux amortissements 3 000,00 - - - 3000,00
6811 |Amortissements panneaux photovoltaiques 3 000,00 - - - 3 000,00

022 |DEPENSES IMPREVUES - 5 & A

023 |VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT - - - -
002 |RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE - 241,75 - 241,75
TOTAL 8 000,00 491,75 - - 8 491,75

SDMIS/DAF/GFIN
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RECETTES DE FONCTIONNEMENT - DECISION MODIFICATIVE N°2 DE 2022

Budget annexe "énergies renouvelables"

Article Libellé article BP 2022 BS 2022 DM2 2022 c:ézti:ls;:szz
70 |VENTES DE PRODUITS FABRIQUES,PRESTATIONS DE SERVICES,MARCHANDISES 8 000,00 441,75 - 844175
707 |Ventes de marchandises 8 000,00 441,75 - 8 441,75
707 |Ventes de marchandises (électricité) 8 000,00 441,75 8 441,75
75 |AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE - 50,00 - 50,00
758 |Produits divers de gestion courante - 50,00 - 50,00
7588 |Autres - 50,00 - 50,00
7588 |Autres produits de gestion courante - 50,00 - 50,00
002 |RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE - - - -
TOTAL 8 000,00 491,75 - 8 491,75
SDMIS/DAF/GFIN 5 Annexe 1 - DM2 2022
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BUDGET ANNEXE - ENERGIES RENOUVELABLES
SDMIS DECISION MODIFICATIVE N°2 - EXERCICE 2022

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE - SIGNATURES

Présenté par la présidente du conseil d'administration du SDMIS
A Lyon, le 21 octobre 2022

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Délibéré par le conseil d'administration du SDMIS
A Lyon, le 21 octobre 2022

LES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Bertrand ARTIGNY Claude GOY
Jean-Jacques BRUN Christophe GUILLOTEAU
Corinne CARDONA @6@ Zémorda KHELI

Pascal CHARMOT Jean-Charles KOHLHAAS

Christiane CHARNAY Pierre MARMONIER
Mohamed CHIHI Claire PEIGNE ;‘ r,
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Blandine CO Renaud PFEFFER
Guy CORAZZOL Alexandre PORTIER )
Gilbert-Luc DEVINAA Véronique SARSELLI

Gilles GASCON Patrice VERCHERE

Christophe GEOURJON Sonia ZDOROVTZOFF
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20221021-D22_10-07-DE
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION
DU CONSEIL DPADMINISTRATION

REUNION DU 21 OCTOBRE 2022 —16H00

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT FINANCES

NUMERO D /22 —-10/07

opjET - Budget annexe énergies renouvelables - Compte-rendu des décisions prises en
matiere d’emprunt par la présidente du conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours relatives au budget annexe
de la régie « énergies renouvelables du SDMIS »

PRESIDENTE : Zémorda KHELIFI

NOMBRE DI CONSEILLERS EN EXERCICE AU JOUR DE LA SEANCE : 22

PRESENTS :

Bertrand ARTIGNY, Mohamed CHIHI, Blandine COLLIN, Pascal DAVID, Gilbert-Luc DEVINAZ,
Christophe GEOURJON, Christophe GUILLOTEAU, Zémorda KHELIFI, Pierre MARMONIER,
Claire PEIGNE, Renaud PFEFFER, Véronique SARSELLI, Patrice VERCHERE, Sonia
ZDOROVTZOFF

ABSENT AYANT DONNI PROCURATION :
Pascal CHARMOT (procuration a Véronique SARSELLI), Jean-Chatles KOHLHAAS (procuration a
Zémorda KHELIFT)

ABSENTS N’AYANT PAS DONNE PROCURATION :
Jean-Jacques BRUN, Chrstiane CHARNAY, Guy CORAZZOL, Gilles GASCON, Claude GOY,
Alexandre PORTIER

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DELIBERATION NUMERO D /22 ~10/07

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoit pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente

et aprés en avoir délibéré :

« Ce rapport a pour objet de vous rendre compte des actes ptis dans le cadre de la
délégation que jai recue du conseil d’administration en date du 9 juillet 2021, en matiére de
gestion de la dette, pour ce qui concetne le budget annexe de la régie « énergies renouvelables

du SDMIS ».

Afin de financer les investissements prévus au cours de I'année 2022, le montant
prévisionnel d’emprunt inscrit au budget primitif 2022 a été arrété a 200 000 €.

Cette somme est destinée notamment a la fourniture et la pose de panneaux
photovoltaiques sur les casernes de Quincieux, Saint Vincent de Reins et Villié-Motgon.

Les services du SDMIS ont ainsi lancé une consultation auptés de quatte établissements
bancaites, et deux offres ont été retenues dont les caractéristiques sont les suivantes :

Etablissement bancaire

Banque des territoires

La Banque postale

Capital initial emprunté

100 000 €

100 000 €

Score Gissler

1A

1A

Objet du contrat de prét

Financement investissements

Financement investissements

Taux d’intérét fixe

2,86 %

2,69 %

Commission d’engagement

0 % du capital emprunté

0,10 % du capital emprunté

Durée 20 ans 20 ans et 1 mois
Date de mise a disposition des 23/07/2022 25/10/2022
fonds
1¢&re échéance du prét 12/01/2023 01/01/2023
Derniére échéance du ptrét 12/10/2042 01/10/2042
Mode d’amortissement du )

. Progressif Constant
capital
Périodicité des échéances Trimestrielle Trimestrielle

Base de calcul

30/360 (Mois de 30 jours sut la
base d’une année de 360 jours)

30/360 (Mois de 30 jouts sur la
base d’une année de 360 jours)

Modalité de remboutsement
anticipé

Possible a une date d’échéance
dintéréts, pour tout ou pattie
du montant du capital restant

ddi et ce, contre le paiement
d’une indemnité actuarielle
avec un préavis de 30 jours

Possible a une date d’échéance
dintéréts, pout tout ou pattie
du montant du capital restant

dd et ce, contre le pajiement
d’une indemnité actuarielle
avec un préavis de 50 jouts

calendaires calendaires
Coiit du prét
A-Intéréts 3129746 € 27 056,97 €
B-Commission d’engagement 0€ 100 €
C (A+B) - Cofit total du prét 3129746 € 27 156,97 €
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Page 3/3 Il résulte de cette opération que la dette du budget annexe « Energies renouvelables » au
31 décembre 2022 est composée de 3 préts a taux fixe, pour un capital restant da dun
montant de 257 000 €, dont le taux d’intéréet moyen pondéré est de 2,31 %, tel quindiqué
dans le tableau ci-apres :

Exerci Durée d
PR = deréc:::e un:éet ” lére Derniére Montant initial  Taux Capital restant Intéréts
: g P : échéance échéance emprunté (%) dii au 31/12/22 2023
d'encaissement  (années) X
Caisse d'épargne 2021 20 08/01/22 | 08/10/41 60000 €| 0,70 | Fixe 57 000,00 € 3 000,00 € 391,13 €
Banque des
4 2022 20 12/01/23 | 12/10/42 100000 €| 2,86 | Fixe 100 000,00 € 3774,87 € 2790,01€
territoires
La Banque Postale 2022 20 01/01/23 | 01/10/42 100000 €| 2,69 Fixe 100 000,00 € 5 000,00 € 2460,23 €
Totaux 260 000,00 € 257 000,00 € 1177487 € 5641,37€
Moyenne pondérée des taux d'intéréts sur CRD au 31/12/2022 2,31%

Compte tenu de ce qui précede, je vous demande, mesdames, messieurs, de bien
vouloir me donner acte de la communication des informations contenues dans ce rapport. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022
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DELIBERATION NUMERO D /22 —10/08

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoit pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par sa présidente
et aprés en avoir délibéré :

« Conformément aux dispositions du code général des collectivités territotiales
(CGCT), et notamment son article 1.1424-76, « Ja contribution du département et celle de la miétropole
an budget du service départemental-métropolitain d’incendie et de seconrs sont fixtes, chaque année, par
délibérations du conseil départemental et du conseil de la métropole au vu du rapport sur Iévelution des
ressonrces et des charges prévisibles du service au cours de lannée 4 venir, adopté par le conseil & administration
de celui-ci. »

Alors méme que ce tappott était jusqu’a présent intégré au débat d’otientations
budgétaires, je vous propose de présenter désormais les éléments relatifs a I'évolution des
ressources et charges prévisibles du SDMIS avant la fixation annuelle des conttibutions par
le département et la métropole, indépendamment du débat d’otientations budgétaites,
comme le prévoit le cadre réglementaire.

L’évolution des ressoutces et chatges ptévisibles pout exercice 2023 doit tenit
compte :

¢ du contexte économique, marqué par une ctise énetgétique et de flambée des prix,

¢ des mesures nationales intervenues au cours de Pannée 2022, en faveur du pouvoit
d’achat notamment,

o de la capacité des banques 2 accompagner le SDMIS dans ses projets d’investissement.

Concernant le contexte économique, le projet de loi de finances pour 2023 présenté
au conseil des ministres du 26 septembre 2022 s’appuie sutr des prévisions de croissance de
2,7 % en 2022 et 1% en 2023. L’inflation serait de 5,3 % en 2022 et de 4,2 % en 2023.

Le principal aléa est P'évolution de la guerre en Ukraine, ainsi que les conséquences
sur Pactivité des ptix de I'énergie (pétrole, gaz et électricité).

Concernant les mesures nationales en faveur du pouvoir d’achat, je vous rappelle que
la revalorisation du point d’indice de 3,5 %, effective depuis le 1% juillet 2022 pout tous les
agents de la fonction publique, est la plus forte revalorisation qu’ait connu Iindice depuis
1985, soit 37 ans.

Cette augmentation générale s'ajoute aux augmentations individuelles résultant
notamment des avancements automatiques d'échelons.

A Tinstar de la revalotisation accotdée au point d’indice des fonctionnaires, les
indemnités horaires des sapeurs-pompiers volontaites ont elles aussi été augmentées de 3,5 %
depuis le 1 octobre 2022, marquant la reconnaissance apportée a leur engagement. Cette
reconnaissance se traduit également par la revalorisation des montants des prestations de la
NPFR (nouvelle prestation de fidélisation et de reconnaissance).

Enfin, alors méme que la capacité de désendettement du SDMIS (5,17 ans au
31/12/2021) teste en dega du seuil limite fixé 4 10 ans pour les départements dans la Loi de
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programmation des finances publiques 2018-2022, il n’en demeute pas moins que les
conditions de recours a 'emprunt se sont dégradées.

En effet, les taux d’intérét connaissent une fotte augmentation, revenant a des
conditions monétaires normales et mettant fin 2 une longue pétiode de taux bas, et les
banques ne sont plus enclines a accorder des préts d'un montant supétieur a I'emptrunt
d’équilibre prévisionnel, comme cela se réalisait jusqu’a présent.

Les modalités de financement de nos investissements, ainsi que leur montant pout
Pannée 2023 devront étre reconsidérés 4 'aune de ses éléments que je souhaitais potter 2
votre connaissance.

Pour finir, si des mesures devaient étre prises par PBtat pout soutenir les finances des
SDIS face a la flambée des prix de I'énergie, la multiplication d’événements climatiques
extrémes, et 'augmentation des secouts et soins d’utgence aux petsonnes (SSUAP) a travets
la mise en ceuvte de la loi Matras, elles ne sont pas connues a ce jout.

I) Evolution des chatges prévisibles pout 2023

A) En fonctionnement

Les charges a caractcre général sont estimées a pres de 30,5 millions d’€, soit une
hausse de 2 millions d’€ destinée exclusivement a la hausse prévisible des prix de Pénergie
(Electricité, gaz et carburants).

Les augmentations mécaniques des colts du fait de 'inflation sur les autres postes de
dépenses demanderont un effort particulier de recherche d’économie, afin de limiter la
hausse des charges a caracteére général.

Les charges de personnels, estimées a environ 119 millions d’€ représenteront pres
de 70% de I'ensemble des dépenses de fonctionnement.

Elles constituent des dépenses obligatoites, dont la hausse par rapport au budget
primitif 2022 de prés de 6 millions d’euros se décompose de la maniére suivante :

- La revalorisation du point d’indice (3,05 millions d’€),
- Dleffet glissement vieillesse technicité (1,2 millions d’€),

- Les recrutements intervenus en application des mesures délibérées pour les années

2019-2023 (1,4 millions d’€),

- La revalotisation de lindemnité horaire des sapeuts-pompiers volontaires
(0,4 million d’€).

En ce qui concerne les autres dépenses obligatoires de fonctionnement, la dotation
aux amortissements restera plafonnée a 14,2 millions d’€.

Pour ce qui reléve des autres charges de la section de fonctionnement, le SDMIS
maintiendra, sans les augmenter I'ensemble des crédits au méme montant global que celui
voté lors du budget primitif 2022, soit enviton 5,3 millions d’€.

Ainsi, les dépenses de fonctionnement seraient de Pordre de 169 millions d’€, soit
une hausse de 5% par rapport au budget primitif 2022 (bors reprise anticipée des résultats).

B) En investissement

La programmation pluriannuelle d’investissement (PPI) votée le 8 mars 2021 fixe le

montant des dépenses réelles d’investissement, hors BEA, frais financiers et opérations
d’ordre, 2 23 millions d’€ par an.

Alors que les recettes de fonctionnement ne permettent plus de dégager d’excédent
pour couvrir une partie de nos investissements et que le recours a Pemprunt se tend, il sera
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nécessaire d’ajuster a la baisse le montant dédié a la PPI, en tenant compte du tésultat de
cléture de exetcice 2022.

Concernant les autres dépenses d’investissement, elles comprennent 6,1 millions d’€
pour le bail emphytéotique administratif (BEA), prés de 3,7 millions d€ pour le
remboursement du capital de la dette, 2,3 millions d’€ pout les opérations d’ordre et 2,4
millions d’€ pout les opérations pattimoniales.

Ainsi, les dépenses dinvestissement seraient comprises entre 32,5 et
37,5 millions d’€, en fonction du résultat de cloture de Pexetcice 2022 et de la capacité du
SDMIS 2 financer ses investissements par des recettes nouvelles.

IT) Evolution des ressoutces prévisibles pour 2023
A) En fonctionnement

Les conttibutions des collectivités territoriales constituent Pessenticl de nos recettes
de fonctionnement.

Leur montant a été fixé dans la délibération D/21-12/02 du 17 décembre 2021,
portant sur les conventions plutiannuelles relatives aux conttibutions financiéres de la
métropole de Lyon et du département du Rhone pout les années 2022 2 2024, laquelle
mentionne également les contributions des communes et EPCI du département du Rhone :

Pout 'année 2023 :

e Métropole : 121 084 796 €

e Département : 22 446 128 €

¢ Communes et EPCI du département : 7 825 072 €
o Total: 151 355996 €.

Au regard des charges prévisibles, et notamment de la hausse des dépenses de petsonnel,
les contributions pourraient étre abondées de 3 460 000 €.

Les autres recettes de fonctionnement, hors écritures d’ordre, sont évaluées a
5,2 millions d’€ et sont composées :

- des recettes liées aux ressources humaines pout 2,5 millions d’€ qui recouvrent le
reversement de la part salariale des chéques déjeuner ainsi que les remboutrsements
de personnels mis a disposition de tiets publics,

- des recettes percues pour les prestations facturées patr le SDMIS 4 hauteur de
1,7 millions d’€ telles que les intetventions sut ascenseuts, sur autoroutes, les
carences ambulanciéres.. ., ainsi que les prestations donnant lieu 4 remboursement
pat IBtat,

- de la participation de l'ordte de 1 million € du dépattement du Rhéne et de la
métropole de Lyon pour I'entretien et la maintenance de leuts véhicules effectués pat
le SDMIS pour leur compte,

S’ajoutent pour finir les écritures d’ordre s’équilibrant en dépenses d’investissement,
estimées a 2,3 millions d’€, dont 1,5 million d’€ pour la neutralisation des amottissements.

Ailnsi, les recettes de fonctionnement seraient de Pordre de 1624 millions d’€, et
Péquilibre de la section devra étre téalisé par Pintégration des résultats de fonctionnement d’a
minima 6,6 millions d’€.
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B) En investissement
Nos principales recettes d’investissement sont les suivantes :
- La dotation aux amortissements, de Pordre de 14,2 millions d’€,

- Le fonds de compensation de la TVA dont le montant est estimé a pres de

3 millions d’€,

- Les participations versées par les communes aux constructions de casernes, ainsi que

la subvention a percevoir de la CNR, pour pres de 300 000 €,

S’ajoutent les opérations patrimoniales s’équilibrant en dépenses d’investissement,
estimées a 2,4 millions d’€.

Ainsi, les recettes d’investissement seraient de ordre de 20 millions d’€, et 'équilibre
de la section devra etre réalisé par le recours a emprunt et d’éventuelles recettes nouvelles.

Telle est, mesdames et messieurs, 'évolution des ressoutces et charges prévisibles du
SDMIS pour Pexercice 2023 que souhaitais porter a votre connaissance et que je vous
q p q
propose d’adopter. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adoptée.
Fait et délibéré a Lyon, le 21 octobre 2022
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