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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS |

DELIBERATION DU BUREAU
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DES AFFAIRES RESERVEES ET DE LA COMMUNICATION
GROUPEMENT COMMUNICATION

NUMERO  DB/18 - 03/06
OBJET 11éme Bataillon des Sapeurs-Pompiets de France — Défilé du 14 juillet 2018 - Paris

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présent¢ par son
président et aprés en avoir délibéré :

« Depuis 2008, un détachement d’une centaine de sapeurs-pompiers, teprésentant
Vensemble des sapeurs-pompiers de France, défile le 14 juillet 2 Paris devant les plus hautes
autorités de notre pays 4 'occasion de la Féte nationale.

Chaque année, le Bataillon des Sapeurs-Pompiers de France est constitué par I'une des sept
zones de défense et de sécurité du territoire. En 2010, les sapeurs-pompiers de la région Rhone-
Alpes ont défilé pour la premiére fois a Paris.

Le 14 juillet 2018, Phonneur de représenter le corps des sapeurs-pompiers de Prance sur les
Champs-Elysées revient aux 12 SDIS de la zone de défense et de sécurité Sud-Est.

Sous la direction de I'Etat-major interministériel de zone de défense et de sécutité Sud-Est,
le SDMIS a été sollicité pour assurer Porganisation de ce 11éme Bataillon des Sapeurs-Pompiers de
France.

La convention soumise i votte approbation, 4 conclure entre le SDMIS et chacun des
SDIS de la zone de défense et de sécurité Sud-Est, précise les modalités d'organisation de
Péveénement : effets vestimentaires, transpotts, hébetgement, restauration. ..

A cet égard, cette opération nécessite des répétitions et induit des dépenses pour
Pacquisition de matériels, de fournitures, de ptestations et de besoins logistiques, pour un montant
global estimé a 160 000 €.
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La mutualisation des moyens et des ressources entre les 12 SDIS de la zone de défense et
de sécurité Sud-Est est ainsi prévue par convention et repose sur la clé de répartition suivante :

60% des dépenses au prorata de la population DGF de chaque SDIS,
- 40% des dépenses forfaitairement entre les SDIS selon la régle du 1/12¢me.

De plus, afin de petmettre le bon déroulement de la semaine d’entrainement en région
parisienne avant le défilé et la prise en charge des dépenses correspondantes, relatives aux
fournitures et petits matériels, 2 la pharmacie, 4 la petite restauration, aux frais de pressing, a
Phabillement et aux frais de déplacement, il est nécessaire de créer une régie d’avances temporaire
aupres du SDMIS, Le montant maximum de cette avance s’élévera a 10 000 €. Un compte de dép6t
de fonds au Trésor sera ouvert au nom de la régie et les paiements seront effectués par carte
bancaire ou en numéraite. Le caractére temporaire de cette régie d’avance dispense le régisseur
titulaire de 'obligation de cautionnement.

Dans ces conditions, je vous demande, madame, messieurs, de bien vouloir m'autoriser 4 :

- signer les conventions i intervenir avec chaque SDIS de la zone de défense et de
sécurité Sud-Est ;

- ctéer la régie d'avances temporaire « 11éme Bataillon des Sapeurs-pompiers de
France » destinée 4 la prise en chatge des dépenses afférentes au dispositif, le montant maximum de
'avance 4 consentir au régissenr étant fixé 2 10 000 €. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il luf est présenté.

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré 4 Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECH{ERESSE
Président

"——d\




Convention relative a I'organisation du 11° BSPF 2018

Entre

Le Service départemental et métropolitain d'incendie et de secours (SDMIS), représenté par le Président de son
Conseil d'administration, diiment habilité a signer la présente convention par délibération du bureau du conseil
d'administration du 2 mars 2018, d-aprés désigné « le SDMIS »

Et

Le Service départemental d'incendie et de secours (SDIS) de ......cocoverecennes , représenté par le Président de son
Conseil d'administration, ci-aprés designé « le SDIS »

Considérant que:

> depuis 2008, sur demande du Ministre de I'intérieur, un bataillon de sapeurs-pompiers de France (BSPF)
constitué par des SDIS d'une zone de défense et de sécurité (ZDS), participe au défilé du 14 juillet sur les
Champs Elysées a Paris;

> la ZDS Sud-Est, sous la coordination de son chef d'Etat-major Interministériel a été désignée par la
Direction générale de la sécurité civile et de la gestion des crises (DGSCGC) pour organiser le BSPF
en vue du défilé du 14 juillet 2018 ;

> l'arrété du préfet de zone de défense et de sécurité Sud-Est confiant la conduite de I'opération au
SDMIS en partenariat avec tous les SDIS de la zone de défense et de sécurité Sud-Est et prévoyant
la mutualisation des frais ;

»  la nécessité de définir les modalités de participation de chacun des SDIS s'associant & l'organisation et &
la prise en charge du dispositif ;

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention est destinée & arréter, d'un commun accord entre les parties, les principales modalités de
fonctionnement et de gestion du BSPF, modalités pour lesquelles une mutualisation des moyens et des ressources
est nécessaire.

Le BSPF sera constitué par les SDIS et 'EMIZ de la zone de la défense et de sécurité Sud-Est répartis en personnels
défilants, remplagants, de gestion et de soutien.

La mise en place du dispositif nécessite des sélections de candidats, des répétitions départementales et zonales,
une période bloquée entre le 7 et le 13 juillet 2018 pour les répétitions nationales avant le défilé du 14 juillet 2018
a Paris.

Elle induit des dépenses pour l'acquisition de matériels, de fournitures, de prestations et de besoins
logistiques.



Article 2 : ARTICULATION GENERALE et SDIS SUPPORT

Sous la direction du chef d'état-major interministériel de zane, le SDMIS est désigné comme SDIS support.
Dans ce cadre, en liaison avec I'EMIZ Sud-Est et les SDIS de la zone de défense et de sécurité Sud-Est, le
SDMIS contribue a l‘organisation et préfinance si nécessaire, le déroulement des sélections zonales,
l'acquisition des effets d'habillement, des fournitures et prestations spécifiques pour ce défilé, le soutien
logistique et I'nébergement ainsi que les dépenses de communication.

Un comité de pilotage, représentatif des partenaires, est créé pour proposer et suivre les diverses
modalités d’organisation et de fonctionnement du BSPF.

Article 3 : HABILLEMENT ET EFFETS VESTIMENTAIRES

Afin de permettre I'uniformité et la perfection indispensables de la tenue vestimentaire, des effets d'habillement
dédiés seront acquis. lls seront spécifiques & I'habillement des personnels du BSPF 2018. La liste des effets &
acquérir et & affecter aux personnels sera définie avec les cadres concernés, sur la base des directives de I'échelon
central et des pratiques constatées les années antérieures.

Seront également acquis:
¥ les effets et les articles nécessaires 4 la composition d’un lot de réserve,
> les effets et articles spécifiques pour la garde au drapeau.

Article 4: RESTAURATION et HEBERGEMENT

Les frais collectifs de restauration et d’hébergement comprendront essentiellement les dépenses :
% de collations prises lors des répétitions zonales ainsi que les collations et/ou repas pris lors de la période
bloguée a Satory,
» d'organisation d'un repas de clture, aprés le défilé du 14 juillet 2018,
% d'hébergement et de restauration lors de la période bloquée 3 Paris.

Article 5 : TRANSPORT et DEPLACEMENTS

Le SDIS assure le déplacement de ses personnels pour les répétitions départementales et zonales.

Pour la période bloquée & Satory et les différents transferts nécessaires en région parisienne, le SDMIS fera appel
a une prestation de location de 2 autocars avec chauffeurs qu'il préfinancera.

Ces moyens seront complétés par des véhicules de soutien du SDMIS et des SDIS de fa zone de la défense et de
séeurité Sud-Est.

Article 6 : COMMUNICATION

La communication sera organisée au titre du détachement par le SDMIS, qui, en liaison étroite avec les services
de communication de la DGSCGC et des SDIS partenaires, prendra en charge la réalisation :
» d'un DVD institutionnel retragant I'histoire du Bataillon 2018 ainsi qu'un second DVD des meilleures
séquences,
» d'un CD photographigue du Batalllon 2018 et des portraits individuels des participants,
» des supports et dossiers de communication interne et externe au bataillon,
7 la réalisation de supports, objets et insignes institutionnels pour les cérémonies jalonnant la vie du
bataillon, ainsi que pour les participants et les SDIS de la zone de la défense et de sécurité Sud-Est



Article 7: MODALTTES de REPARTITION FINANCIERE

Le montant prévisionnel des dépenses engagées au titre des articles 3, 4, 5 et 6, s'éléve a 160 000 euros. Elles se
répartissent 4 titre indicatif comme suit:

> Habillement individuel: 36 000
> Habillement et dotations collectifs : 10 000
> Hébergement et restauration: 80 000
» Communication: 15 000
> Transports: 19 D00

Tous les frais engagés et les dépenses réellement préfinancées par le SDMIS au titre des articles 3, 4, 5 et 6 seront
partagés entre tous les SDIS de la zone de la défense et de sécurité Sud-Est selon les régles suivantes :

¥ 40 % du total sont répartis forfaitairement entre les 12 SDIS selon la régle du 1/12°

> Le complément représentant 60 % est réparti proportionnellement & la population DGF du SDIS ramenée
a la population DGF de la ZDS Sud-est.

Le SDIS fait siennes les dépenses et les frais de personnels mobilisés pour toute la période de la mission du
bataillon.

Le SDMIS réalisera un état des dépenses engagées pour le SDIS, sur la base des factures regues et acquittées,

En toute circonstance, le SDIS s'engage & rembourser le SDMIS dans les trente jours suivant la réception du
mémoire de frais établi par ce dernier,

icle9 : A CES

Durant la mission visée & l'article 1¢, les personnels de chacune des parties continuent a relever de leur autorité
de tutelle et du régime d’assurance maladie et d’accident de travail dont ils dépendent dans leur emploi principal.

Chacune des parties déclare qu'une police d'assurance en responsabilité civile couvre les dommages pouvant
intervenir du fait de son personnel, a I'égard du personnel et des biens de |'autre partie et des tiers. Chacune des
parties s'engage & maintenir en vigueur cette couverture pendant toute la durée de cette convention.

Article 10 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est établie pour la durée nécessaire 3 la réalisation de la mission visée a l'article 1°".

Article 11 : REGLEMENT DES LITIGES

En cas d'échec de réglement & 'amiable de tout litige qui pourrait survenir lors de l'exécution de la présente
convention, le tribunal administratif de Lyon sera compétent.

Date: Date:
Le Président du Conseil d'administration Le Président du Conseil d'administration
du Service départemental et métropolitain du Service départemental
d'incendie et de secours d'incendie et de secours de ...................
Jean-Yves SECHERESSE
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION DU BUREAU
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT FORMATION — ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

NUMERO  DB/18 —03/07

OB)ET Avenant (C2013-038 A02 2 la convention de partenariat de formation
professionnelle territorialisée (PFPT) entre le SDMIS et le CNFPT — Délégation
Rhéne-Alpes/Lyon

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par son
président et aprés en avoir délibéré :

« Une convention de partenariat de formation professionnelle territorialisée (PFPT)
a €été mise en ceuvre conjointement par le service départemental-métropolitain d’incendie
et de secours et le centre national de formation de la fonction publique tertitoriale — délégation
Rhéne Alpes / Lyon (CNFPT). Cette convention C2013-038 du 6 novembre 2013, prolongée par
avenant n°1 du 18 novembre 2016, qui couvre les années 2014 a 2017, a petmis :

- d’élaborer et mettre en ceuvte un parcours de développement des compétences des
adjudants dans leur emploi de chef d’agrés incendie et sous-officier de la garde,

- de préparer les agents aux concours et examens d’officiers de sapeurs-pompiers
professionnels,

- de faire de la fonction managériale le levier de la modernisation et de la performance en
proposant aux cadtes B du SDMIS un patrcours de formation en management,

- de développer la cultute santé et sécurité des personnels, en particulier dans le domaine
de la prévention du risque routiet.

Ce partenatiat met en ceuvte des orientations du plan de formation du SDMIS qui a été
prorogé jusqu’au 31 aolit 2018.

Je vous propose donc de prolonger le PFPT actuel jusqu’au 31 décembre 2018, par avenant
i la convention C2013-038, afin de faire coincider le nouvean plan de formation du SDMIS avec le
futur PFPT qui sera mis en ceuvre au 1% janvier 2019.

Je vous demande, madame, messieurs, de bien vouloir délibérer sur cette proposition et
m’autoriser 3 signer I"avenant n°2 3 la convention C2013-038. »

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 68421 LYON CEDEX 03
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DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iuf est présenté.

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré a Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECHERESSE
Président



AVENANT n°2 3 la Convention de pattenariat C2013-38
« PARTENARIAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE TERRITORIALISEE »

C2013-038_A02

Entre

La Délégation Rhéne-Alpes Lyon du Centre National de la Fonction publique T'erritoriale, représentée par
son délégné interdépartemental et ci-aprés désignée le « CNFPT »,

et,

Le service départemental-métropoliain d’incendie et de secours, représenté par M. Jean-Yves
SECHERESSE, Président du Conseil d’Administration, diment habilité, et dénommé ci-aprés le
« SOMIS ».

IL EST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Une convention de partenariat en date du 6 novembre 2013 a été conclue entre le SDMIS et le CNFPT.

Cette convention définit Pengagement commun pris par le CNFPT et le SDMIS pour développer la culture
de Ia formation et son bon usage comme levier de la qualité du service public.

Elle a pour objet de définir le contenu du pattenariat pluriannuel entre le CNFPT et le SDMIS dans les
domaines de la formation des agents temitoriaux employés par Pétablissement public et de
I'accompagnement de ses projets, dés lors quils ont un lien avec la formation de ses agents.

La convention de partenatiat, initialement conclue pour trois ans couvrant la période 2014-2016, a été
prolongée d’un an par avenant conclu le 18 novembre 2016,

Le présent avenant a pour objet de proroget une nouvelle fois cette durée d’'un an, afin d’aligner la
ptéparation du futur PFPT au calendrier d’élaboration du nouveau plan de formation du SDMIS.

CECI ETANT EXPOSE

ARTICLE 1
» Learticle 7 de la convention, intitulé « Dutée », est ainsi modifié et remplacé pat ce qui suit :

« Le présent partenatriat est conclu pour une durée de quatre ans couvrant la période 2014-2018.

Tes parties conviennent de se rencontrer siz tnois avant son échéance, afin d’étudier la possibilité de
renouveler le partenariat.

Chacune des parties peut tésilier le présent partenatiat en le justifiant, en cours d’exécution, pat envoi d'une

lettre recommandée avec accusé de réception. La résiliation prend effet a expiration d'un délai de trois mois
a compter de la réception de la lettre recommandée avec accusé de réception et aprés cloture des actions
engagées 2 la date du préavis. »



ARTICLE 2

A Texception des dispositions susmentionnées et explicitement modifiées par les prescriptions du présent
avenant, toutes les clauses de la convention initiale demeurent inchangées et restent applicables.

ARTICLE 3

Le présent avenant prend effet au 1« janvier 2018.

Fait a Lyon, le

En 2 exemplaires originaux

Pout le Centre national de 12 Pour le SDMIS
Fonction Publique Territotiale

Délégué interdépartemental Jean-Yves SECHERESSE
Président
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DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES
GROUPEMENT DES MARCHES ET ASSURANCES

NUMERO  DB/18 ~ 03/05
OBJET Marchés publics du SDMIS 4 procédure formalisée

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avolr pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par son
président et aprés en avoir délibéré :

« Par délibération n°® D/15-06/01 du 15 juin 2015, le conseil d’administration du SDMIS
a, en application des dispositions de I"article 1..1424-74 du code généra! des collectivités territoriales,
donné délégation au bureau du conseil d’administration pour accomplir certains actes de gestion,
dont la passation des marchés a procédure formalisée.

En application de cette délégation et du code des marchés publics, je vous demande, pour
les marchés et accords-cadres 4 procédure formalisée dont I'objet et le montant prévisionnel sont
précisés dans le tableau ci-aprés, de bien vouloir m’autoriser :

> alancer ou mener 4 tetme les procédures de passation ;
> 4 passet et signer les marchés et accords-cadres issus de ces procédutes ;

> 4 prendre toute décision d’exécution de ces matchés ou accords-cadres, dont les avenants
techniques sans incidence financiére ou ne dépassant pas 5% du montant initial, et, si
besoin, Ia résiliation de ces marchés ou accords-cadres, conformément aux clauses de ces
derniers et au CCAG applicable, 2 Pexception toutefois de la signature des protocoles
transactionnels A caractére financier dont les conditions excéderaient celles du marché ou
de I'accord-cadre initialement autorisé par le bureau du conseil d’administration du SDMIS.

Etant précisé que pour répondte aux nécessités techniques ou légales, les marchés
concernés sont susceptibles de faire ’objet d’allotissement ou de modifications de I'allotissement,

sans modification de 'objet des marchés, de leur contenu ou de leur enveloppe financiere globale. »

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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L GROUPEMENT LOGISTIQUE
DUREE DES MARCHES 4 ans
Montants € HT
OBJET et ETENDUE du marché Procédure estimés sur la durée
du marché
Fourniture et livraison de lubtifiants pour les engins entretenus par le AO0O Mini : 200 000
SDMIS Maxi : 400 000
Fourniture et livraison de piéces détachées d’origine ou compatibles et
d'accessoires pour entretien des engins de marque CATERPILAR MNSC Mini : 100 000
entretenus par le SDMIS ainsi que tous les travaux de réparation qui Maxi : 300 000
s’avéreraient nécessaires

(modification de la délibération DB/17-06/03 du 2 juin 2017)

Marché mutualisé passé dans le cadre du Groupement de commande des SDIS de la zone de défense Sud-Est

DUREE DES MARCHES 4 ans
Fourniture de produits d’entretien AQO Mini : 200 000
Maxi : 700 000

Est porté par le SDIS 01 :

Marché mutualisé passé dans le cadre du Groupement de commande des SDIS de la zone de défense Sud-

Le SDMIS s’engage pour les lots 2 et 4

Acquisition d’effets d’habillement pour Sapeurs-Pompiers et techniciens.

DUREE DES MARCHES 1 an
reconductible 3 fois

- Lot 1: Tenues de sorties pout SP et accessoires AOQO gans e
ans maxi
- Lot 2: Chemises et cravates pour SP AOO gans mind
ans maxi
- Lot 3: Galonnage et attributs pour SP AOO g‘ms mint
ans maxi
- Lot4: Chaussures de cétémonies pour SP AOO gans Tl
ans maxi
- Lot 5: Vétements de techniciens et EPI AOO gans o
ans tmaxi
- Lot 6: Bonnets de SP AOO Sans mini

Sans maxi
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GROUPEMENT DES SYSTEMES D’ INFORMATION

DUREE DES MARCHES 4 ans

OBJET et ETENDUE du matché

Procédure

Montant € HT
minimum estimé
sur la durée du
marché

Maintenance applicative et gestion des projets fonctionnels

(allotissement 3 définir)

AOO

Mini : 3 000 000
Maxi : 6 000 000

SSSM
Marché mutualisé passé dans le cadre du Groupement de commande des SDIS de la zone de défense Sud-Est
DUREE DES MARCHES 4 ans
. . Montants pour le
P H
roduits d’entretien seul SDMIS
Lot 1 ; Produits nettoyants désinfectants (directive Biocide groupe 1, Mini: 66000
TP2 Maxi : 168 000
Lot 2: Produit de désinfection des mains, produit biocide destiné 2 A0O Mini: 10 000
Phygiéne humaine (directive Biocide groupe 1, TP1) Maxi: 30 000
Lot 3 : Nettoyant désinfectant pout les sutfaces en contact avec les Mini: 2000
denrées alimentaires et les aliments pour animaux (directive biocide Maxzi: 6000
upe 1, TP 4)
MARCHE d’unc dutée de 3 ans :
date d’expiration 8/01/19
Lot 4 : Chiffons 4 usage unique pour supports sanitaires AOO Maxi 23% ?]%%
L GROUPEMENT MARCHE ET ASSURANCES
DUREE DES MARCHES 4 ans
Montant € HT
OBJET et ETENDUE du matché Procédure | miMHRUmM ESHmMC
sut la durée du
marché
Assurance du personnel AOQ Prix unitaire
Assurance dommages aux biens et tisques annexes AOO Prix unitaire
| GROUPEMENT BATIMENTS
DUREE DES MARCHES 4 ans
Montant € HT
OBJET et ETENDUE du matché Procédure | imum estime
sur la durée du
marché
Fourniture de piéces détachées et accessoires de courants forts et de AOO Mini : 250 000
courants faibles Mazxi : 600 000

»
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DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré a Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECHERESSE
Président
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION DU BUREAU
DU CONSEIL D’PADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DES MOYENS MATERIELS
GROUPEMENT BATIMENTS

NUMERO  DB/18 - 03/01

OBJET Convention C2018-015 entte le SDMIS et la commune de Rillieux la Pape relative a2
Pentretien des espaces verts de la nouvelle caserne

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par son
président et aprés en avoir délibére :

« En application des dispositions de la loi n° 96-369 du 3 mai 1996 relative aux setvices
d’incendie et de secours, le SDMIS est propriétaire des bitiments affectés au service d'incendie et
de secours sur le tettitoire de la commune de Rillieux-la-Pape.

Le SDMIS a engagé et financé des travaux importants de trestructuration et
d’agrandissement du bitiment existant situé sur la commune de Rillieux-la-Pape.

La loi du 3 mai 1996, codifiée au Code général des collectivités tettitotiales, autotisant les
communes 4 appotter leur concours 2 Péquipement des centres d’incendie et de secours, le SDMIS
a sollicité le concours de la commune de Rillienx-la-Pape pour Ientretien des espaces verts de la

caserne de sapeurs-pompiets.

La ptésente convention a pour objet de formaliser cette prestation, effectuée par la
commune sans contrepartie financiére de la part du SDMIS.

Je vous demande, madame, messieurs de bien vouloit m’autoriser a signer cette convention

ainsi que tout avenant afférent. »

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS - 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu'il lui est présenté.

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré a4 Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECHERESSE
Président




CONVENTION
C2018-015

Entre

le service dépattemental et métropolitaine d’incendie et de secours, ci-aprés dénommeé : « le
SDMIS », représenté par son président, habilité par délibération du bureau du Conseil
d’administration en date du 2 mars 2018,

d’une part
et

la commune de Rillieux-la-Pape, représenté par son maire, habilité par délibération du Conseil
municipal en date du

d’autre part

Il est convenu ce qui suit :

Préambule :

En application des dispositions de la loi n° 96-369 du 3 mai 1996 relative aux services
d’incendie et de secouts, le SDMIS est devenu proptiétaire des batiments affectés au service
d’incendie et de secours sut le territoire de la commune de Rillieux-la-Pape.

Le SDMIS a engagé et financé des travaux importants de restructuration et d’agrandissement
du batiment existant, rendus nécessaires pour pouvoir répondre plus efficacement au maintien
opérationnel des secours sur la commune de Rillieux-la-Pape.

La loi du 3 mai 1996, codifiée au Code général des collectivités territoriales, autotisant les
communes 2 appottet leur concours 4 Péquipement des centres d'incendie et de secours, le
SDMIS 2 sollicité le concours de la commune de Rillieux-la-Pape pour Pentretien des espaces
verts de la caserne de sapeurs-pompiers.

La présente convention a pous objet de formaliser cette prestation.

Article 1: 4 compter de la signature de la présente convention, la commune de Rillieux-la-
Pape prendra 4 sa charge, sans contrepattie financiere de la part du SDMIS, I'entretien régulier
des espaces verts de la caserne de sapeurs-pompiers.

Fait 2 Lyon le
En deux exemplaires originaux

Le Ptésident du conseil d’administration du SDMIS Le maire de Rillieuz-la-Pape

17






Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20180302-DB18_03-02-DE
Date de télétransmission : 05/03/2018

Date de réception préfecture : 05/03/2018

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION DU BUREAU
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DES MOYENS MATERIELS
GROUPEMENT BATIMENTS

NUMERC  DB/18 — 03/02

OBJET Convention C2018-016 entre le SDMIS et la commune de Villié-Morgon relative a
la consttuction de la future caserne de sapeurs-pompiers

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par son
président et aprés en avoir délibéré :

« La commune de Villié-Morgon a, il y a quelques années, lancé un projet de construction
d’une caserne de sapeutrs-pompiers sut un nouveau terrain,

Or, dans son arrét du 12 mai 2015 « commune de Dommattin-lés-Remiremont » n°375698,
le Conseil d’Etat a jugé que si les communes peuvent, sur le fondement de Varticle 1.1424-18 du
code général des collectivités territotiales, réaliser les travaux de reconstruction d’un centre de
secouts c’est uniquement « s’ils font suite 4 la démolition totale ou partielle de ce centre et sont
téalisés sur le méme terrain d’assiette que les batiments démolis ».

Ainsi, afin de prendre en considération cette jurisprudence, le Conseil d’administration du
SDMIS a voté, lors de sa séance du 20 octobre 2017, une nouvelle autorisation de programme 2018
ptévoyant la teptise de la maitrise d’ouvrage de ce projet consistant 4 édifier une nouvelle caserne
de sapeurs-pompiers sut le tettitoire de la commune de Villié-Morgon.

Le terrain d’assiette de la consttruction a été acquis par la commune de Villié-Motgon qui en
supportera les frais d’acquisition et de viabilisation. La commune de Villié-Morgon assumera, des la
mise en service de la nouvelle caserne, Pentretien régulier des espaces verts et cédera au SDMIS, a
titre gratuit, le terrain d’assiette de la nouvelle caserne.

Les contrats de maitrise d’ceuvre, de contréle technique et de cootrdination en matiére de
sécutité et de prévention de la santé (CSPS) seront transférés par avenants au SDMIS qui assurera la

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON GEDEX 03
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maitrise d’ouvrage de cette opération. La commune autorise également le SDMIS 4 demander le
transfert du permis de construite déja déposé pour cette opération.

Le SDMIS prendra en charge les travaux de construction de la caserne ; la commune de
Villié-Morgon s’engageant, pour sa patt, 2 appotter une conttibution au financement de Popération
a hauteur de 360 000 €. Cette contribution, inscrite au budget de la commune sous forme de fonds
de concours, seta appelée en 2018, 2019 et 2020 par ters pour un montant annuel de 120 000 €.

Deés Pactivation opérationnelle de la future caserne, les locaux de la caserne existante mis 2
disposition du SDMIS par la commune seront restitués i cette derniére.

La présente convention vise 4 formaliser ces modalités de réalisation de Popération.

Je vous demande, madame, messieuts, de bien vouloir m’autotiser 4 signer cette convention

avec la commune de Villié-Morgon ainsi que tout acte s’y rattachant. »

DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté,

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré a Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECHERESSE
Président



CONVENTION
C2018-016

Entre

le service départemental-métropolitain dlincendie ct de sccours, ci-aprés dénommé :
« le SDMIS», représenté par le président du conseil d’administration, habilité 4 signer la présente
convention par délibération du bureau du conseil d’administration en date du 2 mars 2018,

d’une part
et
la commune de Villié-Morgon représentée par son maire, habilité A signer la présente convention
par délibération du conseil municipal en date du R

d’autre part

11 est convenu ce qui suit :

Préambule :

La commune de Villié-Motgon a, il y a quelques années, lancé un ptojet de construction d’une
casernc de sapeurs-pompiers sur un nouvcau terrain.

Ot, dans son artét du 12 mai 2015 « commune de Dommartin-1és-Remiremont » n°375698, le
Consell d’Etat a jugé que si les communes peuvent, sur le fondement de I'article 1.1424-18 du
code général des collectivités territotiales, réaliser les travaux de reconstruction d’un centre de
secours c’est uniquement « s%s font suite d la démolition totale ou partielle de ce centre et sont réalisés sur
le miéme terrain d assiette que Jes bitiments démolis ».

Dans ces conditions, le Conseil d’administration du SDMIS a voté, lors de sa séance du 20
octobte 2017, une nouvelle autorisation de programme 2018 prévoyant la reprise de la maitrise
d’ouvrage de ce projet consistant i édifier une nouvelle caserne de sapeurs-pompiers sur le
territoire de la commune de Villié-Morgon. Cependant, en application des dispositions de la loi
1°96-369 du 3 mai 1996, codifiées au code général des collectivités territoriales, si le SDMIS est
seul habilité 2 assuter la maitrise d’ouvtage de la construction d’un batiment affecté aux services
d’incendie et de secours, ces mémes dispositions autorisent les collectivités territoriales
apporter leur concours 2 la réalisation de cet équipement.

Aussi, pour mener a bien cette opération devant conduire 2 la mise en service de la nouvelle
caserne, le SDMIS et la commune de Villié-Morgon ont convenu d’une collaboration dont les
modalités sont définies par la présente convention.

Article 1: le SDMIS édifiera sur le tetritoire de la commune de Villié-Morgon une nouvelle
caserne de sapeuts-pompiets. Il reprendra 4 son nom, via des avenants de transfert, les contrats
de muaittise d’ceuvre, de contrdle technique et de coordination en matiére de sécurité et de
prévention de la santé (CSPS) et assurera la maitrise d’ouvrage de cette opération.

Article 2 : la nouvelle caserne sera édifiée sur un ténement cadastté 309, situé au droit de la
route départementale 9, et qui fera 'objet d’un découpage parcellaite ultétieur.
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Atrticle 3 : le terrain d’assiette a été acquis par la commune de Villié-Morgon qui en supportera
les frais de viabilisation.

La commune ayant déposé un permis de construire pour cette opération, elle- autorise le SDMIS
a demander son transfert et 2 engager les travaux dés son obtention.

Article 4 : le SDMIS, maitre d’ouvrage, assurera le suivi de I'opération. La commune s’engage,
pout sa patt, 2 apporter sa contribution au financement de 'opération pour un montant global
de 360 000 €. Cette contribution, inscrite au budget de la commune de Villié-Motgon sous
forme de fonds de concours, sera appelée pour un montant de 120 000 € en 2018, 120 000 € en
2019 et 120 000 € en 2020.

Par ailleuts, la commune effectuera sans tarder les démarches permettant le transfert en pleine
propriété au SDMIS 3 titre gratuit du terrain d’assictte de la nouvelle caserne, au plus tard 4 la
date d’activation opérationnelle de celle-ci. Ce transfert sera constaté pat acte passé devant le
notaire choisi d’'un commun accotd entre la commune et le SDMIS.

Article 5 : les travaux de viabilisation mentionnés a I'article 3 ci-dessus consistent en amenée
en limite de propriété de tous les téseaux nécessaires au fonctionnement de la casetne, ainsi que
les frais de branchement auptés des concessionnaires, le SDMIS faisant son affaire de la
viabilisation interne de la parcelle.

Ils comprennent également la mise en place d’un poteau d’incendie dont I'emplacement sera
déterminé sur presctiption du SDMIS,

Article 6: dés P'activation opérationnelle de la nouvelle caserne, les locaux de la caserne
existante de Villié-Morgon mis 4 disposition du SDMIS par la commune seront restitués 2 cette
derniére.

Article 7 : dés la mise en setvice de la nouvelle caserne, la commune de Villié-Morgon prendra
a sa charge, sans contrepartie financiére de la part du SDMIS, Tentretien régulier des espaces
verts.

Fait a Lyon le
Fn deux exemplaires originaux

Le président du Conseil d’administration du Le maire de Villiée-Morgon
SDMIS
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION DU BUREAU
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DES MOYENS MATERIELS
GROUPEMENT BATIMENTS

NUMERC  DB/18 — 03/03

OBJET Convention C2018-018 entte le SDMIS et les communes de Fontaines-sur-Sabne,
Fontaines-Saint-Mattin et Rochetaillée-sur-Sadne relative a Pextension de la
casetne de sapeurs-pompiets

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aptés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par son
président et aprés en avoir délibéré :

« Lors de sa séance du 20 octobre 2017, notre conseil d’administration a voté, dans une
autotisation de programme 2018, Pextension de la caserne de Fontaines sur Sadne qui assure

ptincipalement les secours de proximité sur le territoire des communes de Fontaines-sut-Sadne,
Fontaines-Saint-Martin et Rochetaillée-sur-Sadne

Lc SDMIS, proptiétaite des locaux et maltre d’ouvrage de 'opération, prendra en charge les
travaux d’extension de la caserne ; les trois communes s’engageant, pour leur part, 2 apporter une
contribution au financement de cette construction 3 hauteur de 120 Q00 €. Cette contribution,
inscrite aux budgets des communes sous forme de fonds de concours, sera appelée pat tiers sur les
trois années 2018, 2019 et 2020 selon le tableau de répartition qui figure dans la présente
convention.

La présente convention vise 4 formaliser ces modalités de réalisation de "opération.

Je vous demande, madame, messieurs, de bien vouloir m’autoriser 4 signer cette convention
avec les communes de Fontaines-sur-Sadne, Fontaines-Saint-Martin et Rochetaillée-sur-Saone ainsi

que tout acte s’y rattachant. »

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYQON CEDEX 03
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DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.,

Cette décision est adoptée.

Fait et délibéré a Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECHERESSE

Président r,,w)
P, (




CONVENTION
C2018-018

Entre

le service dépattemental-métropolitain d’incendie et de secours, ci-apres dénommé:
« le SDMISy, représenté par le président du conseil d’administration, habilité A signer la présente
convention pat délibération du buteau du conseil d’administration en date du 2 mars 2018,

d’une part
et

la commune de Fontaines-sur-Sadne teptésentée par son maire, habilité a signer la présente
convention par délibération du conseil municipal en date du ,

d’autre part
ct

la commune de Fontaines-Saint-Mattin représentée par son maire, habilité a signer la présente
convention par délibération du conseil municipal en date du ,

d’autre part
et

la commune de Rochetaillée-sur-Sadne représentée par son maire, habilité a signer la présente
convention par délibération du conseil municipal en date du ,

d’autte part

11 est convenu ce qui suit :

Préambule :

Dans sa séance du 20 octobre 2017, le Conseil d’administration du SDMIS a voté une
autorisation de programme 2018 prévoyant Pextension de la caserne de sapeurs-pompiers de
Fontaines sur Sabne qui assute principalement les secours de proximité sur le territoire des
communes de Fontaines-sur-Sadne, Fontaines-Saint-Martin et Rochetaillée-sur-Sadne.

Si, en application des dispositions de la loi n°96-369 du 3 mai 1996, codifiées au Code général
des collectivités territoriales, le SDMIS est seul habilité a assurer la maitrise d’ouvrage de la
construction d’un bitiment affecté aux services d’incendie et de secours, ces mémes dispositions
autorisent les collectivités territoriales i apporter leur concours i la réalisation de cet
équipement.

Aussi, pout mener 4 bien cette opération devant conduite 4 la misc en service de 'extension de
la caserne, le SDMIS et les communes de Fontaines-sur-Sadne, Fontaines-Samt-Martin et

ADRESSE POSTALE : 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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Rochetaillée-sur-Saone, ont-ils convenu d’une collaboration dont les modalités sont définies par
la présente convention.

Article 1: le SDMIS réalisera une extension de la caserne de sapeurs-pompiets situce sur le
tettitoire de la commune de Fontaines sur Sadne. Il assurera la maitrise d’ouvrage de cette
opération.

Article 2: le SDMIS, maitre d’ouvrage, assutera le financement des travaux. Les trois
communes s’engagent, pour leur part, a apporter leur contribution au financement de
Popération pour un montant global de 120 000 Cette contribution, inscrite aux budgets des
communes sous forme de fonds de concouts, seta appelée par tiers sur les années 2018, 2019
et 2020 selon le tableau ci-dessous :

Année 2018 | Année 2019 | Année 2020
Fontaines-sur-Sadne 23362,65€&€ 23 362,65 € 23362,65¢€
Fontaines-Saint-Martin 11 266,87 £ 11266,87€ | 11 266,87 €
Rochetaillée-sur-Sadne 5370,48 € 5370,48 € 537048 €

Fait 2 Lyon le

En quatre exemplaires originaux

Le président du Conseil d’administration

du SDMIS

Le maire de Fontaines-Saint-Martin

Le maire de Rochetaillée-sur-Sadne

Le maire de Fontaines-sut-Sadne
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

DELIBERATION DU BUREAU
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

REUNION DU 2 MARS 2018

DIRECTION DES MOYENS MATERIELS
GROUPEMENT BATIMENTS

NUMERO  DB/18 - 03/04

OBJET Convention C2018-021 entre la métropole de Lyon et le SDMIS de servitude pour le
passage d’une canalisation publique souterraine d’évacuation d’eaux usées sur le
tetrain d’assiette de la caserne de sapeuts-pompiers de Pierre-Bénite

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

- aprés avoir pris connaissance du rapport, tel qu’il figure ci-aprés, présenté par son
président et aprés en avoir délibéré :

« Le SDMIS est proptiétaite des parcelles cadastrées AH 284—285-et 288 sur la commune
de Pierre-Bénite sur lesquelles est édifiée la caserne de sapeurs-pompiers.

Lors des investigations préalables aux travaux de restructuration et extension de la caserne
de Pierre-Bénite, prévues au schéma ditecteur des opérations immobiliéres, une canalisation
souterraine d’évacuation des eaux usées a été découverte. Cet ouvrage appartient 4 la métropole de
Lyon,

En conséquence, il y a lieu d’établir avec la métropole de Lyon une convention de servitude
de passage qui sera authentifiée par acte notarié aux frais exclusifs de la métropole de Lyon, maitre
d’ouvrage, acte publié au service de publicité fonciere.

Cette convention ptécisc notamment que la setvitude de passage de la canalisation est
établie A titre gratuit ; la métropole de Lyon acceptant, 4 titre d’'indemnisation forfaitaire et définitive
de Ia servitude, la mise en ceuvre du branchement gratuit des canalisations de la caserne.

Je vous demande, madame messieurs, de m’autoriser a signer la convention C2018-021

avec la métropole de Lyon ainsi que Pacte notarié correspondant et tout acte afférent. »

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DECIDE
- d’approuver ce rapport tel qu’il Iui est présenté.

Cette décision est adopteée.

Fait et délibéré a Lyon, le 2 mars 2018

Jean-Yves SECHHRESSE
Président




Convention relative a la servitude de passage en terrain bati d’'une canalisation
publigue
C2018-021
ENTRE
La métropole de Lyon, représentée par Madame Héléne Geoffroy, vice-présidente
déléguée, diment habilitée a cet effet par larrété n° 2017-07-20-R-0577 du 20
juillet 2017,

Ci-aprés dénommée « le maitre d'ouvrage »,

ET
Le Service Départemental-Métropolitain d’Incendie et de Secours (SDMIS),
propriétaire du terrain sis 96 boulevard de 'Europe a Pierre Bénite, représenté par

monsieur Jean-Yves SECHERESSE, président du conseil d’administration, diment
habilité par délibération du bureau du conseil d’administration du 2 mars 2018,

Ci-aprés dénommé(s) « le propriétaire »,

IL A PREALABLEMENT ETE RAPPELE CE QUI SUIT :

« le propriétaire » déclare étre seul propriétaire dans la commune de Pierre Bénite,
de la parcelle figurant au plan cadastral sous les numéros 284 - 285 et 288 de la
section AH.

II est institué au profit du maitre d’ouvrage une servitude de passage d'une
canalisation publique souterraine d’assainissement sur la parcelie AH 285.

IL A DONC ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : LES DROITS ET OBLIGATIONS DU MAITRE DE L’'OUVRAGE

a) Le propriétaire reconnait au maitre d’ouvrage les droits suivants, ainsi
conférés par la servitude ;

i° D’une canalisation d'eaux usées existante de diamétre D 1000, sur une

longueur d’environ 102 métres linéaires, une hauteur minimum de 1,47 meétres et
maximum de 2,95 métres enfouie sur ladite parcelle.
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2° De procéder, dans la bande de terrain prévue au 1° ci-dessus, a tous travaux
de débroussaillement, abattage d’arbres et dessouchage susceptibles de nuire a
I'établissement et a I'entretien de la canalisation ;

3° D’accéder au terrain dans lequel la conduite est enfouie ; les agents et les
entreprises diment accréditées chargés de ['établissement, la surveillance,
I'entretien et la réparation bénéficiant du méme droit d'accés.

4°  D'effectuer tous travaux d’entretien et de réparation, étant entendu que les frais
de remise en état d’origine restent a la charge du maitre d’ouvrage dans la limite
de 'emprise de la marge de non constructibilité précisée dans l'article 2.

b) De son c6té, le maitre d’ouvrage s’engage :

A porter a la connaissance des propriétaires, la date des travaux d’entretien sur les
terrains grevés de la servitude, huit jours au moins avant la date prévue pour le début
des travaux. Dés lors, toute intervention, ne devra pas géner l'activité professionnelle
et notamment I'entrée et la sortie des engins du centre de secours.

La servitude résultant des présentes est conclue sous réserve de I'acceptation de la
présente convention par la commission permanente de la métropole de Lyon.

La présente convention est consentie et acceptée sous les conditions suspensives
suivantes :
1/ elle devra é&tre approuvée par la commission permanente de la métropole de
Lyon,
2/ la décision prise a cet effet devra étre devenue exécutoire.

ARTICLE 2 : DROITS ET OBLIGATIONS DU PROPRIETAIRE

Le propriétaire s'oblige, tant pour lui-méme que pour ses ayants droits ou son (ses)
locataire(s) éventuel(s), a8 s'abstenir de tout fait de nature a nuire au bon
fonctionnement, a I'entretien et a la conservation des ouvrages, et a n’entreprendre
aucune opération de construction ou d'exploitation qui soit susceptible
d’endommager les ouvrages, ni a planter a proximité immédiate des végétaux
susceptibles de mettre en péril I'étanchéité des ouvrages (arbres de haute tige).
Toutefois, la plantation de végétaux de type fleur et plante du potager seront
possibles a proximité immédiate des ouvrages.

NB : les 3 arbres existants implantés a moins de 5 métres de la canalisation ne
sont pas concernés par ladite servitude.

Il s'oblige & ne pas construire ni réaliser de terrassement @ moins de 5,00 meétres de
I'axe de la canalisation.



ARTICLE 3 : PRIX

La présente servitude de passage de canalisation est consentie a titre gratuit.

ARTICLE 4 : INDEMNISATION DU PROPRIETAIRE

A titre d'indemnisation forfaitaire et définitive de la servitude objet de la présente
convention, le maitre d’ouvrage accepte la mise en ceuvre du branchement gratuit
des canalisations privées de la parcelle concernée par la présente convention.

(en cas de branchement gratuit, celui-ci n'exonére cependant pas du paiement de la
redevance pour raccordement a 'égout le cas échéant.)

ARTICLE §

Le tribunal compétent pour statuer sur les litiges que pourrait engendrer I'application
de la présente convention est celui de la situation de la parcelle concernée.

ARTICLE 6

Les dispositions de la présente convention seront réitérées par acte authentique par
Maitre Claire Morel Vulliez, aux frais exclusifs de la métropole de Lyon, et publié au
service de publicité fonciére.

L'institution de la servitude étant reconnue d’utilité publique, elle sera exonérée des
droits d’enregistrement conformément a Farticle 1045 du code général des impdts.

Fait en trois exemplaires,

A Lyon, le

Le propriétaire, Pour le maitre d’ouvrage,

Le président du conseil d’administration La vice-présidente déléguée
du SDMIS,

Jean-Yves SECHERESSE Hélene GEOFFROY

31



]



OBJET Tableau annuel d’avancement 3 Péchelon sp

Accusé de réception en préfecture
- -20180105-AR17_12-02-AR
069-286912001 R s0as
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Aretrerle: 22 1105 2018

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 17/12/02

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

écial du grade de médecin et pharmacien de classe

exceptionnelle de sapeuts-pompiers professionnels, au choix, au titre de Pannée 2018

Le président du conseil d’administration du setvice départemental-métropolitain d’incendie

et de secours,

- vu le code génétal des collectivités territoriales i

= vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifice portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction
publique tetritoriale et plus patticuliérement Particle 39 ;

= vut le décret n°® 89-229 du 17 avril 1989 modifié relatif aux commissions administratives paritaires
des collectivités territorales et de leurs établissements publics ;

=vu le décret n°2016-1236 du 20 septembre 2016 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des médecins et pharmaciens de sapeuts-pompiers professionnels ;

- vu P'avis émis par la commission administrative patitaire lors de la séance du 5 décembre 2017 R

- sut proposition du directeur départemental et métropolitain des setvices d'incendie et de secouss ;

ARRETE

Article 1

Un tableau d’avancement 4 Iéchelon spécial du grade médecin et pharmacien de classe exceptionnelle
de sapeurs-pompiers professionnels, au choix, du service départemental-métropolitain dincendie et
de secouts est établi, au titre de Pannée 201 8, dans Pordre suivant : .

Numéro d'ordre ! Nom I Prénom 7
1 J DAMIZET | Jean-Gabriel |
Article 2
dministratif de Lyon dans le délai de denx

Cet atrété peut faire Pobjet dun recours devant le trbunal 2
mois 4 compter de sa transmission au représentant de PEtat et de sa publication.

Article 3
Monsieu le directeur départemental et métropolitain des services d'incendie et de secours est chargé

de 'exécution du présent arrété.

Fait a Lyon, le ] .
LZJ It)résifient, 0 ) JAN' 2018

Four le président et par délégation,
le directeur rtemental et métropolitain

Pouri ent 1gation,
Colonel Alain COLLO Pl —
Directeur des ressources humaines
Contréleur général Serge DELAIGUE

Pour ampliation, le

SERVICE DEF‘ARTEMENTAL'METROPOLITAIN DINCENDIE ET DE SECOURS ~ 17 RUE RABELAIS 89421 LYON CEDEX 03
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Accusé de réception en préfecture
069-286912001-20180115-AR18_01-01-AR
Date de télétransmission : 22/01/2018

Date de réception préfecture : 22/01/2018

SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 18/01/01

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT FORMATION
ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

oger Ouverture de deux concours externes de caporal de sapeuts-pompiers professionnels
an titre de Pannée 2018

Le président du conseil d’administration du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts,

- vu les articles 1..1424-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territodales ;

-vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

- vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée pottant dispositions statutaires relatives 3 la
fonction publique tettitoriale ;

-vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de
recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses
applicables aux fonctionnaires de la fonction publique tettitoriale ;

- vu le décret n® 2010-311 du 22 mats 2010 relatif aux modalités de tecrutements et d'accueil
des ressortissants des Ftats membzes de I'Union européenne ou d'un autre Etat partie i
l'accord sur 'Espace économique européen dans un cotps, un cadre d'emplois on un emploi
de la fonction publique francaise ;

- vu le décret n® 95-681 du 9 mai 1995 fixant les conditions d'insetiption des candidats aux
concours d'accés 4 la fonction publique de I'Etat et 4 la fonction publique hospitaliére pat
vaie électronique ;

- vu le déctet n° 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes 3
'ensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

- vu le décret n° 2007-196 du 13 février 2007 modifié relatif aux équivalences de diplomes
requises pour se présenter aux concours d’accés aux corps et cadres d’emplois de 1a fonction
publique ;

~vu le décret n° 2012-520 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPCLITAIN D'INCENDIE ET DE SECOURS — 17 RUE RABELAIS 69421 LYON GEDEX 03
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vu le décret n° 2012-728 du 7 mai 2012 modifié fixant les modalités d’otganisation des
concouts prévus i 'article 5 du décret n® 2012-520 du 20 avril 2012 portant statut particulier
du cadre d'emplois des sapeuts et caporaux de sapeurs-pompiets professionnels ;

vu Parrété du 7 mai 2012 telatif au programme des concours prévus a Particle 5 du décret
n® 2012-520 du 20 avril 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des sapeurs et
caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

vu Parrété du 6 mai 2000 fixant les conditions d'aptitude médicale des sapeurs-pompiers
professionnels et volontaites et les conditions d'exetcice de la médecine professionnelle et
ptéventive au sein des setvices départementaux d'incendie et de secours ;

vu Parrété ministériel du 5 décembre 2017 fixant la date d’ouverture des concours de
caporaux de sapeurs-pompiets professionnels au titre de 'année 2018 ;

-vu la délibération N°® D17_12-09 du conseil d’administration du service départemental-
métropolitain d’incendie et de secouts (SDMIS) en date du 22 décembre 2017 portant
otganisation de deux concours externes de caporal de sapeurs-pompiets professionnels au
titre de 'année 2018 ;

ARRETE

Article 1: Le SDMIS organise au titre de année 2018 deux concours externes de caporal de
sapeurs-pompiers professionnels :

- Tun au titre du 1° de larticle 5 du décret n® 2012-520 du 20 avril 2012,
Pun au titre du 2° de P'article 5 du décret n® 2012-520 du 20 avril 2012.

11 SDIS de la zone Sud-Est disposant de candidats s’associeront pat convention avec le
SDMIS.

Le nombre de lauréats prévus au titre du 1° de Particle 5 du décret n° 2012-520 du
20 avril 2012 est fixé 4 100.
Le nombre de lauréats prévus au titre du 2° de Particle 5 du décret n° 2012-520 du
20 avil 2012 est fixé a 400.

Article 2 : Pour faire acte de candidature, les candidats devront :

- conditions générales : étre de nationalité francaise, ou étre ressortissant dun Etat
membrte de 'Union eutopéenne, ou d’un autre Etat partie 3 Paccord sur I’Espace économidque
européen et se trouver en position téguliére au regard des obligations de service national de
PEtat dont le candidat est ressottissant,
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- au titre du 1° de Particle 5 du décret 2012-520 : étre titulaire d'un titre ou dipléme
classé au moins au niveau V ou d'une qualification freconnue comme équivalente 2 I'un de
ces titres ou diplomes dans les conditions fixées par les disposiﬁons du décret du
13 février 2007 modifié relatif aux équivalences de diplémes requises pour se présenter aux
concours d'accés aux cotps et cadtes d'emplois de la fonction publique.

- autitre du 2° de Particle 5 du décret n® 2012-520 : avoit la qualité de sapeur~pomp1er

volontaire, ]usuﬁa.nt de trois ans au moins d'activité en cette quahte ou en qualité de jeune
sapeut-pompier, de volontaire du setvice civique assurant des missions de sécurité civile, de
sapeur-pompier auxiliaite ou de militaire de la brigade de sapeurs-pompiets de Paris, du
bataillon des ma.tins-pompiers de Marseille ou des unités d'instruction et d'intervention de la
sécurité civile et ayant suivi avec succés la formation initiale de sapeur—pompmt volontaire de

25 classe ou une formation jugée équivalente par la commission mentionnée  I'article 7 du
décret n° 2012-520 du 20 avril 2012.

Ce concours externe est également ouvert aux candidats ressortissants des Etats membres
de I'Union européenne ou d'un autre Btat partie 2 l'accord sur I'Espace é économique européen
justifiant d'une quahﬁcauon jugée eqmva.lente i celle délivrée aux sapeurs-pompiers
volontaires par la commission mentionnée 4 l'article 7 du décret n° 2012-520 du 20 avril 2012
et de trois ans d'activité,

Article 3 : L'inscription au concouts se fait en tetirant le dossier d’inscription soit :

en se préinscrivant par voie électronique sur internet 4 compter du 22 janvier 2018
14 heures jusqu'au 27 mars 2018 minuit, sur le site internet du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours (SDMIS) 4 Padresse internet
suivante :

http: .sdmis.fr

selon une phase unique d’inscription et de validation et avec la délivrance sous un format
sécurisé d'une attestation de préinscription comprenant les données saisies, la date,
I'heure et le numéro d'entegistrement informatique, que le SDMIS transmettra par voie
électronique au candidat. Le candidat téléchargera et imptimera ensuite son dossier
d’inscription

en le téléchargeant et en limprimant, 4 compter du 22 janvier 2018 14 heures jusqu’au
27 mars 2018 minuit, sur le site intemet du service départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts (SDMIS) 4 'adresse internet suivante :

en le demandant par voie postale au service départemental-métropolitain d’incendie et
de secours (SDMIS), 4 compter du 22 janvier 2018 jusqu’au 27 mars 2018 (cachet de la
poste faisant foi), i 'adresse suivante :

SDMIS
Bureau concours
BP 73165
69211 L.YON CEDEX 03
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- en le retirant, a compter du 29 janvier 2018 9 heutes jusqu’au 27 mars 2018 16 heures,
dans les locaux du setvice départemental-méttopolitain d’incendie et de secours
(SDMIS) les jours ouvrables de 9h 4 12h et de 14h 4 16h 4 I'adresse suivante :

SDMIS
Buteau concouts

13-15 avenue de ’Europe
69800 SAINT-PRIEST

- enle refirant directement i Pétat-major des SDIS partenaires suivants, du 29 janvier 2018
9 heures jusqu’au 27 mars 2018 16 heures les jouts ouvrables de 9h i 12h et
de 14h 3 16h :

- Ain: 200, avenue du capitaine Dhénne, 01000 Bourg-en-Bresse,
- Allier : 5, rue de I’Atsenal, 03400 Yzeure,

Ardéche : chemin de Saint Clair, 07000 Privas,
- Cantal : 86, avenue de Conthe, 15000 Autillac,
- Dréme : 235, route de Montélier, 26000 Valence,
- Isére: 24, rue René Camphin, 38600 Fontaine,

Loite : 8, rue du Chanoine Ploton, 42000 Saint-Etienne,

Haute Loire : 104, rue Hippolyte Malégue, ZA Taulhac, 43000 Le-Puy-en-Velay,
- Puy-de-Déme : 143, avenue du Brézet, 63000 Clermont-Ferrand,
- Savoie : 226, rue de la Perrodiére, 73230 Saint-Alban-Leysse,
- Haute-Savoie : 6, rue du Nant, 74960 Meythet.

Article 4 : Les candidats devront renseigner leur dossier d’inseription, le compléter des
mentions exigées, le signer, y joindte les piéces requises et adresser ensemble par voie
postale, au plus tard le 3 avril 2018 (date de cldture des inscriptions), le cachet de la
poste faisant foi, 4 Padresse suivante :

SDMIS
Bureau concours
BP 73165
69211 LYON CEDEX 03

Dans les mémes conditions de forme, les candidats pourront déposer leur dossier
d’insctiption dans les locaux du SDMIS les jouts ouvrables de 9h 4 12h et de 14h i 16h,
contre récépissé, 4 Padresse suivante au plus tard le 3 avril 2018 4 16 heures au :

SDMIS
Bureau concours

13-15 avenue de IEurope
69800 SAINT-PRIEST
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Article 5: Le concours externe de caporal ouvert au titre du 1° de Particle 5 du déctet
n° 2012-520 du 20 avril 2012 comporte des épreuves, otganisées aux dates suivantes :

les épreuves de préadmissibilité comprennent une dictée et deux problémes de

mathématiques qui auront lieu le 24 mai 2018 4 Eurexpo Lyon sur la commune de
Chassieu (Rhone),

Pépteuve d’admissibilité : comprend des épreuves physiques et sportives qui se
dérouleront du 18 juin 2018 au 27 juin 2018. Ces épreuves auront lien dans diverses
installations situées sur les communes de Lyon (Rhone) et Bron (Rhéne),

- Iépreuve d'admission consiste en un entretien avec le jury qui aura lieu 2 Saint-Priest
(Rhodne) dans la période du 16 juillet 2018 au 25 juillet 2018.

Article 6 : Le concours externe de caporal ouvert au titre du 2° de Iarticle 5 du décret
1n°® 2012-520 du 20 avtil 2012 comporte des épreuves, organisées aux dates suivantes :

- Pepreuve de préadmissibilité consiste en une dictée et une épreuve constituée de
questions 4 réponses ouvertes et courtes qui aura licu le 24 mai 2018 3 Eurexpo Lyon sur
la commune de Chassieu (Rhone),

Pépreuve d’admissibilité comprend des épreuves physiques et sportives qui se
dérouleront du 18 juin 2018 au 27 juin 2018 dans diverses installations situées sur les
communes de Lyon (Rhéne) et Bron (Rhone),

Pépreuve d’admission consiste en un entretien avec le jury qui aura lieu 4 Saint-Priest
(Rbéne) dans la période du 16 juillet 2018 au 25 juillet 2018.

Article 7 : La liste des candidats autorisés 4 prendre part aux épteuves des deux concours,
au vu du dossier constitué, sera arsétée par le président du conseil d’administration du
SDMIS.

Les candidats autorisés 4 prendre patt aux épreuves seront convoqués individuellement aux
épreuves de préadmissibilité.

Article 8 : La composition du jury du concours sera fixée par arrété du président du conseil
d’administration du SDMIS conformément aux dispositions en vigueu.

Article 9 : Les résultats de épreuve de préadmissibilité seront consultables pout chacun des
concours sur le site internet « www.sdmis.fr» 3 partit du 7 juin 2018.

Les candidats préadmissibles seront convoqués individuellement 2 Pépreuve d’admissibilité.
Les candidats non préadmissibles recevront par courtier, communication de leurs notes,
aprés publication de la liste d’aptitude.

Article 10 : Les résultats de I'épreuve d’admissibilité seront consultables pour chacun des
concouts sut le site internet « www.sdmis.fr » 4 partir du 3 juillet 2018,

Les candidats admissibles seront convoqués individuellement 4 Pépreuve d’admission.

Les candidats non admis recevront par couttier communication de leuts notes, aprés
publication de la liste d’aptitude.
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Article 11: Les résultats de épreuve d’admission setont consultables pout chacun des
concouts sut le site internet « www.sdmis.fr » 3 partir du 30 juillet 2018,

Les candidats non lauréats recevront par courtier communication de leurs notes, apres
publication de Ia liste d’aptitude.

Article 12 : La liste d’aptitude seta établie, par ordre alphabétique, par arrété du président du
conseil d'administration du SDMIS, aprés délibétation du jury. Chaque lauréat recevea par
coutriet postal une attestation d'inscription sur la liste d’aptitude.

Article 13 : Le SDMIS se résetve le droit de renoncer a Porganisation de F'un et/ou Pautre
des deux concours visés aux articles ci-dessus dans les cas ou le nombre de candidats serait
supérieur 4 5 000 pour chacun des deux concours. Les candidats en seront alors avertis pat
coutrier au moins huit jours avant la date de la premiére épreuve.

Article 14 : Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours
est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera publié conformément aux dispositions
1égislatives et réglementaires en vigueur.

Fait a Lyon, le { 5 JAN. 2018

———— e

Jean-Yves SECHERESSE
Président

Le présent arrété peut faire objet d’un recours gracieux auprés du président du conseil d’administration du SDMIS dans
les deux mois suivant s publication. Il peut également faire Fobjet d'un recours contentieux, auprés du tabunal administratif
de Lyon, 184 rue Duguesclin 69433 Lyon Cedex 03, dans le mé&me délai, ou le cas échéant, dans les deux mois suivant le
rejet du recours gracienx.
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°18/02/03

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
GROUPEMENT GESTION DES EMPLOIS BT DES
COMPETENCES

ogrT  Liste départementale et métropolitaine des médecins habilités
a prononcer Paptitude médicale des sapeurs-pompiers

Le ptésident du conseil d’administration du setvice départemental-métropolitain
d’incendie et de secours,

- vu l'article 2 de Parrété du 6 mai 2000 modifié fixant les conditions d’aptitude médicale
des sapeurs-pompiers professionnels et volontaites et les conditions d’exercice de la
médecine professionnelle et préventive au sein des services départementaux d’incendie et

de secoutrs ;

- vu 'avis de la commission consultative du service de santé ct de secours médical en date
du 14 décembre 2017 ;

- sut proposition du médecin-chef du service de santé et de secours médical ;
ARRETE
Article 1

La liste départementale et métropolitaine des médecins de sapeuts-pompiers habilités 4
prononcet Paptitude médicale des sapeuts-pompiers est fixée comme suit :

ALEPEE Frédéric
BALADI-HASSAN Naima
BAUD Paul
BELLEMIN Béatrice
BENARD Christophe
BERLIAT Gérald
BOISSY Jean-Marc
CHAMBOST Marc
CHAPUIS Lautent
CHAVET Frédéric
CIANCALEONI Gil
DAMIZET Jean-Gabriel
DE LA SALLE Vincent
DELBOSC Francois

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN 'INCENDIE ET DE SECOURS -- 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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DUGAIT
ESTANOVE
FOUCHER
GRAVEY
HAMELIN
IMMEDIATO
LAPIERRE-JACQUEMOND
LARDANCHET
LAYE

MARIA
PECOLLET
POUZET
RIGHI
ROBERJOT
ROUSSEL
RUEDA
SAPORI
STAMM
TAVERNIER
TEYSSIER
THOUVENIN
VALOUR

VIAL

VIALAN

Article 2

Jean-Claude
Jean-Grégoire
Stéphane
Alain
Pierre-Luc
Marion
Isabelle
Etenne
Jean-Marc
Pietre
Mickaél
Bernard
Jean-Michel
Céline
Nicolas
Eric
Jean-Marc
Eric
Maxime
Lucie
Vincent
Anthony
Jean-Louis
Aurélien

Les médecins ainsi habilités ont la possibilité de faire réaliser les visites médicales par les
internes en médecine, en stage dans le service, sous leur responsabilité.

Article 3

Monsieur le directeur dépattemental et métropolitain des services d’incendie et de secouts
est chargé de Pexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
du service départemental-métropolitain d’incendie et de secours.

Fait 3 Lyon, le 2 7 FEV. 2018
Le président,

Jean-Yves HERESSE
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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N°18/02/04

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES

Arrété portant désignation du référent déontologue

Le ptésident du conseil d’administration du setvice départemental-métropolitain
d’incendie et de secours,

- Vulaloin® 83-634 du 13 juillet 1983 pozrtant droits et obligations des fonctionnaires

- Vulaloin® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives  la fonction
publique tertitoriale

Vu la loi n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative 3 la transparence de la vie publique

- Vulaloin® 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative 4 la transpatence, 4 la lutte contre la
cotruption et 4 la modernisation de la vie économique

Vu le décret n° 2017-519 du 10 avril 2017 relatif au référent déontologue dans la fonction
publique

Vu le décret n° 2017-105 du 27 janvier 2017 relatif 4 I'exercice d'activités privées par des
agents publics et certains agents contractuels de droit privé ayant cessé leurs fonctions,
aux cumuls d'activités et 4 la commission de déontologie de la fonction publique

- Vu le décret n° 2017-564 du 19 avil 2017 telatif aux procédures de recueil des
signalements émis pat les lanceurs d'alerte au sein des personnes morales de droit public
ou de droit privé ou des administrations de 'Etat

Vu la circulaire du 15 mars 2017 relative au respect du principe de laicité dans la fonction
publique

Vu la convention C2016-081 signée entre le service départemental-métropolitain
d’incendie et de secours (SDMIS) et le centte de gestion de la fonction publique

tetritotiale du Rhéne et de la méttopole de Lyon (CDGG9) relative au socle commun de
compétences et sor avenant n°1

Vu la délibération du conseil d’administration du CDG69 n°2017-67 du 11 décembre
2017 portant installation de la fonction de référent déontologue

- Vularrété du Président CDGG9 n°2018-81 du 15 janvier 2018 portant désignation de la
téférente déontologue du centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhéne
et de la Métropole de Lyon (69)

SERVICE DEPARTEMENTAL-METROPOLITAIN D'INGENDIE ET DE SECOURS - 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03
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Considérant que tout agent public a le droit de consulter un référent déontologue, chargé de
lui appotter tout conseil utile au respect des obligations et des principes déontologiques,
mentionnées aux articles 25 a 28 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

Considérant qu’il appartient aux collectivités territoriales et aux établissements publics locaux
de désigner un référent déontologue ;

Considérant que le référent déontologue peut également exercer les fonctions de référent
lanceurs d’alerte ainsi que de référent laicité dans les conditions définies par la réglementation
applicable 4 ces procédutes ;

Considérant que le référent déontologue peut étre désigné par le président du centre de
gestion pour les collectivités territotiales et établissements publics non affiliés 4 un centre de
gestion, dans le cadre du socle commun de compétences proposé 4 ces collectivités ;

ARRETE

Article 1

Le téférent déontologue du CDGG9 est désigné référent déontologue du SDMIS pour
Pannée 2018 et assurera les fonctions de référent déontologue auptés de Pensemble des
agents de I’établissement.

Il assurera, en outte, les fonctions de référent lanceurs d’alerte et de référent laicité.

Article 2

Monsieur le ditecteur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours
est chargé de 'exécution du présent artété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de Pétablissement.

Fait3 Lyon,le { 6 FEV, 2018

Jean-Yves SEQHERESSE
Président

Le présent artété peut faire I'objet d’un recours auptés du tribunal administratif de Tyon, 184 rue
Duguesclin 69 433 Lyon Cedex 03, dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication.
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ARRETE N° 18/02/05

DIRECTION DE L'ADMINISTRATION ET DES FINANCES

Désignation du représentant du président du conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours pour assuret les fonctions de
ptésident de la commission des achats adaptés du service départemental-métropolitain

d’incendie et de secours

Le ptésident du conseil d’administration du sesvice départemental-métropolitain d’incendie
et de secouts,

- vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics notamment son article
217,

ARRETE
Article 1

Monsieur Yves JEANDIN est désigné en tant que treprésentant du président du conseil
d’administration du service départemental-métropolitain dincendie et de secours pour assurer
les fonctions de président de la commission des achats adaptés.

Article 2

En cas d’absence ou d’empéchement de monsieur Yves JEANDIN, monsieur Rolland
JACQUET assurera les fonctions de président de la commission des achats adaptés.

Article 3

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
l'exécution du présent arrété qui sera notifié i lintéressé et publié au recueil des actes
administratifs du service départemental-métropolitain incendie et de secours.

Article 4
Llarrété n®16/06/07 du 24 juin 2016 est abrogé.

Faitd Lyon,le ) 9 FEV. 2018

Jean-Yves S§CHERESSE ‘

Président

Le présent arété peut faire Pobjet d’un recours devant le tribugal administratif de Lyon (184 rue
Duguesclin — 69433 Lyon cedex 03) dans un délai de deux mois 3 compter de la date de sa publication
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